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A. Evangelische Kirche in Deutschland

Nr. 70* — Arbeitsrechtsregelung zur
Erhohung der Kr-Entgelte fiir die
Beschiiftigten im Beriech der Pflege.
Vom 24. Januar 2019.

Aufgrund des § 2 Absatz 2 Arbeitsrechtsregelungsge-
setz EKD (ARRG-EKD) vom 10. November 1988
(ABI. EKD S. 366), zuletzt gedndert am 12. November
2014 (ABL EKD S. 363), hat die Arbeitsrechtliche
Kommission der EKD am 24. Januar 2019 im schrift-
lichen Verfahren die folgende Arbeitsrechtsregelung
beschlossen:

§1
Tariferhohung
Die Anlage KR der Arbeitsrechtsregelung liber die
Beschiftigung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
im Pflegedienst vom 5. Dezember 2008 (ABl. EKD
2009 S. 6 u. 82), zuletzt gedndert am 18. Mai 2010
(ABI. EKD S. 263), Berichtigung vom 17. Juni 2011
(ABI. EKD S. 145) wird wie folgt gefasst:

Anlage KR

§2
Inkrafttreten

Diese Arbeitsrechtsregelung tritt mit Wirkung vom
1. Mérz 2018 in Kraft.
Berlin, 16. Juni 2019

Arbeitsrechtliche Kommission der EKD
Kruttschnitt
(Vorsitzender)

KR-Anwendungstabelle DVO.EKD
Giltig ab 1. Méarz 2018

- in Euro-
Entgelt | Zuordnungen
gruppe | Vergutungs- 1 2 3 4 6
KR gruppen KR/

Kr 12a | Xl Mit Aufstieg 4162.72 | 4609.96 | 5187.62 | 5443.29
nach XIll

Kr 11b | X! Mit Aufstieg 4162.72 | 4721.77 | 4977.43
nach XIl

Kr 11a | X Mit Aufstieg 3777.60 | 4162.72 | 4721.77 | 4792.60
nach XI

Kr 10a 'rf;g;]'tXA“fs“eg 3653.37 | 3908.04 | 4392.57 | 4458.46
VI mit Aufstieg)

Krod | oemix 3560.20 | 3883.21 | 4137.87 | 4199.94
VII mit Aufstieg

Kroc | pachvin 3461.30 | 3703.06 | 3932.87 | 3991.87
VI mit Aufstieg
nach VIl

Kr9b | e 3172.55 | 3560.20 | 3703.06 | 3758.61
Aufstieg

Kr 9a | VI ohne Aufstie

3172.55|3279.70 | 3461.30 | 3513.22

Va mit Aufstieg
nach VI

V mit Aufstieg
nach Va und VI
V mit Aufstieg
nach VI

Kr 8a

2672.50 | 2833.23 | 2964.19 | 3077.31 | 3279.70 | 3461.30

V mit Aufstieg

nach Va

1V mit Aufstieg
nach V und Va
1V mit Aufstieg
nach V

Kr 7a

2487.96 | 2672.50 | 2833.23 | 3077.31 | 3202.32 | 3327.32

11 mit Aufstieg
nach Il und IV
11l mit Aufstieg
nach IV

Kr 4a 2243.91 | 2404.64 | 2553.45 | 2863.01 | 2940.38 | 3089.22

I mit Aufstieg

Kr3a nach Il

2154.60 | 2368.91 | 2428.44 | 2523.68 | 2601.07 | 2773.70
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B. Zusammenschliisse von Gliedkirchen der Evangelischen Kirche in Deutschland

C. Aus den Gliedkirchen

Evangelisch-Lutherische Kirche in Bayern

Nr. 71 — Kirchengesetz zur Anderung
dienstrechtlicher Vorschriften.
Vom 1. April 2019.

(KABL. S. 121)

Die Landessynode hat das folgende Kirchengesetz be-
schlossen, das hiermit verkiindet wird:

) Artikel 1
Anderung des Pfarrbesoldungsgesetzes

Das Kirchengesetz tiber die Besoldung der Pfarrer und
Pfarrerinnen der Evangelisch-Lutherischen Kirche in
Bayern (Pfarrbesoldungsgesetz — PfBesG) vom 3. De-
zember 2013 (KABI 2014 S. 10), zuletzt gedndert
durch Kirchengesetz vom 30. November 2017 (KABI
2018 S. 14), wird wie folgt gedndert:

Nach § 30 wird folgender neuer § 30a eingefugt:

»$ 30a
Zulagen fiir Schulreferenten und Schulreferentinnen

(1) Schulreferenten und Schulreferentinnen erhalten
eine monatliche Zulage in Hohe einer Dekanatszulage
gem. § 18 Abs. 1.

(2) Schulreferenten und Schulreferentinnen, in deren
Zustandigkeitsbereich sowohl die Anzahl der Schulen
als auch die Anzahl der Lehrkréfte das Zweifache des
jeweiligen Mittelwerts in der Evangelisch-Lutheri-
schen Kirche in Bayern iibersteigen, erhalten eine Zu-
lage in Hohe einer 1,5-fachen Dekanatszulage.

(3) Kirchenkreisschulreferenten und Kirchenkreis-
schulreferentinnen erhalten eine Zulage in Hohe einer
doppelten Dekanatszulage.

(4) Die Zulage nach Abs. 1 bis 3 wird anteilig nach
dem Verhiltnis der Funktion zur Tétigkeit im Rahmen
eines vollen Beschéftigungsauftrages gewahrt. Sie er-
langt Ruhegehaltfdahigkeit, wenn die Funktion zehn
Jahre lang ununterbrochen ausgetiibt wurde.

(5) Eine Zulage nach Abs. 1 bis 3 wird nicht gewahrt,
falls den Berechtigten allein aufgrund der Ubertra-
gung der genannten Funktionen ein Amt mit einem
hoheren Grundgehalt verliehen worden ist oder ver-
liehen wird.*

_ Artikel 2
Anderung des
Kirchenbeamtenbesoldungsgesetzes

Das Kirchengesetz {iber die Besoldung der Kirchen-
beamten, Kirchenbeamtinnen, Religionspadagogen,
Religionspddagoginnen, Diakone und Diakoninnen
(Kirchenbeamtenbesoldungsgesetz — KBBesG) vom
3. Dezember 2013 (KABI12014 S. 10, 12), zuletzt ge-
andert durch Kirchengesetz vom 30. November 2017
(KABI 2018 S. 14), wird wie folgt gedndert:

§ 30 wird wie folgt geéndert:

1. In Abs. 1 werden die Nummern 1 bis 3 und die
Nummer 5 gestrichen; die bisherigen Nummern 4,
4a und 6 werden die neuen Nummern 1 bis 3.

2. In Abs. 2 wird die Angabe ,,Nrn. 1 bis 5 ersetzt
durch die Angabe ,,Nm. 1 und 2* und die Angabe
,»Nr. 6 durch die Angabe ,,Nr. 3.

Artikel 3
Anderung des Diakonen- und
Diakoninnengesetzes

Das Kirchengesetz iiber die Rechtsverhiltnisse der
Rummelsberger Diakone und Diakoninnen (Diako-
nen- und Diakoninnengesetz — DiakG) vom 5. De-
zember 2012 (KABI 2013 S. 12), zuletzt gedndert
durch Kirchengesetz vom 30. November 2017 (KABI
2018 S. 14), wird wie folgt gedndert:

1. § 5 Abs. 2 wird wie folgt neu gefasst:
»(2) Die Ausbildung setzt sich aus drei Bildungs-
bereichen zusammen:
a) dem Studiengang Diakonik (Bachelor) an der
Evangelischen Hochschule Niirnberg,
b) einer staatlich anerkannten Fachausbildung in
einem sozialen Beruf sowie
¢) der gemeinsamen Gemeinschaftlichen Ausbil-
dung der Rummelsberger Bruderschaft und der Di-
akoninnengemeinschaft Rummelsberg.
Das Néhere wird in einer Ausbildungs- und Prii-
fungsordnung geregelt.*

2. In § 6 Abs. 1 Buchstabe ¢ werden die Worter ,,die
vorgeschriebene Anstellungspriifung™ durch die
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Worter ,,den Studiengang Diakonik (Bachelor) an
der Evangelischen Hochschule Niirnberg* ersetzt.

Artikel 4
Inkrafttreten

Dieses Kirchengesetz tritt mit Wirkung vom 1. Januar
2019 in Kraft.

Miinchen, 1. April 2019

Der Landesbischof
Dr. Heinrich Bedford-Strohm

Evangelisch-lutherische Landeskirche in Braunschweig

Nr. 72 — Kirchenverordnung tuiber die
Verwaltung des kirchengemeindlichen
Grundbesitzes.

Vom 24. Januar 2019.

(ABL. S. 38)

Erster Abschnitt:
Allgemeines
§1
Gegenstand der Kirchenverordnung
Diese Kirchenverordnung gilt, unter Einschluss aller
Nutzungsarten, fiir den gesamten kirchlichen Grund-
besitz der kirchlichen Koérperschaften nach Art. 20 a)
und b) Kirchenverfassung.

§2

Bedeutung und Bindung des Grundbesitzes
(1) Der kirchliche Grundbesitz ist Teil des kirchlichen
Vermdgens. Er dient entsprechend seiner Zweckbe-
stimmung der Erfiillung kirchlicher Aufgaben.
(2) Der kirchliche Grundbesitz ist nach Herkommen
und Widmung grundsétzlich unverduBerlich. Veriu-
Berungen sind zuldssig, wenn sie unter Wahrung
kirchlicher Interessen geboten sind.
(3) Flurbereinigungs- und Umlegungsverfahren lie-
gen in der Regel im Interesse des kirchlichen Grun-
deigentiimers. Wegen der erheblichen Auswirkungen
auf den kirchlichen Grundbesitz ist das Landeskir-
chenamt rechtzeitig {iber die Einleitung von Flurbe-
reinigungs- und Umlegungsverfahren zu unterrichten.
Auf eine wertgleiche Landabfindung ist zu achten.
(4) Der kirchliche Grundbesitz darf nur belastet wer-
den, wenn besondere Griinde dies erfordern und die
bisherige Nutzung nicht eingeschriankt wird. Tritt
durch die Belastung ein Wertverlust ein, so ist dieser
zu entschadigen.

§3
Nachweis
Alle Grundstiicke und grundstiicksgleichen Rechte
sind auf den Namen des Berechtigten im Grundbuch
einzutragen. Gleiches gilt fiir Miteigentumsanteile so-
wie fiir dingliche Rechte an Grundstiicken und grund-
stiicksgleichen Rechte Dritter. Subjektiv dingliche
Rechte der kirchlichen K&rperschaften sollen auch im

Bestandsverzeichnis des Grundstiicks des Berechtig-
ten vermerkt werden.

§4
Bewirtschaftung

Der kirchliche Grundbesitz ist unter Berticksichtigung
kirchlicher, sozialer, diakonischer, wirtschaftlicher
und 6kologischer Belange so zu bewirtschaften, dass
seine Zweckbestimmung auf Dauer bestmdglich er-
fiillt wird. Er wird durch Eigennutzung, Verpachtung,
Vermietung, Vergabe von Erbbaurechten oder andere
Nutzungsvertrage genutzt. Gebaude sollten nur dann
vorgehalten werden, wenn diese zur Erfiillung der
kirchlichen Aufgaben notwendig und geeignet sind
(Kirche, Gemeindehaus, ggf. Pfarrhaus). Alle anderen
fiir die Erflillung der kirchlichen Aufgaben nicht be-
notigten oder nicht geeigneten Gebédude sollten nur
dann im kirchlichen Eigentum verbleiben, wenn dies
aus wirtschaftlichen Griinden vorteilhaft ist. Die lan-
deskirchlichen Vertragsmuster sind zu verwenden.

Zweiter Abschnitt:
Erwerb und Verauflerung von Grundstiicken
§5

Sicherung und Wahrung des Grundvermogens
(1) Die dauerhafte und wertbestindige Wiederanlage
von Grundstlicksverkaufserldsen ist aus Griinden der
Substanzwahrung unter Beriicksichtigung der Zweck-
bindung in der Regel durch den Erwerb von Grund-
besitz sicherzustellen. Sofern eine Wiederanlage in
Grundbesitz im Einzelfall nicht moglich sein sollte,
sind die Verkaufserlose substanzwahrend anzulegen
und so zu verwalten, dass sie angemessene Ertrige
bringen. Der Grundstiickserwerb bedarf gemall § 52
Abs. 1 Nr. 3 KGO der Genehmigung des Landeskir-
chenamtes.
(2) Die Verwendung von Grundstiicksverkaufserlo-
sen zur Finanzierung des allgemeinen Finanz- oder
Deckungsbedarfs kirchlicher Haushalte ist mit dem
Grundsatz der Vermdgenserhaltung unvereinbar.

§6

Grundstiicksveriduflerung

(1) Grundstiicke sollen nur zu ihrem vollen Wert ver-
duflert werden. Voller Wert ist in der Regel der Ver-
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kehrswert. Empfohlen wird bei einer VerduBerung die
Durchfiihrung eines Ausschreibungsverfahrens.

(2) Die GrundstiicksverduBerung bedarf geméf § 52
Abs. 1 Nr. 3 KGO der Genehmigung des Landeskir-
chenamtes. Gegeniiber dem Landeskirchenamt sind
folgende Angaben erforderlich:

a) Grund der Verduflerung;

b) Beschreibung des Grundstiickes (z.B. Bauerwar-
tungsland, Baulanderschlieung etc.);

c¢) Art der dauerhaften und wertbestdndigen Wieder-
anlage des Grundstiicksverkaufserloses;

d) Begriindung der Preisgestaltung.

(3) Die Verwendung von Grundstiicksverkaufserlo-
sen bedarf gemdll § 52 Abs. 1 Nr. 14 KGO der Ge-
nehmigung durch das Landeskirchenamt.

(4) Der Erlos aus dem Verkaufvon Grundstiicken, die
zu einem Vermogen gehoren, das aufgrund des Her-
kommens aus zweckbestimmten Vertrdgen oder von
Schenkungen stammt, darf nur innerhalb dieser
Zweckbindungen verwendet werden.

§7
Wahrung kirchlicher Interessen
Bei den Rechtsgeschiften sind die kirchlichen Inter-
essen zu achten. Kirchliche Interessen sind u.a. nicht
gewahrt, wenn Anhaltspunkte bestehen, dass ein
kirchliches Grundstiick fiir Spekulationszwecke er-
worben werden soll oder wenn bei der Verduflerung
von Grundstiicksteilen die verbleibende Restflidche
nicht mehr verwertet werden kann.

Dritter Abschnitt:
Verwendung von Grundstiickserlosen
§8
Verwendung von Grundstiickserlosen
Fiir verdauBerte Grundstiicke sind grundsétzlich wieder
Grundstiicke zu beschaffen. Erlose aus Grundstiicks-
verduBerungen bis zu einer Hohe von 2.500,00 Euro
konnen freigegeben und der Bauriicklage des jeweili-
gen Rechtstrigers zugefiihrt werden. Bei der Verwen-
dung von Erlésen aus der VerduBerung bebauter
Grundstiicke kann hinsichtlich der Verwendung des
auf den Gebéudeanteil entfallenen Erldses mit Zu-
stimmung des Landeskirchenamtes von den hier ge-
regelten Grundsitzen abgewichen werden. Dies gilt in
folgenden Fillen:
a) Die Verwendung der Hilfte des Gebdudewertes ei-
nes Gebiudes, das nach der Gebdudebedarfsplanung
in Kategorie C eingeordnet ist.
b) Zur Finanzierung einer Baumafnahme oder einer
Ersatzbeschaffung, die notwendig ist, um die durch die
VerduBerung entfallenden Funktionsrdume einer Kir-
chengemeinde zu ersetzen.

§9
Griindung von Stiftungen
Dem Grundsatz der Substanzwahrung kann in begriin-
deten Féllen auch dadurch Rechnung getragen wer-
den, dass die Hilfte des VerduBerungserloses in eine
Stiftung eingebracht wird, die die Férderung von Vor-
haben der Kirchengemeinde zum Gegenstand hat. Vo-

rausgesetzt ist jedoch, dass das Stiftungskapital mehr
als 25.000,00 Euro betrdgt und dass sichergestellt
wird, dass die Vermogenssubstanz erhalten bleibt. Bei
Anlage in Wertpapiervermdgen soll jahrlich aus den
Zinsertrdgen eine Zufiihrung entsprechend der Infla-
tionsrate des Vorjahres vorgenommen werden.

Vierter Abschnitt:
Bestellung von Erbbaurechten
§10
Grundsatz

Sofern Grundstiicke zur Bebauung anstehen, sollen
diese vorrangig im Erbbaurechtsweg vergeben wer-
den.

§11
Erbbauzins

(1) Der Erbbauzins ist auf der Grundlage des Ver-
kehrswertes des mit dem Erbbaurecht zu belastenden
Grundstiicks festzusetzen (vgl. § 5 Abs. 1), dinglich
zu sichern und durch eine Anpassungsklausel wih-
rungssicher auszugestalten.

(2) Der Erbbauzins ist zur dinglichen Sicherung als
Erbbauzinsreallast im Erbbaugrundbuch an erster
Rangstelle einzutragen. Zur Sicherung der Erbbauzin-
serhdhungen ist im Erbbaugrundbuch eine Vormer-
kung im gleichen Rang mit dem Erbbauzins einzutra-
gen. Rangriicktritte der Erbbauzinsreallasten und der
Vormerkung zur Sicherung der Erbbauzinserhohun-
gen zu Gunsten anderer Belastungen des Erbbaurechts
diirfen nicht gewahrt werden. Stattdessen kdnnen ge-
geniiber den Glaubigern von Grundpfandrechten Still-
halteerkldrungen abgegeben werden.

(3) Die Bestellung und Anderung von Erbbaurechten
bediirfen gem. § 52 Absatz 1 Nr. 3 KGO der Geneh-
migung des Landeskirchenamtes.

Fiinfter Abschnitt:
Bestellung von weiteren dinglichen Rechten
und von Baulasten
§12
Grundsatz

Weitere dingliche Rechte und Baulasten diirfen an
kirchlichen Grundstiicken nur in unumgénglichen Fil-
len und nur in dem notwendigen Umfang bestellt wer-
den. Kirchliche Interessen diirfen nicht beeintréchtigt
werden.

§13
Entgelt

(1) Bei der Ermittlung des zu fordernden angemesse-
nen Entgeltes fiir die Bestellung von dinglichen Rech-
ten und Baulasten an kircheneigenen Grundstiicken ist
der Grundsatz der wertmaBigen Erhaltung des Kir-
chenvermogens zu beachten.

(2) Das als laufende oder einmalige Zahlung zu for-
dernde Entgelt ist angemessen, wenn es der durch die
Bestellung des Rechts eintretenden Minderung des
Verkehrswertes des belasteten Grundstiicks ent-
spricht.
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(3) Ortliche oder regional iibliche Entgeltsitze kon-
nen herangezogen werden, wenn sie die Vorausset-
zungen des Absatzes 2 erfiillen und vergleichbare Fil-
le vorliegen.

(4) Die Bestellung und die Anderung von dinglichen
Rechten und Baulasten bediirfen gem. § 52 Abs. 1 Nr.
3 KGO der Genehmigung des Landeskirchenamtes.

Sechster Abschnitt:
Verfahrensvorschriften
§ 14
Vorpriifung

(1) Grundstiicksvertrdge sind bis zur Erteilung der
kirchenaufsichtlichen Genehmigung schwebend un-
wirksam. Um einen reibungslosen Vertragsschluss zu
gewihrleisten, sind diese Vertrige dem Landeskir-
chenamt vor Abschluss zur Vorpriifung vorzulegen.
(2) Der Antrag auf Vorpriifung ist so rechtzeitig zu
stellen, dass angemessene Zeit fiir eine sachliche und
rechtliche Priifung verbleibt.

§ 15
Priifungspflicht

Nach grundbuchmifBiger Abwicklung von Rechtsge-
schéften sind die Nachrichten des Amtsgerichtes auf
die Richtigkeit der Eintragung nachzupriifen. Erfor-
derlichenfalls sind Gegenvorstellungen zu erheben.

§ 16
Nachweispflicht

(1) Alle Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte
der Kirchengemeinden, die im Grundbuch eingetragen
sind, sind in einem kirchlichen Grundbesitznachweis
mit ihren wesentlichen Merkmalen einschlieBlich ih-
rer Zweckbestimmung zu verzeichnen. Der Grundbe-
sitznachweis ist auf dem Laufenden zu halten.

(2) Der Grundbesitznachweis und die erforderlichen
Unterlagen (Grundbuchausziige, grundbuchamtliche
Benachrichtigungsschreiben, Katasterausziige, katas-
teramtliche Handzeichnungen bzw. Pléne, Flurkarten,
Kaufvertrage usw.) miissen geordnet und sicher auf-
bewahrt werden. Eine Abschrift dieser Unterlagen ist
dem Landeskirchenamt zuzusenden, damit dort ein
weiterer Grundbesitznachweis aufbewahrt werden
kann.

(3) Die Absitze 2 und 3 gelten auch fiir Miteigen-
tumsanteile sowie fiir dingliche Rechte der Kirchen-
gemeinden an Grundstiicken und grundstiickgleichen
Rechten Dritter.

§17
Begehung

(1) Der Grundbesitz ist zur Feststellung des Bestandes
und zur Uberpriifung der Bewirtschaftung und Nut-
zung in regelmaBigen Abstinden durch den Eigentii-
mer zu begehen. Landwirtschaftlicher Grundbesitz ist
zusitzlich rechtzeitig vor Ablauf einer Pachtperiode
zu begehen. Bei der Begehung ist darauf zu achten,

dass die Grundstiicksgrenzen erkennbar und unverén-
dert sind und dass die Ufer der Gewiésser ordnungs-
gemdfl unterhalten werden. Verlorengegangene
Grenzzeichen sind zu ersetzen.

(2) Uber jede Begehung ist eine Niederschrift aufzu-
nehmen, die von den an der Begehung beteiligten Per-
sonen zu unterzeichnen ist. Die landeskirchlichen
Muster sind zu verwenden. Eine Abschrift soll dem
Landeskirchenamt zugeleitet werden.

§18
Inkrafttreten

Diese Kirchenverordnung tritt mit dem Tag ihrer Ver-
kiindung in Kraft.

Wolfenbiittel, den 24. Januar 2019

Ev.-luth. Landeskirche in Braunschweig
Kirchenregierung
Dr. Christoph Meyns
Landesbischof

Nr. 73 — Kirchenverordnung zur
Durchfiihrung und Erginzung daten-
schutzrechtlicher Vorschriften (Daten-

schutzdurchfiihrungsverordnung —
DATVO).
Vom 21. Miirz 2019.
(ABL. S. 55)

Aufgrund des § 9 des Kirchengesetzes zur Ergdnzung
und Durchfithrung des Kirchengesetzes tiber den Da-
tenschutz der Evangelischen Kirche in Deutschland
(Datenschutz-Anwendungsgesetz — DSAG) vom 23.
November 2018 (ABI. 2019 S. 4) erldsst die Kirchen-
regierung die folgende Ausfiihrungsverordnung:

s. Nr. 74 Gesetzestext der Ev.-luth. Landeskirche Han-
novers

X. Schlussbestimmungen
§ 41
Inkrafttreten, Auflerkrafttreten

Diese Kirchenverordnung tritt am 1. April 2019 in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Verordnung des Rates der
Konfoderation evangelischer Kirchen in Niedersach-
sen zur Ergdnzung und Durchfiihrung datenschutz-
rechtlicher Vorschriften vom 12. Dezember 1995
(ABL. 1996 S. 44), mit Anderungen vom 19. Juni 2001
(ABI. S. 134), vom 14. September 2010 (ABI. 2011 S.
3) und vom 10. Dezember 2013 (ABI. 2014 S. 22),
auller Kraft.

Wolfenbiittel, den21. Mirz 2019

Ev.-luth. Landeskirche in Braunschweig
Kirchenregierung
Dr. Christoph Meyns
Landesbischof



Amtsblatt der Evangelischen Kirche in Deutschland Nr. 7/19 147

Evangelisch-lutherische Landeskirche Hannovers

Nr. 74 — Rechtsverordnung zur
Erginzung und Durchfithrung
datenschutzrechtlicher Vorschriften
(Datenschutzdurchfiihrungs-
verordnung — DATVO).

Vom 21. Februar 2019.
(KABL S. 5)

Aufgrund des § 10 Absatz 1 des Kirchengesetzes zur
Ergénzung und Durchfithrung des Kirchengesetzes
iiber den Datenschutz der Evangelischen Kirche in
Deutschland  (Datenschutz-Anwendungsgesetz ——
DSAG) vom 18. Dezember 2018 (Kirchl. Amtsbl. S.
116) erlassen wir mit Zustimmung des Landessyno-
dalausschusses die folgende Rechtsverordnung:

I. Prinzipien des Datenschutzes
§1
RechtmiiBligkeit, Grundsitze, Offenlegung
(1) Die Verarbeitung personenbezogener Daten ist
rechtmédBig, wenn das Kirchengesetz {iber den Daten-
schutz der Evangelischen Kirche in Deutschland
(DSG-EKD) oder eine andere Rechtsvorschrift dies
erlaubt oder anordnet oder soweit die betroffene Per-
son eingewilligt hat (Grundsatz des Verbots mit Er-
laubnisvorbehalt).
(2) Die Verarbeitung ist auBerdem rechtméfig, wenn
die Datenkenntnis zur Erfiillung der Aufgaben der
verantwortlichen Stelle erforderlich ist. MaBBgebend
sind die durch das kirchliche Recht bestimmten oder
herkémmlichen Aufgabenbereiche der Verkiindi-
gung, Seelsorge, Diakonie, Mission und Unterwei-
sung, Finanzverwaltung, Melde- und Friedhofswesen
und der iibrigen Aufgaben der Verwaltung in kirchli-
chen Korperschaften, Behorden und Dienststellen so-
wie in kirchlichen Werken und Einrichtungen ohne
Riicksicht auf deren Rechtsform.
(3) Im Ubrigen ist die Verarbeitung personenbezoge-
ner Daten rechtméBig, wenn die Voraussetzungen des
§ 6 DSG-EKD vorliegen.
(4) Fiir die Grundsétze der Verarbeitung personenbe-
zogener Daten, flir die RechtméaBigkeit der Verarbei-
tung, die RechtméBigkeit der Zweckénderung, die Of-
fenlegung an andere Stellen, die Dateniibermittlung an
Stellen auBerhalb der Europdischen Union, fiir die
Einwilligung, fiir die Verarbeitung besonderer Kate-
gorien personenbezogener Daten und fiir die Verar-
beitung personenbezogener Daten tiber strafrechtliche
Verurteilungen und Straftaten gelten die Vorschriften
in Kapitel 2 des DSG-EKD.
(5) Die Begriffsbestimmungen fiir den kirchlichen
Datenschutz sind in § 4 DSG-EKD erlédutert.
(6) Soweit kirchlichen Stellen personenbezogene Da-
ten von Sozialleistungstrigern offengelegt werden,
sind die besonderen Bestimmungen der Sozialgesetz-
biicher, insbesondere iiber das Sozialgeheimnis (§ 35
SGB I) und den Schutz der Sozialdaten (§§ 67 {f. SGB
X) sowie iiber bereichsbezogene Datenschutzbestim-

mungen der gesetzlichen Krankenversicherung (SGB
V) und der sozialen Pflegeversicherung (SGB XI), zu
beachten.

§2

Grundsiitzliche Schutzmafinahmen
(1) Fiir den Schutz personenbezogener Daten gelten
neben den Bestimmungen des DSG-EKD, der Ver-
ordnung zur Sicherheit der Informationstechnik (ITS-
VO), und des DSAG die nachfolgenden Grundsétze.
(2) Die Umsetzung der Verpflichtungen aus der ITS-
VO, insbesondere die Informationssicherheitsorgani-
sation und die kontinuierliche Weiterentwicklung von
Informationssicherheitsstandards regelt das Landes-
kirchenamt im Rahmen von Richtlinien.
(3) Die verantwortlichen Stellen im Sinne von § 4 Nr.
9 DSG-EKD sind verpflichtet, unter Beachtung der in
§ 27 DSG-EKD genannten Grundsétze fiir die Einhal-
tung der Datenschutzbestimmungen fiir ihren Bereich
zu sorgen und geeignete technische und organisatori-
sche MafBnahmen zu treffen.
(4) Der Personenkreis, der Zugang zu personenbezo-
genen Daten hat, ist auf das unbedingt notwendige
MaB zu beschrinken und auf die Einhaltung der Da-
tenschutzbestimmungen gemdfl § 26 Satz 2 DSG-
EKD zu verpflichten. Diese Verpflichtung besteht
auch nach Beendigung des Dienstverhiltnisses oder
der ehrenamtlichen Tatigkeit. Nédheres hierzu regelt
das Landeskirchenamt durch Verwaltungsvorschrift.
(5) VerstoBie gegen das Datengeheimnis sind Pflicht-
verletzungen und konnen bei beruflichen und ehren-
amtlichen Mitarbeitenden rechtliche Konsequenzen
oder Haftungstatbestinde auslosen. Bei beruflichen
Mitarbeitenden kdnnen diese VerstdBe dienstrechtlich
und disziplinarrechtlich oder arbeitsrechtlich geahn-
det werden.
(6) Die Vorschriften tiber die Amtsverschwiegenheit
der kirchlichen Mitarbeitenden (z.B. §§ 30, 31 Pfarr-
dienstgesetz der EKD, § 24 Kirchenbeamtengesetz der
EKD) und iiber sonstige Geheimhaltungspflichten
(z.B. Steuergeheimnis) bleiben unberiihrt.
(7) Fiir die Nutzung privater Endgerite im dienstli-
chen Bereich sind die Regelungen gemél § 2 Abs. 2
ITSVO anzuwenden. Die Nutzung dienstlicher End-
geriéte fiir private Zwecke soll durch Dienstvereinba-
rung oder Dienstanweisung geregelt werden.
(8) Analoge und digitale Daten, die nicht mehr bend-
tigt werden, sind in einer Weise zu vernichten oder zu
l6schen, die jede Weiterverwendung und jeden Miss-
brauch der Daten ausschlief3t.

§3
Auftragsverarbeitung
(1) Werden personenbezogene Daten im Auftrag
durch andere kirchliche oder sonstige Stellen oder
Personen verarbeitet, ist § 30 DSG-EKD zu beachten.
Die Speicherung der personenbezogenen Daten hat
mandantenbezogen zu erfolgen. Mandant ist, in des-
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sen Auftrag oder zu dessen Gunsten die Auftragsver-
arbeitung durchgefiihrt wird.

(2) Eine Weitergabe der personenbezogenen Daten an
Dritte durch den Auftragnehmer ist auszuschlieen.
(3) Ortlich Beauftragte fiir den Datenschutz sind friih-
zeitig bei der Auftragsverarbeitung zu beteiligen.

I1. Gemeindegliederverzeichnis, Kirchenbuch,
Gemeindegliederdaten
§4
Gemeindegliederverzeichnis
(1) Unbeschadet der Vorschriften des Kirchengeset-
zes der Evangelischen Kirche in Deutschland iiber die
Kirchenmitgliedschaft und die zur Ergdnzung und
Durchfiihrung ergangenen Vorschriften gelten fiir die
Fithrung und Fortschreibung des Gemeindeglieder-
verzeichnisses die Bestimmungen der Absétze 2 bis 4.
(2) Die zusténdigen kirchlichen Stellen diirfen zur Er-
fillung ihrer Aufgaben personenbezogene Daten, die
ihnen nach dem staatlichen Melderecht iibermittelt
werden und die im Gemeindegliederverzeichnis ge-
speichert sind oder gespeichert werden sollen, auf-
grund dieser Verordnung oder einer anderen Rechts-
vorschrift verarbeiten.
(3) Das Recht und die Pflicht, das Gemeindeglieder-
verzeichnis von Amts wegen fortzuschreiben, wenn
gespeicherte Daten sich gedndert haben oder wenn
Daten zu speichern sind, erstrecken sich auch auf die
von den Meldebehdrden aus dem Melderegister iiber-
mittelten Daten der Kirchenmitglieder. Dies gilt ins-
besondere fiir die Berichtigung von Fehlern und fiir
die Vervollstindigung von Datenangaben aufgrund
von kirchlichen Amtshandlungen oder Umgemein-
dungen.
(4) Daten aus dem Kirchenbuchwesen und der Kirch-
geldhebung diirfen mit Meldewesendaten wechselsei-
tig verkniipft werden. Insbesondere diirfen die Anga-
ben tiber kirchlich beurkundete Amtshandlungen fiir
Einladungen zu Jubilden dieser Amtshandlungen und
zu anderen kirchlichen Veranstaltungen verarbeitet
werden. Widerspriiche sind aufzunehmen und zu be-
achten.
(5) Kirchenbuchdaten und Daten aus dem kirchlichen
Meldewesen diirfen verarbeitet werden, um Kirchen-
mitglieder zur Taufe ihrer noch ungetauften Kinder
einzuladen. Widerspriiche sind aufzunehmen und zu
beachten.

§5
Veroffentlichung von Gemeindegliederdaten
und Amtshandlungsdaten

(1) Die Kirchengemeinden diirfen Alters- und Eheju-
bilden von Gemeindegliedern in Gemeindebriefen und
anderen Ortlichen kirchlichen Publikationen mit Na-
men sowie Tag und Ort des Ereignisses veroffentli-
chen, soweit die Betroffenen im Einzelfall nicht wi-
dersprochen haben. Auf das Widerspruchsrecht sind
die Betroffenen rechtzeitig vor der Verdffentlichung
hinzuweisen. Bei regelmifigen Verdffentlichungen
ist es ausreichend, wenn ein Hinweis auf das Wider-

spruchsrecht regelméBig an derselben Stelle wie die
Veroffentlichung erfolgt.

(2) Die Kirchengemeinden diirfen Amtshandlungen
in Gottesdiensten bekannt geben und in Gemeinde-
briefen und anderen ortlichen kirchlichen Publikatio-
nen mit Namen sowie Tag und Ort der Amtshandlung
veroffentlichen sowie Auskiinfte zu Amtshandlungen
erteilen. Die Bekanntgabe, Veroffentlichung und Aus-
kunft unterbleibt, wenn hierfiir von den Betroffenen
ein iiberwiegendes schutzwiirdiges Interesse am Aus-
schluss der Verdftentlichung geltend gemacht wird.
(3) Die aus den kommunalen Melderegistern iiber-
mittelten Auskunfts- und Ubermittlungssperren sowie
Widerspriiche nach den Absitzen 1 und 2 sind in die
kirchlichen Gemeindegliederverzeichnisse aufzuneh-
men und zu beachten. Personenbezogene Daten von
Personen, filir die Auskunftssperren nach § 51 Bun-
desmeldegesetz (BMQ), ein bedingter Sperrvermerk
nach § 52 BMG oder Maflnahmen des Zeugenschutzes
nach § 53 BMG bestehen, diirfen fiir Veroffentlich-
ungen nur genutzt werden, wenn vorher das schriftli-
che Einverstindnis der betroffenen Personen einge-
holt wurde. Dies gilt auch fiir die Familienangehdrigen
der betroffenen Personen.

(4) Die Veroffentlichung von Namen von Gemeinde-
gliedern, ihrer Alters- und Ehejubilden sowie von
kirchlichen Amtshandlungsdaten im Internet ist nur
zuléssig, wenn die Einwilligung der betroffenen Per-
sonen vorher schriftlich eingeholt wurde.

(5) Sind durch verbindliche Regelungen iiber die re-
gionale Zusammenarbeit von Kirchengemeinden nach
dem Regionalgesetz oder durch eine Zusammenarbeit
von Kirchenkreisen sachliche oder ortliche Zustén-
digkeiten begriindet worden, die den Zugang zu den
Gemeindegliederverzeichnissen mehrerer Kirchenge-
meinden erfordern, so diirfen die in diesen Strukturen
nach § 4 Absatz 2 zustdndigen kirchlichen Stellen die
Gemeindegliederdaten aus den Gemeindegliederver-
zeichnissen der an der Zusammenarbeit beteiligten
Kirchengemeinden verarbeiten, soweit dieses fiir die
Erfiillung der gemeinsamen Aufgaben erforderlich ist.
Nach einer insoweit erforderlichen Ergidnzung der
technischen und organisatorischen Maflnahmen (§ 27
DSG-EKD) und nach einer Bestimmung des berech-
tigten Personenkreises ist der Zugang zu den Gemein-
degliederverzeichnissen durch das Kirchenamt zu er-
moglichen.

III. Verkiindigungsdienste

§6
Angehorige der im Verkiindigungsdienst Titigen
Die zustindige kirchliche Stelle kann fiir die in § 49
Absatz 1 und 2 DSG-EKD genannten Zwecke perso-
nenbezogene Daten der Angehorigen von Pastoren,
Pastorinnen, Vikaren, Vikarinnen, Kandidaten und
Kandidatinnen des Predigtamtes sowie von Pfarrver-
waltern und Pfarrverwalterinnen verarbeiten, soweit
dies im Rahmen der Aufgabenerfiillung erforderlich
ist.
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§7
Ehrenamtliche

(1) Personenbezogene Daten der in der kirchlichen
oder in der diakonischen Arbeit ehrenamtlich Mitar-
beitenden konnen von der verantwortlichen Stelle
oder dem Diakonischen Werk verarbeitet werden, so-
weit dies im Rahmen der Aufgabenerfiillung erforder-
lich ist.

(2) Die zustdandigen kirchlichen Stellen diirfen Na-
men, Vornamen, Geburtsdaten, Adressen sowie kirch-
liche Amter und Funktionen von ehrenamtlichen Mit-
arbeitenden zur Erfiillung kirchlicher Aufgaben an die
aufsichtsfithrenden Stellen, diakonische Stellen an das
Diakonische Werk sowie die jeweiligen Fachverbinde
offenlegen, soweit dies im Rahmen der Aufgabener-
fiillung erforderlich ist.

§8
Theologiestudierende
Die zusténdigen kirchlichen Stellen diirfen personen-
bezogene Daten der in die Liste der Studierenden der
Theologie eingetragenen Studierenden verarbeiten,
soweit dies zur Forderung des Studiums, zur Beglei-
tung und Beratung bei der Ausbildung, zu Priifungs-
zwecken sowie zur Durchfiihrung der in § 49 Absatz
1 DSG-EKD genannten Maflnahmen erforderlich ist.

IV. Bildungswesen sowie Ausbildung und
Fortbildung
§9
Daten der Schiiler und Schiilerinnen

(1) Schulen in kirchlicher und in diakonischer Tré-
gerschaft diirfen personenbezogene Daten ihrer Schii-
ler und Schiilerinnen und der Erziehungsberechtigten
verarbeiten, soweit dies zur Erfiillung der Aufgaben
erforderlich ist. Das Gleiche gilt fiir ein der Schule
angegliedertes Internat. Die zustindige kirchliche
Stelle sowie deren Diakonisches Werk haben neben
der Schule die Befugnisse nach Satz 1.

(2) Die in Absatz 1 genannten Daten diirfen kirchli-
chen Stellen, staatlichen Schulaufsichtsbehérden so-
wie weiteren Stellen auBerhalb des kirchlichen Be-
reichs nur iibermittelt werden, soweit sie von diesen
zur Erfiillung der ihnen durch Rechtsvorschrift iiber-
tragenen Aufgaben bendtigt werden.

§10
Lehrer und Lehrerinnen

(1) Schulen und deren kirchliche oder diakonische
Tréager diirfen personenbezogene Daten von Lehrerin-
nen und Lehrern, Lehramtsanwérterinnen und Lehr-
amtsanwartern sowie Studienreferendaren und Studi-
enreferendarinnen verarbeiten, soweit dies zur Auf-
gabenerfiillung, insbesondere bei der Unterrichtsor-
ganisation sowie in dienstrechtlichen, arbeitsrechtli-
chen oder sozialen Angelegenheiten erforderlich ist.

(2) Die in Absatz 1 genannten Daten diirfen kirchli-
chen Stellen, staatlichen Schulaufsichtsbehdrden so-
wie weiteren Stellen auBerhalb des kirchlichen Be-
reichs nur iibermittelt werden, soweit sie von diesen

zur Erfiillung der ihnen durch Rechtsvorschrift iiber-
tragenen Aufgaben benotigt werden.

§11
Kirchliche Bestiitigung von Religionslehrkriften

(1) Die zustiandigen kirchlichen Stellen diirfen von
den Personen, die eine kirchliche Bestdtigung fiir die
Erteilung von evangelischem Religionsunterricht be-
antragen, die fiir die Bearbeitung des Antrages und die
Teilnahme an Vokationstagungen erforderlichen per-
sonenbezogenen Daten im Rahmen der Erfiillung der
Aufgaben verarbeiten und an kirchliche Stellen wei-
terleiten.

(2) Die in Absatz 1 genannten personenbezogenen
Daten diirfen an staatliche Schulaufsichtsbehorden,
Schulen und andere kirchliche Stellen offengelegt
werden, soweit dies zur Aufgabenerfiillung dieser
Stellen erforderlich ist. Eine Veroffentlichung der per-
sonenbezogenen Daten bedarf der Einwilligung der
Betroffenen.

§12

Religionspidagogische Einrichtungen
(1) Die religionspadagogischen Einrichtungen diirfen
von den Personen, die Lehrgénge als Lehrende oder
Teilnehmende besuchen, die fiir die Veranstaltungen,
Kurse und Priifungen erforderlichen personenbezoge-
nen Daten verarbeiten, soweit dies im Rahmen der Er-
fiillung der Aufgaben erforderlich ist.
(2) Diereligionspadagogischen Einrichtungen diirfen
die zur auftragsgemifien Betreuung, Unterrichtung
und Fortbildung der evangelischen Religionslehrer
und Religionslehrerinnen erforderlichen personenbe-
zogenen Daten dieses Personenkreises verarbeiten.
(3) Die in den Absitzen 1 und 2 genannten personen-
bezogenen Daten diirfen fiir Zwecke der Aus-, Fort-
und Weiterbildung an staatliche Schulaufsichtsbehor-
den, Schulen und andere kirchliche Stellen tibermittelt
werden, soweit dies zur Aufgabenerfiillung dieser
Stellen erforderlich ist. Eine Veroffentlichung der per-
sonenbezogenen Daten bedarf der Einwilligung der
Betroffenen.

§13
Ausbildung des kirchlichen
Verwaltungsnachwuchses

(1) Die zustandigen kirchlichen Stellen sind berech-
tigt, Daten der Ausbildung des kirchlichen Verwal-
tungsnachwuchses, die nach dem Berufsbildungsge-
setz des Bundes erhoben werden, fiir Lehrgidnge und
Priifungen der Ausbilder und Ausbilderinnen an die
zustiandigen Stellen des Berufsbildungsgesetzes zu
iibermitteln.

(2) Die fiir die Ausbildung erforderlichen personen-
bezogenen Daten der Kirchenbeamten und Kirchen-
beamtinnen auf Widerruf im Vorbereitungsdienst
konnen die zustéindigen Stellen der Kirchen den Aus-
bildungsstitten bei Anmeldung zu Studium und Prii-
fung sowie bei Zuweisung zur theoretischen Ausbil-
dung tbermitteln. Das Gleiche gilt hinsichtlich der
Verwaltungsstellen, denen die Kirchenbeamten und
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Kirchenbeamtinnen zur berufspraktischen Ausbil-
dung zugewiesen werden. Fiir die Anmeldung der
Teilnehmenden bei Verwaltungslehrgingen gilt Satz
1 entsprechend.

§ 14
Listen der Teilnehmenden von Fortbildungen
und Veranstaltungen

(1) Kirchliche Stellen konnen bei ihren Fortbildungen
und Veranstaltungen personenbezogene Daten der
Mitwirkenden und der Teilnehmenden verarbeiten,
soweit dies fiir die Durchfiihrung der Fortbildung oder
Veranstaltung notwendig ist.

(2) Die Listen von Teilnehmenden bei Fortbildungen
und Veranstaltungen diirfen allen Teilnehmenden
ibermittelt werden. Auf das Widerspruchsrecht ist
hinzuweisen. Bei Widerspriichen ist die Liste der Teil-
nehmenden entsprechend anzupassen.

(3) Die personenbezogenen Daten von Teilnehmen-
den der Fortbildungen und Veranstaltungen diirfen mit
Einwilligung der Betroffenen verarbeitet werden, so-
weit die kirchlichen Stellen diesen Personen weitere
Schulungshinweise, Arbeits- und Informationsmate-
rial sowie weitere Auskiinfte iiber Veranstaltungen
und Entwicklungen einzelner Fortbildungssachgebie-
te vermitteln oder zielgruppengerichtete Einladungen
zu weiteren kirchlichen Fortbildungen und Veranstal-
tungen ermoglichen wollen. Die Einwilligung kann
jederzeit widerrufen werden.

V. Kirchliche Abgaben, Finanzwesen,
kirchliche Gerichte
§15
Steuerdaten der Kirchenmitglieder

(1) Personenbezogene Daten, die in Ausiibung der
Berufs- und Amtspflicht von einer zur Wahrung des
Steuergeheimnisses verpflichteten Person {ibermittelt
worden sind, diirfen nicht zu anderen Zwecken als zur
Verwaltung der Kirchensteuer sowie zur Fithrung des
Gemeindegliederverzeichnisses und zum Abgleich
der Meldedaten verarbeitet werden.

(2) Die Ubermittlung der Steuerdaten der Kirchen-
mitglieder zwischen den steuererhebenden Korper-
schaften, den kirchlichen Verwaltungsstellen und den
zustandigen kirchlichen Stellen ist zuldssig, soweit
dies im Rahmen einer ordnungsgeméf3en Besteuerung
erforderlich ist.

§16
Steuergeheimnis

Die Wahrung des Steuergeheimnisses geht den Rege-
lungen des Datenschutzes vor.

§17
Kirchenbeitrige

Soweit die Kirchengemeinden, auch mit Hilfe der
kirchlichen Verwaltungsstellen und automatisierter
Verfahren, von den Kirchenmitgliedern anstelle der
Ortskirchensteuer freiwillige Beitrage erheben, gelten
die §§ 15 und 16 entsprechend. Die fiir die Beitrags-
erhebung bendtigten personenbezogenen Daten diir-

fen aus dem Gemeindegliederverzeichnis im Ubrigen
nur bei den betroffenen Kirchenmitgliedern erhoben
und zu diesem Zweck verarbeitet werden.

§18
Dienstwohnungsinhaber und -inhaberinnen

(1) Die zustandigen kirchlichen Stellen kénnen, so-
fern sie Dienstwohnungen an Mitarbeitende {iberlas-
sen, die personenbezogenen Daten der Dienstwoh-
nungsinhaber und -inhaberinnen verarbeiten, die zur
Durchfiihrung der dienstlichen Nutzungsverhiltnisse
einschlieBlich der Abrechnung der Dienstwohnungs-
vergiitung erforderlich sind. Diese Daten konnen, so-
weit es zur ordnungsgemifBlen Abwicklung der lau-
fenden Vorginge und zur Uberpriifung erforderlich
ist, zwischen den zustdndigen kirchlichen Stellen aus-
getauscht werden.

(2) Die steuerrechtlich geregelten Mitteilungspflich-
ten bleiben unberiihrt.

§19
Nutzung von Grundstiicken und Gebéiuden

Die zusténdigen kirchlichen Stellen und von ihnen
Beauftragte konnen, sofern sie Dritten Grundstiicke,
grundstiicksgleiche Rechte, Gebdude, Gebiudeteile
und Wohnraum zur Miete oder sonst zur Nutzung
iiberlassen oder daran Rechte einrdumen oder Dritte
ihnen solche Nutzungen und Rechte einrdumen, die
zur verwaltungsmiBigen Abwicklung und Uberprii-
fung erforderlichen personenbezogenen Daten der Be-
rechtigten oder Verpflichteten verarbeiten.

§20
Wohnungsbewerbungen, Mietbeihilfen

Die zustindigen kirchlichen Stellen und von ihnen
Beauftragte konnen die Daten von Bewerberinnen und
Bewerbern fiir Wohnungen und von Antragstellerin-
nen und Antragstellern auf Mietbeihilfen und dhnliche
Leistungen sowie von deren Familienangehorigen
verarbeiten. Eine Offenlegung dieser Daten ist nur mit
Einwilligung der Betroffenen zuldssig.

§21
Darlehen, Gehaltsvorschiisse, Unterstiitzungen

Die zustindigen kirchlichen Stellen und die von ihnen
Beauftragten konnen die fiir die Gewédhrung von Dar-
lehen, Gehaltsvorschiissen und Unterstiitzungen an
kirchliche Mitarbeitende und Studierende sowie in be-
sonderen anderen Féllen zur Sicherung und Tilgung
der entsprechenden Forderungen und zur Vorlage von
Verwendungsnachweisen notwendigen personenbe-
zogenen Daten der Empfinger und Empféngerinnen
der Betrage sowie deren dafiir mithaftenden Famili-
enangehdrigen und der Biirgen verarbeiten.

§22
Friedhofe

(1) Zur Bewirtschaftung und Verwaltung der Fried-
hofe und ihrer Einrichtungen sowie zur Festsetzung
und Einziehung von Gebiihren diirfen von den Fried-
hofstragern oder in ihrem Auftrage die zu den vorge-
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nannten Zwecken erforderlichen personenbezogenen
Daten der Verstorbenen und der Nutzungsberechtig-
ten verarbeitet werden.

(2) Im Rahmen der Zulassung und Uberwachung der
auf den Friedhofen titigen Gewerbetreibenden des
Friedhofs- und Bestattungsgewerbes diirfen von den
Friedhofstragern die erforderlichen personenbezoge-
nen Daten verarbeitet werden.

(3) Der Friedhofstriager darf zum Zwecke der Bestat-
tung die notwendigen Daten der oder des Verstorbe-
nen sowie von Angehdrigen an den Pastor oder die
Pastorin tibermitteln, der oder die die Bestattung vor-
nimmt.

(4) Bei der Umbettung von Leichen diirfen den zu-
stindigen Gesundheitsbehorden die notwendigen Da-
ten der Verstorbenen tibermittelt werden.

(5) Lasst sich ein Friedhofstrager bei der Genehmi-
gung von Grabmalen beziiglich deren Gestaltung von
Sachverstidndigen beraten, so diirfen den Sachverstén-
digen die notwendigen personenbezogenen Daten zur
Priifung der vorgelegten Antrige iibermittelt werden.
(6) Ist beim Betrieb von Grabstitten, Friedhofen oder
Friedhofsteilen die Einschaltung von Sachverstindi-
gen erforderlich, so diirfen den Sachverstindigen die
notwendigen personenbezogenen Daten offengelegt
werden.

(7) Zum Zwecke der Vollstreckung von Friedhofsge-
biihren diirfen den zustdndigen Behdrden die notwen-
digen personenbezogenen Daten offengelegt werden.
(8) Die Lage von Grabstitten darf Dritten auf ent-
sprechende Nachfrage bekannt gegeben werden, wenn
diese ein berechtigtes Interesse glaubhaft machen und
anzunehmen ist, dass schutzwiirdige Belange der Ver-
storbenen und der Nutzungsberechtigten nicht beein-
trachtigt werden.

(9) Zum Gedenken und zur Fiirbitte diirfen in Sterbe-
oder Totenbiicher, die in Kirchen oder sonstigen kirch-
lichen Gebduden allgemein zugénglich sind, Namen
und Vornamen der verstorbenen Personen sowie Ge-
burts- und Sterbedaten eingetragen werden.

§23
Kirchliche Gerichte

(1) Die kirchlichen Stellen diirfen gespeicherte Daten
an die kirchlichen Gerichte offenlegen, soweit dies zur
Erfiillung von deren Aufgaben erforderlich ist.

(2) Die nach Absatz 1 gespeicherten Daten diirfen
nach vorheriger Anonymisierung oder Pseudonymi-
sierung auch flir wissenschaftliche Zwecke an kirch-
liche Forschungseinrichtungen offengelegt werden.

VI. Fundraising
§24
Fundraising

(1) Fundraising als kirchliche Aufgabe wahrgenom-
men verbindet die Beziechungspflege mit dem Werben
um personlichen und finanziellen Einsatz fiir kirchli-
che und diakonische Zwecke.

(2) Kirchliche Stellen diirfen personenbezogene Da-
ten von Gemeindegliedern und deren Angehorigen,
von den in der kirchlichen oder in der diakonischen
Arbeit ehrenamtlich oder beruflich Tétigen und von an

der kirchlichen und diakonischen Arbeit interessierten
Personen fiir das Fundraising verarbeiten, soweit dies
fiir die Durchfiihrung des Fundraisings erforderlich
ist.

(3) Die kirchlichen Stellen diirfen fiir das Fundraising
ihre im Gemeindegliederverzeichnis und in den Kir-
chenbiichern enthaltenen Daten von Kirchenmitglie-
dern und Familienangehorigen nutzen, soweit kein
melderechtlicher Sperrvermerk diese Nutzung aus-
schlieft.

(4) Kirchliche Stellen diirfen fiir das Fundraising Da-
ten nutzen, die aus allgemein zugénglichen Quellen
entnommen oder zu diesem Zweck erworben werden.
(5) Personenbezogene Daten der von diakonischen
Einrichtungen betreuten oder behandelten Personen
(Patientendaten), ihrer Angehdrigen, Bevollméchtig-
ten sowie ihrer rechtlichen Betreuer und Betreuerin-
nen diirfen nur mit deren Einwilligung verarbeitet
werden.

(6) Die fiir das Fundraising erhobenen personenbezo-
genen Daten sind zu 16schen, soweit der Loschung ein
konkreter kirchlicher Auftrag, Rechtsvorschriften
oder Aufbewahrungsfristen nicht entgegenstehen.

§ 25
Dateniibermittlung an andere kirchliche
Stellen im Rahmen des Fundraisings

(1) Personenbezogene Daten konnen an kirchliche
Stellen offengelegt werden, wenn

1. die empfangende kirchliche Stelle sie ausschlie3-
lich fiir das eigene Fundraising nutzt,

2. dieempfangende kirchliche Stelle sicherstellt, dass
der Umfang und der Zeitpunkt des Fundraisings
mit der libermittelnden kirchlichen Stelle abge-
stimmt werden,

3. die datenempfangende kirchliche Stelle sicher-
stellt, dass Widerspriiche von betroffenen Perso-
nen gegen die Datennutzung im Rahmen des Fund-
raisings beachtet und der iibermittelnden kirchli-
chen Stelle mitgeteilt werden und

4. ausreichende technische und organisatorische Da-
tenschutzmafinahmen unter Beachtung des
Schutzbedarfs der Anforderungen gemill § 27
DSG-EKD vorliegen, von denen sich die {ibermit-
telnde kirchliche Stelle im Zweifelsfall zu tiber-
zeugen hat.

(2) Fiir das Fundraising kirchlicher Stellen diirfen nur
folgende Daten von Kirchenmitgliedern und ihren Fa-
milienangehodrigen aus dem kirchlichen Meldewesen
verarbeitet werden:

1. Name, Vorname und gegenwirtige Anschrift,

2. Geburtsdatum, Geschlecht, Staatsangehorigkeit
(en), Familienstand, Stellung in der Familie,

3. Zahl und Alter der minderjihrigen Kinder,

4. Religionszugehorigkeit und Zugehdrigkeit zu ei-
ner Kirchengemeinde.

(3) Weitere Daten von Kirchenmitgliedern diirfen von
den zustdndigen kirchlichen Stellen fiir das Fundrai-



152 Amtsblatt der Evangelischen Kirche in Deutschland Nr. 7/19

sing verarbeitet werden, soweit dies fiir die Durchfiih-
rung der Maflnahme erforderlich ist, insbesondere:

1. Name, Vorname und Anschrift von Spenderinnen
und Spendern, zugehorige Kirchengemeinde,

N

Art, Betrag, Zweck und Zeitpunkt der geleisteten
Spenden,

3. Erteilung von Zuwendungsbestétigungen,

4. Daten des Kontaktes,

5. Daten der erforderlichen Buchhaltung,

6. Daten zur statistischen analytischen Auswertung.

Entsprechendes gilt fiir Personen, die mit der kirchli-
chen und diakonischen Arbeit in Bezichung getreten
sind.

(4) Spenden anlésslich von Jubilden, Geburtstagen
und Trauerfillen, die auf Veranlassung der Jubilarin
oder des Jubilars sowie von Familienangehdrigen fiir
einen kirchlichen Zweck gesammelt werden, diirfen
der veranlassenden Person mit Namen und Spenden-
hohe bekannt gegeben werden.

§ 26
Ausschluss der Nutzung

Es ist sicherzustellen, dass Personen, die den Erhalt
von Spendenaufrufen ausdriicklich nicht wiinschen
oder diesem widersprochen haben, von der Durchfiih-
rung des Fundraisings ausgenommen werden.

VII. Daten von Beschiiftigten und Verzeichnisse
iiber Personen und Dienste
§ 27
Personenangaben im Dienstbetrieb

(1) Soweit in Ausilibung von Dienst- und Arbeitsver-
hiltnissen personenbezogene Daten verarbeitet wer-
den, ist § 49 DSG-EKD anzuwenden.

(2) Die Weitergabe der Daten gemél Absatz 1 ist ins-
besondere an Sozialversicherungstriger, Triger be-
trieblicher Altersversorgung und Finanzbehorden zu-
lassig.

(3) Die in Antrdgen auf die Gewéhrung von Beihilfen
in Krankheits-, Pflege-, Geburts- und Todesféllen ent-
haltenen personenbezogenen Daten von Familienan-
gehorigen der Antragstellenden diirfen nur von der fiir
die Gewidhrung der Beihilfe zustédndigen Stelle verar-
beitet werden.

(4) Dienst- und mitarbeiterrechtliche Regelungen,
insbesondere die Bestimmungen des Mitarbeiter- und
Mitarbeitervertretungsrechts und des Pfarrdienst-
rechts bleiben unberiihrt.

§28
Wahl zu kirchlichen Leitungsimtern und
Organen

Personenbezogene Daten der Kandidaten und Kandi-
datinnen fiir durch Wahl zu besetzende kirchliche Lei-
tungsamter und fiir Sitze in kirchlichen Leitungsorga-
nen diirfen fiir die 6ffentliche Bekanntgabe in folgen-
dem Umfang verarbeitet werden: Name, Vorname,
akademischer Titel, Anschrift, Beruf und Lebensalter.

2Die offentliche Bekanntgabe kann durch andere Ar-
ten der Bekanntmachung ergénzt werden.

§29
Mitglieder von Organen und Ausschiissen

Personenbezogene Daten von Mitgliedern der Lei-
tungsorgane kirchlicher Stellen sowie von diesen ge-
bildeten Ausschiissen und Arbeitsgruppen kdnnen
verarbeitet werden, soweit dies fiir die Arbeit der ge-
nannten Gremien erforderlich ist. Die Daten diirfen in
einer gemeinsamen Datei gefiihrt werden, wenn der
begrenzte Zugriff auf die Daten geregelt ist.

§ 30
Anschriftenverzeichnisse der verantwortlichen
Stellen, Kirchliches Amtsblatt

(1) Anschriftenverzeichnisse und digitale Adressbii-
cher, die Namen, Dienst- oder Amtsbezeichnungen,
dienstliche Anschriften, Stellenbesetzungs-, Geburts-
und Ordinationsdaten von kirchlichen Mitarbeitenden
und sonstigen Inhaberinnen und Inhabern kirchlicher
Amter und Ehrendmter enthalten, diirfen fiir die kirch-
liche und diakonische Arbeit unter Verwendung der
vorliegenden Personendaten verarbeitet werden. Pri-
vatanschriften konnen erhoben und flir Anschriften-
verzeichnisse genutzt werden, soweit dies fiir die Er-
reichbarkeit erforderlich ist. Die Daten der Pastoren
und Pastorinnen im Ruhestand diirfen mit Namen,
Dienstbezeichnungen, letzten Tatigkeiten, Geburtsda-
ten und Privatanschriften in Anschriftenverzeichnisse
aufgenommen werden.

(2) Die Offenlegung dieser Daten an andere kirchliche
oder oOffentliche Stellen richtet sich nach § 8 DSG-
EKD, die Offenlegung an sonstige Stellen richtet sich
nach § 9 DSG-EKD.

(3) Im Kirchlichen Amtsblatt diirfen folgende Perso-
nalnachrichten der Pastoren und Pastorinnen, Pradi-
kanten und Priadikantinnen, Pastoren und Pastorinnen
im Ehrenamt sowie der Kirchenbeamten und Kirchen-
beamtinnen in Leitungsdmtern verdffentlicht werden,
auch soweit das Amtsblatt mit Datum im Internet ver-
Offentlicht wird:

1. Name und die Tatsache der bestandenen Ersten
oder Zweiten theologischen Priifung, Ordination
oder Beauftragung sowie deren Aberkennung, Er-
nennung, Einweisung, Versetzung, Entlassung,
Ruhestand;

2. im Zusammenhang mit dem Versterben auch den
Geburtsort, das Geburtsdatum, Ordinationsort und
-datum, Tétigkeitsorte und Beginn des Ruhestands.

Entsprechendes gilt fiir die Personalnachrichten von
Mitgliedern kirchlicher Leitungsorgane.

(4) Fiir den Verlust der Rechte aus der Ordination gilt
dariiber hinaus § 5 Absatz 3 des Pfarrdienstgesetzes
der EKD.

§31
Einheitliche Datenverwaltungssysteme, Intranet

(1) Personenbezogene Daten aus den Bereichen Aus-
bildungs-, Priifungs-, Personal-, Stellen-, Gremien-,
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Finanz- und Liegenschaftsverwaltung, aus diakoni-
schen Arbeitsbereichen und sonstigen kirchlichen Be-
reichen sowie Anschriftenverzeichnisse und digitale
Adressbiicher diirfen, soweit dies aus organisatori-
schen Griinden erforderlich ist, im Rahmen eines ein-
heitlichen Datenverwaltungsprogramms verarbeitet
werden.

(2) Ein Zugriff auf die Daten ist auch zuléssig, wenn
es sich um einen Zugriff aus dem Intranet oder eine
verschliisselte Verbindung aus dem Internet handelt.
(3) Esistsicherzustellen, dass die gespeicherten per-
sonenbezogenen Daten in der jeweiligen kirchlichen
Stelle nur den Personen zugénglich gemacht werden,
die sie fiir die Erfiillung ihrer Aufgaben benétigen.
Durch technische und organisatorische Malnahmen
ist sicherzustellen, dass der Schutz der verarbeiteten
personenbezogenen Daten gemél § 27 DSG-EKD ge-
wihrleistet ist und die Loschungsbestimmungen ein-
gehalten werden.

§32
Versorgungskassen

Die kirchlichen Versorgungskassen sind berechtigt,
zur Bearbeitung und zur Zahlung von Alters- und Hin-
terbliebenenbeziigen sowie von Beihilfen in Krank-
heits-, Pflege-, Geburts- und Todesfillen diejenigen
personenbezogenen Daten der kirchlichen Mitarbei-
tenden und der Empfanger und Empfingerinnen von
Versorgungsbeziigen sowie deren Familienangehori-
gen zu verarbeiten, die fiir die Hebung der Beitrige
und fiir die Berechnung und Zahlung der Versor-
gungsbeziige sowie flir die Gewéhrung von Beihilfen
notwendig sind.

VIII. Personenbezogene Daten in der
Offentlichkeitsarbeit
§ 33
Gemeindebriefe, kirchliche Publikationen

(1) Fiir Redakteure und Redakteurinnen von Gemein-
debriefen, kirchlichen Publikationen, Presseerklarun-
gen und dhnlichen Verlautbarungen gilt § 51 DSG-
EKD.

(2) Stellen, die kirchliche Publikationen herstellen
oder verbreiten, diirfen personenbezogene Daten nur
verarbeiten, soweit dies flir die Erfiillung ihres Auf-
trags erforderlich ist.

§ 34
Soziale Netzwerke

(1) Soziale Netzwerke konnen von kirchlichen Stellen
zur Information tber die kirchliche und diakonische
Arbeit und zur Beziehungspflege mit Gemeindeglie-
dern und deren Angehorigen, den in der kirchlichen
oder in der diakonischen Arbeit ehrenamtlich oder be-
ruflich Mitarbeitenden und den an der kirchlichen und
diakonischen Arbeit interessierten Personen genutzt
werden.

(2) Mitarbeitende, die seitens der kirchlichen Stelle
mit der Wahrnehmung der Kommunikation in sozia-
len Netzwerken beauftragt sind, haben die fiir die
dienstliche Nutzung erlassenen Verhaltensregeln (So-

cial-Media-Leitlinien), die datenschutzrechtlichen
Regelungen, das Urheberrecht sowie weitere rechtli-
che Bestimmungen insbesondere zur Verschwiegen-
heit zu beachten.

(3) Kirchliche Stellen konnen eigene soziale Netz-
werke einrichten und betreiben.

§ 35
Kirchliche und 6ffentliche Auszeichnungen und
Ehrungen

(1) Zur Vorbereitung kirchlicher und offentlicher
Auszeichnungen und Ehrungen diirfen die zustindi-
gen kirchlichen Stellen die dazu erforderlichen perso-
nenbezogenen Daten einschlieBlich besonderer Kate-
gorien personenbezogener Daten im Sinne des § 13
DSG-EKD verarbeiten, es sei denn, dass der zustin-
digen Stelle bekannt ist, dass die betroffene Person ih-
rer kirchlichen oder 6ffentlichen Auszeichnung oder
Ehrung oder der damit verbundenen Datenverarbei-
tung widersprochen hat. Auf Anforderung der in Satz
1 genannten Stellen diirfen kirchliche Stellen die er-
forderlichen Daten iibermitteln. Gleiches gilt auf An-
forderung der zustiandigen offentlichen Stellen. Eine
Verarbeitung der personenbezogenen Daten fiir ande-
re Zwecke ist nur mit Einwilligung der betroffenen
Person zuléssig.

(2) Die §§ 17 bis 19 und 23 DSG-EKD finden keine
Anwendung.

IX. Diakonische Arbeitsbereiche
§ 36
Sozialgeheimnis

Die Mitarbeitenden in diakonischen und sozialen Ein-
richtungen sind neben der Verpflichtung auf das Da-
tengeheimnis gemal § 26 DSG-EKD gesondert aufdie
Einhaltung des Sozialgeheimnisses nach § 35 SGB I
zu verpflichten.

§37
Tageseinrichtungen fiir Kinder

(1) Soweit fiir den Betrieb von Einrichtungen der Ju-
gendhilfe, insbesondere Tageseinrichtungen fiir Kin-
der, durch den Triager die Verarbeitung personenbe-
zogener Daten erforderlich ist, sind die Vorschriften
iiber den Schutz personenbezogener Daten des SGB
VIII und des SGB X entsprechend anzuwenden.

(2) Kirchliche und kommunale Stellen diirfen perso-
nenbezogene Daten im Rahmen der Platzvergabe ge-
meinsam verarbeiten.

(3) Tageseinrichtungen fiir Kinder diirfen personen-
bezogene Daten der Kinder und Erziehungsberechti-
gen verarbeiten, soweit dies zur Erfiillung ihres Erzie-
hungs-, Bildungs- und Betreuungsauftrags erforder-
lich ist.

(4) Personenbezogene Daten, die fiir die Festsetzung
der Elternbeitrige erforderlich sind, diirfen die Trager
ausschlieBlich zu diesem Zweck verarbeiten. Die Da-
ten nach Satz 1 sind bei den Betroffenen selbst zu er-
heben; sie diirfen nicht an andere Stellen iibermittelt
werden, es sei denn, eine kommunale Korperschaft
bendtigt sie zur Festsetzung, Erhebung, Uberpriifung
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oder Vollstreckung der Beitrdge. Unterlagen diirfen
nur im erforderlichen Umfang erhoben und offenge-
legt werden.

(5) Personenbezogene Daten der Kinder und deren
Erziehungsberechtigten diirfen mit Einwilligung der
Erziehungsberechtigten fiir Zwecke der ortlichen Kir-
chengemeindearbeit verarbeitet werden. Dies gilt fiir
Zwecke des Schulwesens entsprechend.

(6) Personaldaten diirfen vom Tréager nur zu Zwecken
der Abrechnung der Finanzhilfe von staatlichen Stel-
len verarbeitet werden.

§ 38
Diakoniestationen

(1) Soweit fiir den Betrieb von Einrichtungen der Dia-
konie- und Sozialstationen in Trigerschaft oder in
Mitverantwortung kirchlicher Stellen die Verarbei-
tung personenbezogener Daten erforderlich ist, sind
die Vorschriften iiber den Schutz personenbezogener
Daten des SGB X sowie die Vorschriften iiber die
Pflichten der Leistungserbringer des SGB V entspre-
chend anzuwenden.

(2) Die Verarbeitung von durch Diakonie- und Sozi-
alstationen gespeicherten personenbezogenen Daten
der Kirchenmitglieder fiir Zwecke der Kirchenge-
meinde und fiir die pfarramtliche Betreuung zur Er-
fillung des seelsorgerischen Auftrags ist nur mit Ein-
willigung zuléssig.

§39
Beratungsstellen

Kirchliche Beratungsstellen diirfen diejenigen perso-
nenbezogenen Daten verarbeiten, die fiir die jeweils
beantragte Beratung erforderlich sind. Personenbezo-
gene Daten diirfen mit Einwilligung der betroffenen
Person fiir andere Beratungszwecke in derselben Ein-
richtung verwandt werden.

§ 40
Bewohner-, Patienten- und Klientendaten

(1) Bewohner-, Patienten- und Klientendaten diirfen
in kirchlichen und diakonischen Einrichtungen, ins-
besondere in Krankenhdusern, Einrichtungen der Be-
hinderten-, Suchtkranken-, Alten- und Wohnungslo-
senhilfe sowie Arbeitslosenprojekten, nur verarbeitet
werden, soweit dieses im Rahmen der Vertragsbezie-
hung, zur verwaltungsmiBigen Abwicklung, zur Leis-
tungsberechnung, zur Erfiillung bestehender Doku-
mentationspflichten oder wegen eines damit im Zu-
sammenhang stehenden Rechtsstreites erforderlich
ist.

(2) Die personenbezogenen Daten der in Absatz 1 ge-
nannten Personen diirfen mit Einwilligung der betrof-
fenen Person an den Krankenhausseelsorger und den
jeweils ortlich zustdndigen Seelsorger iibermittelt
werden. Die Einwilligung soll bereits bei der Aufnah-
me in eine der in Absatz 1 genannten Einrichtungen
eingeholt werden.

X. Schlussbestimmungen
§41
Inkrafttreten, AuBBerkrafttreten

Diese Rechtsverordnung tritt am 1. Méarz 2019 in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Verordnung des Rates der
Konfoderation evangelischer Kirchen in Niedersach-
sen zur Erginzung und Durchfiihrung datenschutz-
rechtlicher Vorschriften vom 12. Dezember 1995
(Kirchl. Amtsbl. S. 190), die zuletzt durch Rechtsver-
ordnung vom 10. Dezember 2013 (Kirchl. Amtsbl.
S. 182) geéndert worden ist, auler Kraft.

Hannover, den2l. Februar 2019

Das Landeskirchenamt
Dr. Springer

Evangelische Kirche in Hessen und Nassau

Nr. 75 — Kirchengesetz zur Anderung
des Ausfithrungsgesetzes zum
Kirchenbeamtengesetz der EKD.
Vom 11. Mai 2019.

(ABI. S. 133)

Die Kirchensynode der Evangelischen Kirche in Hes-
sen und Nassau hat das folgende Kirchengesetz be-
schlossen:

Artikel 1

In § 8 des Ausfithrungsgesetzes zum Kirchenbeam-
tengesetz der EKD vom 24. November 2007(ABL.

2008 S. 19), zuletzt gedndert am 22. November 2014
(ABI. 2014 S. 521), wird nach Absatz 1 folgender Ab-
satz la eingefligt:

»(1a) Die Pflichtstundenzahl der Kirchenbeamtinnen
und Kirchenbeamten im Schuldienst regelt die Kir-
chenleitung durch eine Rechtsverordnung.*

Artikel 2
Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Juli 2019 in Kraft.
Frankfurt am Main, den 11. Mai 2019

Fiir den Kirchensynodalvorstand
Dr.Oelschlidger
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Lippische Landeskirche

Nr. 76 — Verordnung zur
Durchfiihrung des Kirchengesetzes
iiber den Daten-
schutz der EKD (Datenschutzdurch-
fithrungsverordnung - DSVO).
Vom 1. Mirz 2019.
(GVOBL. S. 24)

Aufgrund von § 54 Abs. 2 des Kirchengesetzes iiber
den Datenschutz der Evangelischen Kirche in
Deutschland (DSG-EKD) vom 15. November 2017
(ABI. EKD S. 353) hat der Landeskirchenrat in seiner
Sitzung am 12. Februar 2019 nachfolgende Verord-
nung beschlossen:

§ 1 Fiihren der Ubersicht (zu § 2 Abs. 1 Satz 2
DSG-EKD)

§ 2 Aufsichtsbehorde fiir den Datenschutz (zu § 39
Abs. 3 DSG-EKD)

§ 3 Mustertexte der EKD

§ 4 Verfahrensverzeichnis (zu § 31 Abs. 6 DSG-
EKD)

§ 5 Offenlegung (zu § 4 Nr. 3 und § 9 DSG-EKD)

§ 6 Gemeindegliederdaten

§ 7 Anschriftenverzeichnisse der kirchlichen Stel-
len und ihrer Amtstrager, Ges. u. VOBI

§ 8 Organe und Ausschiisse, Mitglieder, Personal-
angelegenheiten

§ 9 Ehrenamtliche

§ 9a Krankheitsbeihilfen

§ 9b Versorgungskassen

§ 10 Tagungen und sonstige kirchliche Veranstal-
tungen

§ 11 Friedhof- Gedenken und Fiirbitte

§ 12 Seelsorge in Krankenhdusern, Vorsorge- u.
Rehabilitationseinrichtungen, sowie sonstigen
Diakonischen Einrichtungen

§ 13 Soziale Netzwerke
Fundraising

§ 14 Offenlegung von Daten an kirchliche Stellen

§ 15 Verarbeitung von personenbezogenen Daten
im Auftrag

§ 16 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

§1
Fiihren der Ubersicht)
(zu § 2 Abs. 1 Satz 2 DSG-EKD)

(1) Das Landeskirchenamt fiihrt die Ubersicht iiber
die kirchlichen und diakonischen Einrichtungen mit
eigener Rechtspersonlichkeit.

(2) Die Ubersicht besteht aus zwei Teilen:

a) den zugeordneten kirchlichen Einrichtungen,

b) den zugeordneten diakonischen Einrichtungen.

Die zugeordneten diakonischen Einrichtungen erge-
ben sich aus der Liste der Mitgliedseinrichtungen des
Diakonischen Werkes Rheinland-Westfalen-Lippe
e.V. (Diakonie RWL), die ihren Sitz auf dem Gebiet
der Lippischen Landeskirche haben.

(3) Um die Anwendung des DSG-EKD und dieser
Durchfithrungsverordnung sicherzustellen, ist in den
jeweiligen Satzungen der nach den Absétzen 1 und 2
zugeordneten kirchlichen Einrichtungen eine entspre-
chende Formulierung iiber die Anwendung des DSG-
EKD und der Durchfiihrungsverordnung aufzuneh-
men. Fiir die diakonischen Einrichtungen ist dieses si-
chergestellt tiber die Satzung der Diakonie RWL: in §
3 Absatz 4 Buchstabe d) fiir das Diakonische Werk
selbstund in § 7 Absatz 7 Buchstabe d) in Verbindung
mit § 7 Absatz 2 fiir die Mitglieder im Diakonischen
Werk.

§2
Aufsichtsbehorde fiir den Datenschutz
(zu § 39 Abs. 3 DSG-EKD)

Die Lippische Landeskirche hat die Aufsicht {iber die
Einhaltung des DSG-EKD an den Beauftragten fiir den
Datenschutz der Evangelischen Kirche in Deutschland
iibertragen.

§3
Mustertexte der EKD
Soweit der Datenschutzbeauftragte der Evangelischen
Kirche in Deutschland Mustertexte verdffentlicht hat,
sind diese anzuwenden. Sofern fiir die Anwendung
dieser Verordnung abweichende Mustertexte erfor-
derlich sind, werden diese durch das Landeskirchen-
amt zuganglich gemacht.

§4
Verzeichnis von Verarbeitungstitigkeiten
(Verfahrensverzeichnis)
(Zu § 31 Absatz 6 DSG-EKD)

Fiir die durch das Landeskirchenamt festgelegten ein-
heitlichen Informations- und Kommunikationssyste-
me, -dienste und Programme wird das Verfahrensver-
zeichnis zentral im Landeskirchenamt gefiihrt.

§5
Offenlegung
(Zu § 4 Nr. 3 und § 9 DSG-EKD)

(1) Die gemeindeinterne Offenlegung personenbezo-
gener Daten anlédsslich von Amtshandlungen (Name,
Postleitzahl, Ort, Datum) ist zulédssig, soweit sie der
Erfiillung des kirchlichen Auftrages dient und kein die
Offenlegung betreffender Sperrvermerk oder Wider-
spruch vorliegt. Die gemeindeinterne Offenlegung
von personlichen Jubilden ist zulédssig, so lange kein
Widerspruch vorliegt. Kirchenaustritte sollen gemein-
deintern nicht offengelegt werden.
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(2) Als Gemeindeintern gilt eine Offenlegung, wenn
sie im Rahmen gottesdienstlicher Veranstaltungen
oder in Publikationsorganen der Kirchengemeinde er-
folgt, die nur Gemeindemitgliedern zugestellt werden
oder nur in kirchlichen Raumen ausliegen.

(3) Die Offenlegung personenbezogener Daten an Be-
stattungsinstitute, soweit sie fiir die kirchliche Bestat-
tung notwendig sind, ist zuléssig.

(4) Personenbezogene Daten der Kandidaten und
Kandidatinnen fiir durch Wahl zu besetzende kirchli-
che Leitungsdmter und fiir Sitze in kirchlichen Lei-
tungsorganen diirfen fiir die 6ffentliche Bekanntma-
chung in folgendem Umfang verarbeitet werden: Fa-
milienname, Vorname, akademischer Titel, Beruf, Le-
bensalter, Familienstand und Anschrift (Hauptwoh-
nung). Sperren sind zu beachten.

(5) Die externe Offenlegung personenbezogener Da-
ten anlédsslich von Amtshandlungen (Name, Postleit-
zahl, Ort, Datum) und personlichen Jubiléen ist zulds-
sig, wenn die betroffene Person im Vorfeld einer Ver-
offentlichung zugestimmt hat.

§6
Gemeindegliederdaten
Die von den kommunalen Stellen tibermittelten Mel-
dedaten und die von kirchlichen Stellen erhobenen
personenbezogenen Daten diirfen fiir die Fithrung der
Gemeindegliederverzeichnisse sowie fiir kirchliche
Aufgaben verarbeitet und genutzt werden.

§7
Anschriftenverzeichnisse der kirchlichen
Stellen und ihrer Amtstriger, Ges. u. VOBI

(1) Anschriftenverzeichnisse, die Namen, Dienst-
oder Amtsbezeichnungen, dienstliche Anschriften,
Stellenbesetzungs-, Geburts- und ggf. Ordinationsda-
ten von kirchlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
und sonstigen Inhaberinnen und Inhabern kirchlicher
Amter und Ehrenéimter enthalten, diirfen fiir die kirch-
liche und diakonische Arbeit unter Verwendung der
vorliegenden Personendaten hergestellt und verarbei-
tet werden. Privatanschriften konnen erhoben und fiir
Anschriftenverzeichnisse genutzt werden, soweit dies
flir die Erreichbarkeit erforderlich ist. Die Daten der
Pfarrerinnen und Pfarrer im Ruhestand diirfen mit Na-
men, Dienstbezeichnungen, letzten Tatigkeiten, Ge-
burtsdaten und Privatanschriften in Anschriftenver-
zeichnisse aufgenommen werden.

(2) Im Gesetz- u. Verordnungsblatt diirfen die erfor-
derlichen personenbezogenen Daten von den bei
kirchlichen Stellen beschéftigten Mitarbeitenden so-
wie von ehrenamtlich Téitigen verdffentlicht werden,
wenn dies im kirchlichen Interesse liegt.

(3) Die Gesetz- u. Verordnungsblitter diirfen mit den
Angaben nach Absatz 2 in das {iber das Internet zu-
gingliche Fachinformationssystem Kirchenrecht ein-
gestellt werden.

§8
Organe und Ausschiisse, Mitglieder,
Personalangelegenheiten

(1) Personenbezogene Daten von Mitgliedern der Lei-
tungsorgane, der kirchlichen Stellen und ihrer Ein-
richtungen, sowie von diesen gebildeten Ausschiissen
und Arbeitsgruppen, kdnnen verarbeitet werden, so-
weit dies fiir die Arbeit der genannten Gremien erfor-
derlich ist.

(2) Die kirchlichen Stellen diirfen Namen, Geburts-
daten, Adressen sowie kirchliche Amter und Funktio-
nen von Mitgliedern ihrer Organe und Ausschiisse zur
Erfiillung kirchlicher Aufgaben an die aufsichtsfiih-
renden Stellen, im diakonischen Bereich an das Dia-
konische Werk sowie die jeweiligen Fachverbédnde of-
fenlegen. Die kirchlichen Stellen diirfen Namen, Ad-
ressen sowie kirchliche Amter und Funktionen von
Mitgliedern ihrer Organe und Ausschiisse ihren Me-
dien- und Presseverbénden zur ausschlieSlichen Nut-
zung flir die ihnen von der Kirche iibertragenen Auf-
gaben offenlegen.

(3) Personenbezogene Daten diirfen den Mitgliedern
der Leitungsorgane der kirchlichen Stellen, ihrer Ein-
richtungen sowie von diesen gebildeten Ausschiissen
und Arbeitsgruppen offengelegt werden, soweit dies
zu ihrer Aufgabenerfiillung erforderlich ist und schiit-
zenswerte Interessen Einzelner nicht {iberwiegen.

§9
Ehrenamtliche
(1) Personenbezogene Daten der in der kirchlichen
oder in der diakonischen Arbeit ehrenamtlich Tétigen,
kénnen von den zustindigen Stellen fiir kirchliche
Zwecke und zur Erfiillung des ehrenamtlichen Dienst-
auftrages verarbeitet werden.
(2) Die kirchlichen Stellen diirfen Namen, Geburts-
daten, Adressen sowie kirchliche Amter und Funktio-
nen von ehrenamtlich Tétigen zur Erfiillung kirchli-
cher Aufgaben an die aufsichtsfithrenden Stellen, im
diakonischen Bereich an das Diakonische Werk, so-
wie die jeweiligen Fachverbidnde offenlegen. Die
kirchlichen Stellen diirfen Namen, Adressen, sowie
kirchliche Amter und Funktionen von ehrenamtlich
Tétigen an ihre Medien- und Presseverbinde zur aus-
schlieBlichen Nutzung fiir die ihnen von der Kirche
iibertragenen Aufgaben offenlegen.

§9a
Krankheitsbeihilfen

Die in Antrdgen auf die Gewdhrung von Beihilfen in
Krankheits-, Pflege-, Geburts- und Todesfillen ent-
haltenen personenbezogenen Daten von Antragstel-
lenden sowie ihrer Familienangehdrigen diirfen nur
von der fiir die Festsetzung der Beihilfe zustdndigen
Stelle verarbeitet werden.

§9b
Versorgungskassen
(1) Die kirchlichen Versorgungskassen diirfen zur
Bearbeitung und Zahlung von Versorgungsbeziigen
einschlieBlich der Zahlung von Nachversicherungs-
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beitridgen und Versorgungsausgleichserstattungen so-
wie von Beihilfen in Krankheits-, Pflege-, Geburts-
und Todesfdllen diejenigen personenbezogenen Daten
der betroffenen Personen und deren Familienangeho-
rigen verarbeiten, die fiir die Erhebung der Beitrdge
und flir die Berechnung und Zahlung der Versor-
gungsbeziige sowie flir die Gewéhrung von Beihilfen
und Leistungen nach dem Pflegeversicherungsgesetz
erforderlich sind.

(2) Die kirchlichen Zusatzversorgungskassen diirfen
zur Bearbeitung und Zahlung von Altersrenten, Er-
werbsunfahigkeits- und Berufsunfdhigkeitsrenten,
Hinterbliebenenrenten sowie weiterer Versicherungs-
leistungen diejenigen personenbezogenen Daten der
kirchlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie
der Empfangerinnen und Empfanger von Renten ver-
arbeiten, die fiir die Zahlung der Umlagen und fiir die
Berechnung und Zahlung der Renten, Sterbegelder so-
wie weiterer Versicherungsleistungen erforderlich
sind.

(3) Die Befugnis zur Verarbeitung personenbezoge-
ner Daten erstreckt sich auch auf den Personenkreis,
der von der Anlage des Kassenvermogens der Versor-
gungs- und Zusatzversorgungskassen betroffen ist.

§10
Tagungen und sonstige kirchliche
Veranstaltungen

Die Teilnahmelisten von Veranstaltungen diirfen allen
Teilnehmerinnen und Teilnehmern offengelegt wer-
den, soweit nicht eine Betroffene oder ein Betroffener
der Ubermittlung ihrer oder seiner Daten widerspro-
chen hat.

§11
Friedhof, Gedenken und Fiirbitte

(1) Zur Bewirtschaftung und Verwaltung der Fried-
hofe und ihrer Einrichtungen sowie zur Festsetzung
und Einziehung von Gebiihren diirfen von den Fried-
hofstrdgern oder in ihrem Auftrage die zu den vorge-
nannten Zwecken erforderlichen personenbezogenen
Daten der Verstorbenen und der Nutzungsberechtig-
ten verarbeitet werden.

(2) Im Rahmen der Zulassung und Uberwachung der
auf den Friedhofen titigen Gewerbetreibenden des
Friedhofs- und Bestattungsgewerbes diirfen von den
Friedhofstragern die erforderlichen personenbezoge-
nen Daten verarbeitet werden.

(3) Der Friedhofstriger darf zum Zwecke der Bestat-
tung die notwendigen Daten der oder des Verstorbe-
nen sowie von Angehdrigen an die Pfarrerin oder den
Pfarrer offenlegen, die oder der die Bestattung vor-
nimmt.

(4) Bei der Umbettung von Leichen diirfen den zu-
stindigen Gesundheitsbehdrden die notwendigen Da-
ten der Verstorbenen offengelegt werden.

(5) Laésst sich ein Friedhofstrager bei Genehmigung
von Grabmalen beziiglich deren Gestaltung von Sach-
verstindigen beraten, so diirfen den Sachverstindigen
zur Priifung der vorgelegten Antriage die notwendigen
personenbezogenen Daten offengelegt werden.

(6) Zum Zwecke der Vollstreckung von Friedhofsge-
biihren diirfen den zustdndigen Behdrden die notwen-
digen personenbezogenen Daten offengelegt werden.
(7) Die Lage von Grabstitten darf Dritten auf ent-
sprechende Nachfrage bekannt gegeben werden, wenn
diese ein berechtigtes Interesse glaubhaft machen und
anzunehmen ist, dass schutzwiirdige Belange der Ver-
storbenen und der Nutzungsberechtigten nicht beein-
trachtigt werden.

(8) Zum Gedenken und zur Fiirbitte diirfen in Sterbe-
oder Totenbiicher, die in Kirchen oder sonstigen kirch-
lichen Gebduden allgemein zugénglich sind, Vorna-
men und Namen der verstorbenen Person sowie Ge-
burts- und Sterbedaten eingetragen werden.

§12
Seelsorge in Krankenhiiusern, Vorsorge- und
Rehabilitationseinrichtungen, sowie sonstigen
Diakonischen Einrichtungen

(1) Fiir seelsorgliche Aufgaben ist die Offenlegung
von Name, Vorname, Wohnsitz, Geburtsdatum und
Bekenntnisstand an die Seelsorgerin oder den Seel-
sorger der fiir die betreute oder behandelte Person zu-
staindigen Gemeinde zuldssig, sofern diese Person der
Offenlegung nicht widersprochen hat oder keine An-
haltspunkte dafiir bestehen, dass eine Offenlegung
nicht angebracht ist.

(2) Die Person ist bei Aufnahme des Behandlungs-,
Betreuungs- oder sonstigen Vertragsverhiltnisses da-
rauf hinzuweisen, dass der Offenlegung widerspro-
chen werden kann.

(3) Zur Ermittlung der zustdndigen Gemeinde kdnnen
die Daten nach Absatz 1 an die fiir das kirchliche Mel-
dewesen zustdndige Stelle offengelegt und von dort an
die Seelsorgerinnen und Seelsorger der fiir diese Per-
son zustindigen Gemeinde weitergeleitet werden.

§13
Soziale Netzwerke

Mitarbeitende, die seitens der kirchlichen Stelle mit
der Wahrnehmung der Kommunikation in sozialen
Netzwerken beauftragt sind, haben die fiir die dienst-
liche Nutzung erlassenen Verhaltensregeln (Social
Media Guidelines) zu beachten.

Fundraising
§ 14
Offenlegung von Daten an kirchliche Stellen

(1) Personenbezogene Daten konnen an kirchliche
Stellen offengelegt werden, wenn

1. die empfangende kirchliche Stelle sie ausschlief3-
lich fiir das eigene Fundraising nutzt,

2. die empfangende kirchliche Stelle sicherstellt, dass
der Umfang und der Zeitpunkt des Fundraisings
mit der offenlegenden kirchlichen Stelle abge-
stimmt wird,

3. die empfangende kirchliche Stelle sicherstellt, dass
die melderechtlichen Sperr-vermerke und Teilnut-
zungssperren beachtet und der offenlegenden
kirchlichen Stelle mitgeteilt werden,
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4. ausreichende technische und organisatorische Da-
tenschutzmaflnahmen vorliegen, von denen sich
im Zweifelsfall die offenlegende kirchliche Stelle
zu iiberzeugen hat und

5. die ortlich Beauftragten fiir den Datenschutz der
beteiligten kirchlichen Stellen {iber Umfang und
Zweck der Offenlegung informiert werden.

(2) Fiir das eigene Fundraising kirchlicher Stellen
diirfen nur folgende Daten von Kirchenmitgliedern
und ihren Familienangehorigen aus dem kirchlichen
Meldewesen offengelegt werden:

1. Name und gegenwirtige Anschrift,

2. Geburtsdatum, Geschlecht, Staatsangehorigkeit
(en), Familienstand, Stellung in der Familie,

3. Zahl und Alter der minderjdhrigen Kinder,

4. Religionszugehorigkeit und Zugehdrigkeit zu ei-
ner Kirchengemeinde,

5. melderechtliche Sperrvermerke.

§ 15
Verarbeitung personenbezogener Daten im
Auftrag
(1) Bei der Verarbeitung personenbezogener Daten
im Auftrag ist § 30 DSG-EKD zu beachten. Die Spei-
cherung der personenbezogenen Daten hat mandan-
tenbezogen zu erfolgen. Mandant ist, in dessen Auf-

trag oder zu dessen Gunsten das Fundraising durch-
gefiihrt wird.

(2) Personenbezogene Daten von Personen, fiir die
Auskunftssperren wegen Gefahr fiir Leben, Gesund-
heit, persdnliche Freiheit oder dhnliche schutzwiirdige
Interessen bestehen, diirfen im Rahmen des Fundrai-
sings an andere Stellen oder Personen nicht offenge-
legt werden.

(3) Eine Offenlegung der personenbezogenen Daten
durch die beauftragte Stelle an Dritte ist auszuschlie-
Ben.

(4) Die oder der ortlich Beauftragte fiir den Daten-
schutz der beauftragenden kirchlichen Stelle ist friih-
zeitig iiber die Auftragsdatenverarbeitung zu infor-
mieren.

§16
Inkrafttreten, Auflerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1.3.2019 in Kraft. Gleich-
zeitig tritt die Verordnung zur Durchfiihrung des Kir-
chengesetzes liber den Datenschutz der EKD (Daten-
schutzdurchfithrungsverordnung - DSVO) vom 9.12.
2003 (Ges.u. VOBI. Bd. 13 S. 115) mit allen Anlagen
auler Kraft.

Detmold, den 12. Februar 2019

Der Landeskirchenrat

D. Mitteilungen aus der Okumene

E. Staatliche Gesetze, Anordnungen und Entscheidungen

F. Mitteilungen
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BRITA Wasserspender

Die leitungsgebundenen Wasserspender von BRITA
stellen eine vorteilhafte Alternative zu Flaschenwasser
dar und helfen dabei, einen Beitrag fur die Umwelt zu leisten:

¢ Durch die tagesfrische Herstellung des Wassers entfallen Lager- und
Transportkosten sowie grof3e Abfallmengen.

¢ Die Kosten sind bis zu 80 % niedriger im Vergleich zu
herkdmmlichem Flaschenwasser.

¢ Die Systeme verringern CO,-AusstoB, der durch Einkauf, Transport
und Lagerung von Flaschenwasser entsteht.

e Wasser zapfen statt Flaschen kaufen bedeutet jederzeit unbegrenzt
bestes und kalorienfreies Wasser.

Der Rahmenvertrag mit BRITA bietet sowohl fir den Kauf als auch fir die Miete
der Wasserspender attraktive Konditionen fiir kirchliche Einrichtungen.

Weitere Infos unter: https://www.wgkd.de/Rahmenvertrag/BRITA.html
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