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A. Evangelische Kirche in Deutschland

Nr. 101* - Satzung Kaiserin Auguste
Victoria-Stiftung.
Vom 24. September 2016.

1. Das Kuratorium der Kaiserin Auguste Victoria-
Stiftung hat in seiner Sitzung am 24. Mai 2016 der
Satzungsdnderung zugestimmt.

2. Das Finanzamt Hannoyer—Nord hat mit Schreiben
vom 6. Juli 2016 den Anderungen zugestimmt.

3. Die Stiftungsaufsicht der Evangelisch-lutheri-
schen Landeskirche Hannovers hat die Anderun-
gen der Satzung mit Schreiben vom 19. August
2016 gemil § 7 Absatz 3 Satz3i.V.m. § 20 Absatz
2 Satz 4 des Niedersdchsischen Stiftungsgesetzes
(NStiftG) genehmigt.

4. Der Rat hat in seiner Sitzung am 24. September
2016 die Anderungen der Satzung der Kaiserin
Auguste Victoria-Stiftung genehmigt.

Nachstehend wird die Satzung der Kaiserin Auguste
Victoria-Stiftung verdffentlicht.

Satzung der Kaiserin Auguste Victoria-Stiftung

Praambel

Bei dem Besuch des deutschen Kaiserpaares im Hei-
ligen Land im Jahre 1898 anlésslich der Einweihung
der Erloserkirche in Jerusalem entstand der Plan, auf
dem Olberg bei Jerusalem ein Hospiz fiir Besucher des
Heiligen Landes und eine Erholungs- und Versamm-
lungsstatte fiir dort tétige kirchliche Mitarbeiter zu
schaffen. Die Mittel wurden in Deutschland durch
Sammlungen und Beitrdge aufgebracht. Der Grund-
stein wurde 1907 auf dem Olberg gelegt. Als Rechts-
trager wurde 1913 in Potsdam die ,,Kaiserin Auguste
Victoria-Stiftung auf dem Olberge bei Jerusalem* ge-
griindet. Sie stand unter dem Protektorat der Kaiserin
Auguste Victoria und unter dem Schutz des Johanni-
terordens.

Im Jahre 1936 trat auf Wunsch der Stiftung der ,,Rhei-
nisch-Westfilische Verein fiir Bildung und Beschéf-
tigung evangelischer Diakonissen® in Kaiserswerth in
das Kuratorium ein, dass fortan gemeinsam von Ver-
tretern des Johanniterordens und des Diakoniewerks
Kaiserswerth gebildet wurde. Damals wurde der Sitz
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der Stiftung nach Diisseldorf-Kaiserswerth verlegt.
Unter Leitung des neuen Kuratoriums wurde der Ol-
berg zu einer Stétte internationaler Begegnung im
6kumenischen Geiste.

Nach dem Zweiten Weltkrieg wurde angesichts der
gegebenen menschlichen Not auf dem Olberg in Ver-
bindung mit dem Lutherischen Weltbund, der zugleich
die Treuhinderschaft iibernahm, ein Hospitalbetrieb
begonnen, welcher zum Schwerpunkt der Tétigkeit
der Stiftung wurde.

Zur Sicherung der Fortfithrung ihrer Arbeit im 6ku-
menischen Geiste hat die Stiftung sich 1966 auf eine
breitere Grundlage gestellt und sich in Ubereinstim-
mung mit der Evangelischen Kirche in Deutschland
eine neue Satzung, zuletzt gedndert am 27. April 2012,
gegeben. Diese erhélt mit Wirkung vom 24. Septem-
ber 2016 die folgende Fassung:

§1
Name, Sitz und Rechtsform
Die Stiftung fithrt den Namen ,,Kaiserin Auguste Vic-
toria-Stiftung auf dem Olberge bei Jerusalem* (Ol-
bergstiftung) und hat ihren Sitz in Hannover. Sie ist
eine rechtsfahige und kirchliche Stiftung im Sinne von
§ 20 des Niedersichsischen Stiftungsgesetzes.

§2
Zweck /Gemeinniitzigkeit
(1) Zweck der Stiftung ist die Férderung kirchlicher
sowie mildtitiger Zwecke durch Unterstiitzung hilfs-
bediirftiger Personen im Sinne von § 53 AO. Die Ol-
bergstiftung bezweckt die Forderung des dkumeni-
schen Gedankens, sie begriindet und unterstiitzt kari-
tative Arbeit auf internationaler Ebene, sie betreibt in
Ansehung dieser Aufgaben insbesondere in Verbin-
dung mit dem Lutherischen Weltbund auf dem Olberg
bei Jerusalem ein Hospital und bietet dort zugleich
durch Tagungsmdglichkeiten und Mitarbeit an karita-
tiven Aufgaben eine Stitte internationaler Begegnung.

(2) Die Olbergstiftung verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke; sie verfolgt vielmehr
ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige und
mildtdtige Zwecke im Rahmen des 2. Teils, 3. Ab-
schnitt (steuerbegiinstigte Zwecke) der Abgabenord-
nung. Die Stiftung ist selbstlos tétig.

§3
Vermaogen der Stiftung

(1) Das Vermdgen der Stiftung besteht aus:

a) den auf dem Olberg bei Jerusalem (Seite des
Mount Scopus) gelegenen Grundstiicken von ca.
20 Hektar mit der auf ihnen errichteten Kirche,
den Gebiduden, Pflanzungen und Mauern ein-
schlieBlich der Ausstattung der Stiftung;

b) dem aus beigefiigtem Vermogensverzeichnis er-
sichtlichen Vermogen, das jahrlich fortgeschrie-
ben wird.

(2) Das Stiftungsvermdgen ist in seinem Bestand un-
geschmalert zu erhalten. Zur Erfiillung des Stiftungs-

zweckes stehen ausschlieBlich die Vermdgensertréige
sowie etwaige Zuwendungen zur Verfiigung, soweit
diese nicht zur Vermehrung des Stiftungsvermdgens
bestimmt sind.

(3) Im Rahmen der steuerlichen Vorschriften kann
jéhrlich von einem Drittel des Uberschusses der Ein-
nahmen {iber die Unkosten aus Vermogensverwaltung
eine freie Riicklage gebildet werden. Sie gehort zum
Stiftungsvermogen im Sinne des § 6 Absatz 1 Satz 1
des Niederséchsischen Stiftungsgesetzes.

(4) Es darf keine Person durch Ausgaben, die den
Zwecken der Olbergstiftung fremd sind, oder durch
unverhiltnisméBig hohe Vergiitungen begiinstigt wer-
den. Mittel der Olbergstiftung diirfen nur fiir die sat-
zungsmaBigen Zwecke verwendet werden.

Die Mitglieder des Kuratoriums sind ehrenamtlich fiir
die Olbergstiftung titig. Sie haben keinen Rechtsan-
spruch auf Ertrdge der Stiftung. Thnen diirfen keine
Vermogensvorteile zugewendet werden. Nachgewie-
sene bare Auslagen werden ersetzt.

§4
Kuratorium
(1) Das Kuratorium der Olbergstiftung besteht aus
dem bzw. der Vorsitzenden, den bzw. der stellvertre-
tenden Vorsitzenden und bis zu neun weiteren Mit-
gliedern.

(2) Den Vorsitz im Kuratorium fiihrt der bzw. die
Vorsitzende des Rates der Evangelischen Kirche in
Deutschland (EKD). Der Rat kann einen standigen
personlichen Vertreter bestimmen, der den Vorsitzen-
den bzw. die Vorsitzende des Rates der Evangelischen
Kirche in Deutschland im Kuratorium vertritt. Sind
der bzw. die Vorsitzende des Rates der Evangelischen
Kirche in Deutschland und sein bzw. ihr standiger per-
sonlicher Vertreter verhindert, fihrt der Leiter bzw.
die Leiterin der Hauptabteilung IV Okumene und Aus-
landsarbeit des Kirchenamtes der EKD den Vorsitz im
Kuratorium.

(3) Die librigen Mitglieder werden vom Rat der Evan-
gelischen Kirche in Deutschland berufen:

a) bis zu vier Vertreter bzw. Vertreterinnen der
Gliedkirchen der EKD;

b) der Vertreter bzw. die Vertreterin des National-
komitees des Lutherischen Weltbundes im Be-
reich der EKD;

¢) zwei Vertreter des Johanniterordens;

d) ein Vertreter bzw. eine Vertreterin der Kaisers-
werther Diakonie;

e) ein Vertreter bzw. eine Vertreterin des Diakoni-
schen Werkes der EKD.

(4) Die Berufung dieser Mitglieder erfolgt auf Vor-
schlag der vorgenannten Stellen. Bei den Vorschldgen
von Mitgliedern nach Buchstabe a) ist zuvor zwischen
den Gliedkirchen und den entsprechenden gliedkirch-
lichen Zusammenschliissen (EKU und VELKD) ein
Einvernehmen dariiber herzustellen, dass die Vorge-
schlagenen sowohl die gliedkirchlichen Zusammen-
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schliisse als auch mehrere Gliedkirchen vertreten. Die
Mitglieder des Kuratoriums werden auf die Dauer von
sechs Jahren berufen. Die Erneuerung der Berufung
ist zuldssig.

(5) Scheidet ein Mitglied des Kuratoriums aus, so hat
der Rat der Evangelischen Kirche in Deutschland als-
bald im Zusammenwirken mit den Vorschlagsberech-
tigten fiir die Berufung eines neuen Mitgliedes zu sor-
gen.

(6) Eine Vertretung der Mitglieder des Kuratoriums
bei der Mitwirkung im Kuratorium ist nicht zuldssig.

§5
(1) Dem Kuratorium obliegt die Leitung der Olberg-
stiftung und die Verantwortung fiir die Férderung und
Erhaltung des Stiftungszwecks und des Stiftungsver-
maogens.

(2) Das Kuratorium kann aus seiner Mitte zur Vorbe-
reitung seiner Beschliisse und zur Erledigung seiner
laufenden Aufgaben Ausschiisse bestellen.

(3) Die Geschiftsfiihrung obliegt dem Kirchenamt der
EKD.

§6
(1) Das Kuratorium tritt mindestens einmal im Jahr
zusammen. Der Einberufung ist eine Tagesordnung
beizufligen.

(2) Der Vorsitzende bzw. die Vorsitzende hat das Ku-
ratorium einzuberufen, wenn drei seiner Mitglieder
dies beantragen.

(3) Das Kuratorium ist bei Anwesenheit der Mehrheit
seiner Mitglieder beschlussfihig und entscheidet mit
einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit
gilt der Antrag als abgelehnt.

(4) In Eilféllen kann die Beschlussfassung auf schrift-
lichem Wege erfolgen.

(5) Uber die Sitzung des Kuratoriums ist eine Nie-
derschrift aufzunehmen und vom Vorsitzenden der
Sitzung sowie vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen.

§7

Die Stiftung wird gerichtlich und aufBergerichtlich
durch das Kuratorium vertreten. Rechtsgeschéftliche
Erklarungen bediirfen der Unterschrift des oder der
Vorsitzenden oder des bzw. der stellvertretenden Vor-
sitzenden des Kuratoriums. Der Nachweis der Vertre-
tungsbefugnis wird durch die Stiftungsaufsichtsbe-
horde erbracht.

§8
Geschiftsjahr

Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§9

Rechnungspriifung

Die Priifung der Rechnungsfithrung der Stiftung ob-
liegt dem Oberrechnungsamt der EKD. Sie ersetzt

nicht die in § 11 Absatz 2 Niedersiachsisches Stif-
tungsgesetz vom 24. Juli 1968 (Niedersichsisches Ge-
setz- und Verordnungsblatt Seite 119) in Verbindung
mit § 5 Kirchengesetz {iber die kirchliche Stiftungs-
aufsicht vom 18. Dezember 1973 (Kirchliches Amts-
blatt fiir die Ev.-luth. Landeskirche Hannovers 1974
Seite 20) vorgesehene jahrliche Vorlage der Jahres-
rechnung.

) §10
Ortliche Leitungen

(1) Das Kuratorium kann am Tatigkeitsort der An-
stalten und Einrichtungen der Olbergstiftung eine ort-
liche Leitung einsetzen. Die Zusammensetzung einer
ortlichen Leitung wird vom Kuratorium bestimmt.
Ihm steht auch die Abberufung ihrer Mitglieder zu.

(2) Den ortlichen Leitungen obliegt:

a) die Filhrung der laufenden Geschéfte der Ver-
waltung im Rahmen der ihnen vom Kuratorium
erteilten Erméachtigung und nach dessen Anwei-
sung;

b) die Finanzverwaltung und die Leistung der lau-
fenden Ausgaben nach Maf3gabe der Anweisun-
gen des Kuratoriums;

c) die Anstellung des Personals, soweit sie nicht das
Kuratorium sich vorbehalten hat;

d) die Vertretung der Olbergstiftung gegeniiber den
Orts- und Landesbehorden im Rahmen ihrer Zu-
standigkeit.

§11
Satzungsinderung und Auflésung

(1) Uber Anderung der Satzung und iiber die Aufhe-
bung der Olbergstiftung beschlieBt das Kuratorium.
Satzungsinderungen miissen in der Tagesordnung an-
gekiindigt werden.

(2) Zur Beschlussfassung iiber Satzungsénderungen,
iber den Wegfall des bisherigen Zweckes und tiber die
Authebung der Olbergstiftung bedarf es einer Mehr-
heit von drei Viertel der Mitglieder des Kuratoriums.

(3) Bei Auflosung oder Authebung der Olbergstiftung
oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fillt das
Vermogen der Evangelischen Kirche in Deutschland
zu, die es unmittelbar und ausschlieflich fiir kirchliche
sowie mildtitige Zwecke des Johanniterordens, der
Kaiserswerther Diakonie und der 6kumenischen Dia-
konie zu verwenden hat. Eine Anderung dieser Sat-
zungsbestimmung kann nicht gegen die Stimmen der
in § 4 Absatz 3 Buchstaben c) bis e) angefiihrten Ku-
ratoriumsmitglieder beschlossen werden.

(4) Beschliisse iiber Satzungsidnderungen, die keine
Anderung des Stiftungszweckes beinhalten, bediirfen
der Genehmigung der Stiftungsaufsichtsbehdrde, Be-
schliisse iiber Anderung des Stiftungszweckes und
iiber die Aufhebung der Olbergstiftung bediirfen der
Genehmigung der Stiftungsbehorde. Sie sind dem zu-
stindigen Finanzamt anzuzeigen.
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(5) Satzungsinderungen, die den Zweck der Olberg-
stiftung betreffen, bediirfen der Einwilligung des zu-
standigen Finanzamts.

§12
Stiftungsaufsicht

Die Stiftungsaufsicht flihrt das Landeskirchenamt der
Ev.-luth. Landeskirche Hannovers (Stiftungsauf-
sichtsbehdrde), vorbehaltlich der nach den Bestim-
mungen des Niedersdchsischen Stiftungsgesetzes vom
24. Juli 1968 bei der staatlichen Stiftungsbehorde ver-
bleibenden Aufsichtsbefugnisse.

§13
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit dem Verzicht auf Einspruch
durch die Stiftungsaufsicht oder nach Ablauf der Ein-
spruchsfrist mit ihrer Veroffentlichung im Amtsblatt
der Evangelischen Kirche in Deutschland in Kraft. Sie
ersetzt die Satzung in der Fassung vom 27. April 2012.

Hannover, den 24. September 2016

Evangelische Kirche in Deutschland
- Kirchenamt -
Dr.Anke
Prisident

B. Zusammenschliisse von Gliedkirchen der Evangelischen Kirche in Deutschland

C. Aus den Gliedkirchen

Evangelisch-Lutherische Kirche in Bayern

Nr. 102 - Kirchengesetz iiber die
Kirchenmusik in der Evangelisch-
Lutherischen Kirche in Bayern
(Kirchenmusikgesetz — KiMuG).
Vom 6. Mai 2016.

(KABL. S. 142)

Die Landessynode hat das folgende Kirchengesetz be-
schlossen, das hiermit verkiindet wird:

Priambel

Die Kirche lobt Gott, bezeugt und verkiindet das Evan-
gelium auch durch ihr Singen und Musizieren. Des-
halb stellt die Kirchenmusik ein wesentliches Element
des Lebens und Wirkens der Kirche dar. Die Kirchen-
musik richtet sich in ihren unterschiedlichen Formen
an den Grunddimensionen kirchlichen Lebens aus:

Kirchenmusik wirkt durch ihr Zeugnis des Glaubens
in der Offentlichkeit (Martyria). Kirchenmusik stirkt
Lob, Gebet und Bekenntnis, betont den festlichen Cha-
rakter des Gottesdienstes und dient der Beheimatung
der Menschen im Gottesdienst. Sie fiihrt den Gesang
der Gemeinde, vertritt deren Stimme in kiinstlerischen
Formen und gestaltet die gottesdienstlichen Ordnun-
gen in angemessener Weise aus (Leiturgia). Kirchen-

musik trdgt bei zur Bildung von Gemeinschaft; sie
dient dem Aufbau und der Entwicklung des Gemein-
delebens. Durch gemeinsames Musizieren bringt sie
Glaubende und Zweifelnde zusammen und fiihrt Dis-
tanzierte in das kirchliche Leben ein (Koinonia). Die
Kirchenmusik vermag Freude, Trost und Halt im
Glauben und im Leben zu vermitteln (Diakonia). Sie
hilt die Werke ihrer Geschichte lebendig und gibt dem
Glauben jeweils neu musikalischen Ausdruck. Ihre
Vermittlung an andere Menschen ist eine Bildungs-
aufgabe der Kirche.

Orgeln und Glocken kommt eine besondere kirchen-
musikalische Bedeutung zu. Als Kulturgiiter erfahren
sie unsere Achtung und Pflege.

Die Kirchenmusik ist offen fiir die Auseinanderset-
zung mit musikalischen Stromungen der Gegenwart
und fiir Entwicklungen in anderen Kiinsten und Kul-
turen. In der weiteren Offentlichkeit trigt sie zum kul-
turellen und gesellschaftlichen Leben bei.

§1
Der Auftrag der Kirchenmusik
Die Ausiibung der Kirchenmusik erfolgt in kirchli-
chem Auftrag. Sie geschieht in kiinstlerischer Freiheit
und kirchlicher Verantwortung.
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§2
Gliederung der kirchenmusikalischen Dienste
(1) Der Dienst der Kirchenmusik gliedert sich in
hauptamtliche, nebenamtliche und ehrenamtliche
Dienste.

(2) Die Mitglieder der kirchlichen Vokalchére und
Instrumentalgruppen wirken grundsitzlich ehrenamt-
lich im Sinne des Ehrenamtsgesetzes der Evangelisch-
Lutherischen Kirche in Bayern mit. Kirchenmusikali-
sche Leitungsaufgaben konnen auch ehrenamtlich
wahrgenommen werden.

§3
Stellen fiir Kirchenmusik
(1) In den Dekanatsbezirken werden denjenigen Kir-
chengemeinden, die sich fiir eine berufsméfBige Aus-
tibung der Kirchenmusik besonders eignen, durch
Landesstellenplanung errichtete A- und B-Stellen zu-
geordnet.

(2) Die Stellen fiir Kirchenmusik dienen der Pflege
und Entwicklung der Kirchenmusik in der Breite des
kirchlichen Lebens in den Kirchengemeinden und De-
kanatsbezirken. Sie haben eine regionale oder iiberre-
gionale Bedeutung. A-Stellen fiir Kirchenmusik die-
nen dariiber hinaus der Pflege und Entwicklung der
Kirchenmusik unter besonderen kiinstlerischen Ge-
sichtspunkten.

(3) Fiirdie kirchenmusikalische Ausbildung und Fort-
bildung, die Férderung und Beratung der neben- und
ehrenamtlichen Kirchenmusiker und Kirchenmusike-
rinnen sowie die Beratung der Kirchengemeinden in
kirchenmusikalischen Fragen ist jedem Dekanatsbe-
zirk in der Regel mindestens ein Dekanatskantorat zu-
geordnet. Dekanatskantorate sind anteilig A-Stellen
und B-Stellen zugeordnet. Sie umfassen einen eigen-
standigen, von anderen Diensten abgegrenzten Auf-
gabenbereich.

(4) AuBerhalb der Landesstellenplanung werden Kir-
chenmusikstellen in der Regel von den Kirchenge-
meinden bzw. Gesamtkirchengemeinden errichtet
(sonstige Stellen).

§4
Der Dienst des Kirchenmusikers und der
Kirchenmusikerin

(1) Alle Mitarbeitenden, die eine kirchenmusikalische
Leitungsaufgabe wahrnehmen, werden als ,,Kirchen-
musiker oder ,,Kirchenmusikerin®“ bezeichnet. Die
Berufsbezeichnungen ,,Kantor* und ,,Kantorin“ sind
Kirchenmusikern bzw. Kirchenmusikerinnen vorbe-
halten, die iiber einen berufsqualifizierenden kirchen-
musikalischen Studienabschluss verfiigen (A- oder B-
Priifung bzw. A- oder B-Diplom, Bachelor- oder Mas-
terabschluss) und eine A- oder B-Stelle inne haben.

(2) Die Kirchenmusiker und Kirchenmusikerinnen
haben Teil am Auftrag der Kirche in der Offentlich-
keit. Die Einfiihrung und die Verabschiedung von Kir-
chenmusikern und Kirchenmusikerinnen erfolgt in ei-
nem Gottesdienst. Kantoren und Kantorinnen sind bei

ihrer Einfithrung geméf Agende auf das evangelisch-
lutherische Bekenntnis zu verpflichten.

(3) Der Dienst der Kirchenmusiker und Kirchenmu-
sikerinnen umfasst je nach Befdhigung und Auftrag
die Leitung von Vokalchoren und Instrumentalgrup-
pen, das Orgelspiel und sonstiges Instrumentalspiel
sowie den kirchenmusikalischen Unterricht.

(4) Die Ubernahme kirchenmusikalischer Sonderauf-
gaben durch Kirchenmusiker und Kirchenmusikerin-
nen wie insbesondere die Priifungsbeauftragung fiir
Kirchenmusik in den Kirchenkreisen und die Orgel-
und Glockensachberatung geschieht in kirchlichem
Interesse.

(5) Alle Kirchenmusiker und Kirchenmusikerinnen
sind zur Fortbildung verpflichtet.

§5
Der Landeskirchenmusikdirektor bzw. die
Landeskirchenmusikdirektorin

(1) Der Landeskirchenmusikdirektor oder die Lan-
deskirchenmusikdirektorin ist ein Kantor oder eine
Kantorin mit der Anstellungsfahigkeit fiir den kir-
chenmusikalischen Dienst in A-Stellen.

(2) Der Landeskirchenmusikdirektor oder die Lan-
deskirchenmusikdirektorin wird vom Landeskirchen-
rat fiir die Dauer von zehn Jahren berufen. Verldnge-
rungen um jeweils fiinf Jahre sind mdglich.

(3) Dem Landeskirchenmusikdirektor oder der Lan-
deskirchenmusikdirektorin obliegt die fachliche Auf-
sicht iiber die Kirchenmusik in der Evangelisch-Lu-
therischen Kirche in Bayern. Er oder sie wirkt an allen
kirchenleitenden Entscheidungen iiber die Kirchen-
musik mit, arbeitet mit dem Landeskirchenamt, De-
kanaten und Pfarrdimtern zusammen und hilt Kontakt
zu den kirchenmusikalischen Verbdnden. Er oder sie
vertritt die Belange der Kirchenmusik in der Hoch-
schule fiir evangelische Kirchenmusik der Evange-
lisch-Lutherischen Kirche in Bayern und gegeniiber
den anderen Musikausbildungsstétten in Bayern.

(4) Der Landeskirchenrat ernennt auf Vorschlag des
Landeskirchenmusikdirektors oder der Landeskir-
chenmusikdirektorin zwei Kantoren oder Kantorinnen
als Stellvertreter oder Stellvertreterinnen des Landes-
kirchenmusikdirektors oder der Landeskirchenmusik-
direktorin fiir die Dauer von jeweils fiinf Jahren. Ver-
langerungen um jeweils weitere fiinf Jahre sind mog-
lich.

§6
Dienstverhiltnis der Kirchenmusiker und
Kirchenmusikerinnen

(1) Die Anstellung von haupt- und nebenamtlichen
Kirchenmusikern und Kirchenmusikerinnen erfolgt in
einem privatrechtlichen Dienstverhéltnis.

(2) Naheres zu den Dienstverhaltnissen der haupt- und
nebenamtlichen Kirchenmusiker und Kirchenmusike-
rinnen wird durch Arbeitsrechtsregelung geregelt.
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(3) Sofern mit hauptamtlichen Kirchenmusikern und
Kirchenmusikerinnen ein Dienstverhéltnis zur Evan-
gelisch-Lutherischen Kirche in Bayern begriindet
wird, sind durch diejenigen Korperschaften, in deren
Bereich der regulire kirchenmusikalische Dienst ge-
leistet wird, nach Mal3gabe ihres jeweiligen Anteils
zehn Prozent der Personaldurchschnittskosten fiir den
Kirchenmusiker bzw. die Kirchenmusikerin dem De-
kanatsbezirk fiir kirchenmusikalische Zwecke zur
Verfligung zu stellen. Das Nahere wird durch Verord-
nung geregelt.

§7
Kirchenmusikdirektoren und
Kirchenmusikdirektorinnen

(1) Der Landeskirchenrat ernennt besonders verdiente
Kantoren und Kantorinnen zu Kirchenmusikdirekto-
ren bzw. Kirchenmusikdirektorinnen. Die Ernennung
erfolgt einmal jahrlich zum Sonntag Kantate.

(2) Der Titel Kirchenmusikdirektor bzw. Kirchenmu-
sikdirektorin ist ein Ehrentitel. Er ist nicht an eine Kir-
chenmusikstelle gebunden und hat keine Auswirkun-
gen auf das Dienstverhiltnis. In besonderen Fillen
kénnen auch Personen, die nicht als Kantoren oder
Kantorinnen tdtig sind, jedoch herausragende Ver-
dienste um die Kirchenmusik erworben haben, zu Kir-
chenmusikdirektoren bzw. Kirchenmusikdirektorin-
nen ernannt werden.

(3) Die Ernennung zu Kirchenmusikdirektoren und
Kirchenmusikdirektorinnen erfolgt auf Vorschlag ei-
ner Fachkommission im Benehmen mit dem jeweils
zustiandigen Oberkirchenrat im Kirchenkreis oder der
jeweils zustidndigen Oberkirchenrétin im Kirchen-
kreis. Die Fachkommission setzt sich zusammen aus
dem Landeskirchenmusikdirektor oder der Landeskir-
chenmusikdirektorin, seinen bzw. ihren Stellvertre-
tern oder Stellvertreterinnen, dem Prasidenten oder
der Présidentin des Verbandes evangelischer Kirchen-
musiker und Kirchenmusikerinnen in Bayerne. V. so-
wie dem zustidndigen Referenten oder der zustidndigen
Referentin im Landeskirchenamt. Die Leitung der
Fachkommission obliegt dem Landeskirchenmusikdi-
rektor oder der Landeskirchenmusikdirektorin. Vor-
aussetzungen fiir den Vorschlag zur Ernennung sind
neben einer mindestens zehnjdhrigen Dienstzeit kir-
chenmusikalische Verdienste und Leistungen, die fiir
das gesamte kirchenmusikalische Leben von Bedeu-
tung sind und in weitere Teile von Kirche oder Of-
fentlichkeit einwirken.

(4) Die Gesamtzahl der Kirchenmusikdirektoren und
Kirchenmusikdirektorinnen darf die Hélfte der im ak-
tiven Dienst befindlichen Kantoren und Kantorinnen
nicht iiberschreiten.

(5) Der Landeskirchenrat kann den Ehrentitel in be-
griindeten Fallen aberkennen. Der Landeskirchenmu-
sikdirektor oder die Landeskirchenmusikdirektorin ist
zuvor zu horen.

§8
Zusammenwirken in der Gemeinde

(1) Die Kirchenmusiker und Kirchenmusikerinnen
sind in ihrer kirchenmusikalischen Tatigkeit dem Kir-
chenvorstand bzw. dem Dekanatsausschuss verant-
wortlich und an dessen Beschliisse gebunden. Sie sind
von den Leitungsgremien der Kirchengemeinden und
Dekanatsbezirke in allen Fragen ihrer dienstlichen Ta-
tigkeit einzubeziehen.

(2) Die Kirchenmusiker und Kirchenmusikerinnen
stehen in der liturgisch-musikalischen Mitverantwor-
tung flir den Gottesdienst. Sie wihlen die von ihnen
gespielten und geleiteten musikalischen Werke aus.
Die Auswahl der Gemeindegesénge obliegt dem Li-
turgen oder der Liturgin im Benehmen mit dem Kir-
chenmusiker oder der Kirchenmusikerin. Die Mit-
wirkenden bei kirchenmusikalischen Auffiihrungen,
deren Leitung der Kirchenmusiker oder die Kirchen-
musikerin innehat, werden durch den Kirchenmusiker
oder die Kirchenmusikerin bestimmt.

(3) Vor der Uberlassung des Kirchenraums zu musi-
kalischen Zwecken an Dritte sollen die ortlich zustéin-
digen Kirchenmusiker und Kirchenmusikerinnen ge-
hort werden. Die Uberlassung von kirchenmusikali-
schen Instrumenten und Arbeitsmitteln an Dritte be-
darf einer mit den ortlich zustdndigen Kirchenmusi-
kern und Kirchenmusikerinnen abgestimmten Rege-
lung. Die Bestimmungen der Kirchengemeindeord-
nung bleiben hiervon im Ubrigen unberiihrt.

§9
Forderung der Kirchenmusik
(1) Kirchengemeinden und Dekanatsbezirke sorgen
dafiir, dass die Kirchenmusiker und Kirchenmusike-
rinnen dem Profil ihrer jeweiligen Kirchenmusikstelle
und dem Grad ihrer Ausbildung entsprechend arbeiten
konnen.

(2) Die Kirchengemeinden und Dekanatsbezirke un-
terstiitzen die Arbeit der Kirchenmusiker und Kir-
chenmusikerinnen finanziell und organisatorisch. Ins-
besondere haben sie fiir eine angemessene Ausstat-
tung mit Instrumenten, fiir deren Pflege und fiir sons-
tige Arbeitsmittel zu sorgen. Fiir die kirchenmusika-
lische Probenarbeit und fiir Auffithrungen sind geeig-
nete und verfiigbare kirchengemeinde- bzw. dekanats-
bezirkseigene Raumlichkeiten den Kirchenmusikern
und Kirchenmusikerinnen kostenfrei zur Verfiigung
zu stellen.

(3) Die Evangelisch-Lutherische Kirche in Bayern
unterstiitzt nach Maligabe des Haushaltsplans der
Evangelisch-Lutherischen Kirche in Bayern kirchen-
musikalische Auffiihrungen in den Kirchengemeinden
und Dekanatsbezirken durch finanzielle Zuschiisse.

§10
Die kirchenmusikalische Ausbildung

(1) Den Kirchengemeinden, Dekanatsbezirken und
der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Bayern ob-
liegt gemeinsam die Verantwortung fiir die Gewin-
nung und Ausbildung der Kirchenmusiker und Kir-
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chenmusikerinnen. Es ist darauf zu achten, dass mu-
sikbegabte Menschen jeden Alters fiir die kirchenmu-
sikalische Ausbildung gewonnen werden.

(2) Die Dekanatskantoren und Dekanatskantorinnen
sind verantwortlich fiir die kirchenmusikalische Aus-
bildung in den Dekanatsbezirken gemil} den jeweili-
gen Priifungsordnungen fiir das kirchenmusikalische
Nebenamt. Die kirchenmusikalischen Ausbildungs-
moglichkeiten sollen in ihrer gesamten Breite bekannt
gemacht und angeboten werden. Die Dekanatskanto-
ren und Dekanatskantorinnen wéhlen ihre Schiiler und
Schiilerinnen nach deren Eignung aus.

(3) Die kirchenmusikalische Ausbildung in den De-
kanatsbezirken wird von den kirchenmusikalischen
Verbidnden durch spezielle landesweite Angebote er-
ganzt.

§11
Das Studium der Kirchenmusik

(1) Die berufsqualifizierenden Studienabschliisse fiir
Kirchenmusiker und Kirchenmusikerinnen erfordern
in der Regel gemél der jeweils geltenden Studienrah-
menordnung fiir den Bereich der Evangelischen Kir-
che in Deutschland ein Hochschulstudium der Evan-
gelischen Kirchenmusik.

(2) Die Hochschule fiir evangelische Kirchenmusik
der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Bayern ge-
wihrleistet ein am Auftrag der Evangelisch-Lutheri-
schen Kirche in Bayern ausgerichtetes kirchenmusi-
kalisches Studium. Sie gewinnt musikbegabte Men-
schen fiir die Kirchenmusik und bietet neben kirchen-
musikalischen Studienangeboten und auf Kirchenmu-
sik bezogenen Grund- und Aufbaustudiengéingen auch
berufliche Weiterbildungen und kirchenmusikalische
Fortbildungen an.

(3) Kirchenmusikalische Studienabschliisse anderer
Hochschulen, die den Anforderungen der fiir den Be-
reich der Evangelischen Kirche in Deutschland gel-
tenden Studienrahmenordnung entsprechen, werden
anerkannt.

(4) Fir die Erlangung der Anstellungsfahigkeit fiihrt
die Evangelisch-Lutherische Kirche in Bayern fiir Ab-
solventen und Absolventinnen des Studienganges
Evangelische Kirchenmusik der Hochschule fiir evan-
gelische Kirchenmusik und anderer Hochschulen ein
Praxisjahr zur Berufseinfiihrung durch.

§12
Kirchenmusikalische Verbinde

(1) Dieim Bereich der Evangelisch-Lutherischen Kir-
che in Bayern tétigen kirchenmusikalischen Verbénde
sind an der Ausiibung und Entwicklung der Kirchen-
musik beteiligt. Sie haben damit Teil am kirchlichen
Auftrag. Aufgrund eigener Satzungen gestalten sie ih-
re Rechtsform, Strukturen, Arbeitsweisen und Pro-
gramme selbststandig.

(2) Durch eigene, spezielle Angebote beteiligen sich
die kirchenmusikalischen Verbénde an der kirchen-
musikalischen Aus- und Fortbildung.

(3) Die kirchenmusikalischen Verbdnde und die mit
Kirchenmusik befassten kirchlichen Dienststellen und
Personen pflegen forderliche und verbindliche Bezie-
hungen zueinander.

(4) Die kirchenmusikalischen Verbande werden in ih-
rem Bestreben, die Vielfalt der Kirchenmusik zu for-
dern und zu qualifizieren, nach Mafigabe des Haus-
haltsplans der Evangelisch-Lutherischen Kirche in
Bayern von dieser finanziell unterstiitzt.

§13
Inkrafttreten

Dieses Kirchengesetz tritt mit Wirkung vom 1. Januar
2016 in Kraft.

Miinchen, 6. Mai 2016

Der Landesbischof
Dr. Heinrich Bedford-Strohm

Nr. 103 - Kirchengesetz zur Anderung
des Arbeitsrechtsregelungsgesetzes.
Vom 6. Mai 2016.

(KABL S. 144)

Die Landessynode hat das folgende Kirchengesetz be-
schlossen, das hiermit verkiindet wird:

Artikel 1

Das Kirchengesetz iiber das Verfahren zur Regelung
der Arbeitsverhdltnisse der Mitarbeiter im Dienst der
Evangelisch-Lutherischen Kirche in Bayern und ihres
Diakonischen Werkes (Arbeitsrechtsregelungsgesetz
— ARRG) vom 30. Mirz 1977 (KABI S. 75), zuletzt
geédndert durch Kirchengesetz vom 2. Dezember 2014
(KABI12015 S. 11), wird wie folgt gedndert:

1. § 10 wird wie folgt gedndert

a) In Absatz 9 wird folgender neuer Satz 1 eingefiigt:

,»Es wird eine Geschiftsfithrung und eine stellver-
tretende Geschiftsfiihrung bestellt.*

b) Der Wortlaut des bisherigen Absatzes 9 wird Ab-
satz 9 Satz 2.

¢) Die Absitze 10 und 11 werden gestrichen.
2. Nach § 10 wird folgender § 10 a eingefiigt:

»§ 10
Freistellungen, Aufwandsersatz

(1) Die Mitglieder der Arbeitsrechtlichen Kommissi-
on werden fiir ihre Tatigkeit jeweils im Umfang von
12,5 Prozent der regelmiBigen wochentlichen Ar-
beitszeit Vollbeschéftigter freigestellt. Die Mitglieder
des Stindigen Ausschusses erhalten zusétzlich eine
Freistellung von 12,5 Prozent. Die beiden Vorsitzen-
den erhalten eine weitere Freistellung von 12,5 Pro-
zent, es sei denn, sie haben einen Sitz im Stindigen
Ausschuss inne. Die Kosten dieser Freistellungen er-
stattet die Evangelisch-Lutherische Kirche in Bayern
auf Antrag den jeweils von den Freistellungen betrof-
fenen Stellen.
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(2) Fiir ihre die Arbeit der Arbeitsrechtlichen Kom-
mission unterstiitzende Téatigkeit erhalten auf Antrag
pro Sitz die Vereinigungen eine jdhrliche Kostenpau-
schale in Hohe von 10 700 Euro, die Dienstgeber in
Hohe von 2 200 Euro.

(3) Die Kosten der Geschiftsfithrung der Arbeitsrecht-
lichen Kommission werden von der Allgemeinen Kir-
chenkasse der Evangelisch-Lutherischen Kirche in
Bayern getragen.

(4) Die Geschiftsfiihrenden der Arbeitsrechtlichen
Kommission werden jeweils zur Hélfte der durch-
schnittlichen regelméBigen wochentlichen Arbeitszeit
eines entsprechenden Vollbeschiftigten zur Tétigkeit

in der Arbeitsrechtlichen Kommission freigestellt. Die
Personalkosten der Geschiftsfiihrenden tragen Kirche
und Diakonie je zu ihrem Teil.*

3. Der bisherige § 10 a wird § 10 b.

Artikel 2

Dieses Gesetz tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2016
in Kraft.

Miinchen, 6. Mai 2016

Der Landesbischof
Dr. Heinrich Bedford-Strohm

Evangelisch-lutherische Landeskirche in Braunschweig

Nr. 104 - Kirchengesetz zur Anderung
des Kirchengesetzes der Konfoderation
ev. Kirchen in Niedersachsen iiber die
Besoldung und Versorgung der Pfarrer
und Pfarrerinnen (Pfarrerbesoldungs-
und -versorgungsgesetzes — PIBVG).
Vom 3. Juni 2016.
(ABL S. 52)

Die Landessynode der Evangelisch-lutherischen Lan-
deskirche in Braunschweig hat aufgrund von Artikel
92 a) und e) der Verfassung das folgende Gesetz be-
schlossen:

) 31
Anderung des Pfarrerbesoldungs- und —
versorgungsgesetzes - PFBVG

Das Kirchengesetz der Konfoderation evangelischer
Kirchen in Niedersachsen iiber die Besoldung und
Versorgung der Pfarrer und Pfarrerinnen (Pfarrerbe-
soldungs- und -versorgungsgesetz - PfBVG) in der
Fassung vom 29. August 2001 (ABI. 2001 S. 144),
zuletzt gedndert am 8. Mérz 2014 (ABI. 2014 S. 57)
wird wie folgt gedndert:

1. In der Uberschrift werden die Worte ,,der Konfo-
deration evangelischer Kirchen in Niedersachsen*
gestrichen.

2. § 35 wird wie folgt neu gefasst:

»$ 35
Zulagen

(1) Propstinnen und Propste und der Direktor bzw.
die Direktorin des Predigerseminars erhalten fiir
die Dauer der Wahrnehmung dieser Amter eine ru-
hegehaltfihige Zulage in Hohe des Unterschieds-
betrages zwischen dem jeweiligen Grundgehalt
(§ 4) und dem jeweiligen Grundgehalt nach der
Besoldungsgruppe A 15.

(2) Die Stellvertreterinnen und Stellvertreter der
Propstinnen und Propste erhalten fiir die Dauer der
Wahrnehmung dieser Amter bis zur elften Stufe
eine ruhegehaltfahige Zulage in Hohe des Unter-
schiedsbetrages zwischen dem Grundgehalt ge-
mif § 4 Absatz 1 Nr. 1 und dem Grundgehalt nach
der Besoldungsgruppe A 14. Von der zwdlften
Stufe an erhalten sie eine ruhegehaltfahige Zulage
in Hohe des hélftigen Unterschiedsbetrages zwi-
schen dem Grundgehalt gemél § 4 Absatz 1 Nr. 2
und dem Grundgehalt nach der Besoldungsgruppe
A 15.

(3) Der Stellvertreter bzw. die Stellvertreterin des
Propstes bzw. der Propstin der Propstei Braun-
schweig und der Domprediger bzw. die Dompre-
digerin am Dom St. Blasii zu Braunschweig erhal-
ten flir die Dauer der Wahrnehmung dieses Amtes
bis zur elften Stufe eine ruhegehaltfdhige Zulage
in Hohe des Unterschiedsbetrages zwischen dem
Grundgehalt gemall § 4 Absatz 1 Nr. 1 und dem
hélftigen Unterschiedsbetrag zwischen den Grund-
gehaltssétzen der Besoldungsgruppen A 14 und A
15. Von der zwolften Stufe an erhalten sie eine ru-
hegehaltfiahige Zulage in Hohe des Unterschieds-
betrages zwischen dem Grundgehalt gemill § 4
Absatz 1 Nr. 2 und dem Grundgehalt nach der Be-
soldungsgruppe A 15.“

§2
Ubergangsregelung
(1) Pfarrerinnen und Pfarrer, die zum Zeitpunkt des
Inkrafttretens dieses Kirchengesetzes bereits eine Zu-
lage auf Grund des § 35 PfBVG in der bis zum 30. Juni
2016 geltenden Fassung erhalten, beziechen diese un-
geachtet der Neufassung weiter, solange ihnen die zur
Zahlung der Zulage berechtigte Aufgabe ununterbro-
chen iibertragen ist. Eine weitere Ubertragung dersel-
ben oder einer anderen allgemeinkirchlichen Aufgabe
im Sinne des § 35 PfBVG alter Fassung in unmittel-
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barem Anschluss an eine befristete Ubertragung gilt
nicht als Unterbrechung.

(2) Sofern Pfarrerinnen und Pfarrern nach der Neu-
fassung dieses Gesetzes ab dem 1. Juli 2016 eine ho-
here Zulage zusteht als bisher, so wird die hohere Zu-
lage gewiéhrt.

(3) Solange Pfarrerinnen und Pfarrer eine sog. Woh-
nungszulage nach dieser Ubergangsregelung erhalten,
ist die gleichzeitige Gewéhrung einer Wohnungsausg-
leichzulage nach § 9 Absatz 3 PfBVG ausgeschlossen.

§3
Inkrafttreten

Dieses Kirchengesetz tritt zum 1. Juli 2016 in Kraft.
Goslar,den 3. Juni 2016

Ev.-luth. Landeskirche in Braunschweig
Kirchenregierung
Dr. Meyns
Landesbischof

Bremische Evangelische Kirche

Nr. 105 - Kirchengesetz iiber die
diakonische Arbeit in der Bremischen
Ev. Kirche (Diakoniegesetz).
Vom 25. Mai 2016.

(GVM S. 136)

Der Kirchentag hat das folgende Kirchengesetz be-
schlossen:

Abschnitt 1
Allgemeines

§1
Grundbestimmung
(1) Diakonie ist eine Wesens- und Lebensduflerung
der Kirche. Sie gibt Zeugnis von Gottes Liebe zur Weit
in Jesus Christus.

(2) Diakonie richtet sich in 6kumenischer Weite an
alle Menschen. Sie handelt in zeitgeméBer Weise ge-
meinsam mit den Menschen in ihren vielféltigen Le-
benssituationen.

(3) Diakonie nimmt sich besonders der Menschen in
leiblicher Not, in seelischer Bedréngnis und in sozial
ungerechten Verhéltnissen an. Sie sucht auch, die Ur-
sachen dieser Note zu ergriinden und ihnen entgegen-
zuwirken.

§2

Wahrnehmung des diakonischen Auftrages
Der diakonische Auftrag wird wahrgenommen:

1. durch die Gemeinden der Bremischen Evangeli-
schen Kirche,

2. durch rechtlich selbstindige Triager diakonischer
Arbeit, die sich im Diakonischen Werk Bremen
e.V. zusammenschlief3en,

3. durch die Bremische Evangelische Kirche in Ver-
bindung mit dem Diakonischen Werk Bremene.V.

Abschnitt 2
Diakonie in der Gemeinde

§3
Diakonische Aufgaben der Gemeinde
(1) Jede Gemeinde nimmt diakonische Aufgaben
wahr.

(2) Zu den diakonischen Aufgaben der Gemeinde ge-
horen insbesondere:

1. Stirkung der diakonischen Dimension kirchlicher
Arbeit,

2. Betrieb von Kindertageseinrichtungen,

3. Forderung der ehrenamtlichen diakonischen Ar-
beit,

4. Organisation diakonischer Angebote, z.B. Quar-
tiersarbeit, Besuchsdienst, 6kumenische Partner-

schaften, interkulturelle Zusammenarbeit und
Fliichtlingshilfe,

5. finanzielle Férderung diakonischer Arbeit,

6. Vertretung diakonischer Anliegen in der Offent-
lichkeit.

(3) Die Gemeinde soll mit im Gemeindegebiet titigen
Tragern diakonischer Arbeit zusammenarbeiten und
fiir diakonische Aufgaben, die sie nicht selbst wahr-
nehmen kann, die Einrichtung und Unterhaltung der
erforderlichen Angebote anregen.

§4
Wahrnehmung der diakonischen Aufgaben
in der Gemeinde

(1) Soweit in der Gemeindeordnung nichts anderes
bestimmt ist, ist der Kirchenvorstand (Kirchenrat)
grundsétzlich fiir die diakonische Arbeit in der Ge-
meinde verantwortlich. Zur Unterstiitzung bei der Er-
fiillung dieser Aufgabe soll der Kirchenvorstand (Kir-
chenrat) ein Gremium (Diakonieausschuss) oder eine
Person (Diakoniebeauftragte oder Diakoniebeauftrag-
ter) beauftragen, dafiir Sorge zu tragen, dass der dia-
konische Auftrag in der Gemeinde wahrgenommen
wird.
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(2) Die Gemeindeordnung kann bestimmen, dass an-
stelle des Kirchenvorstandes (Kirchenrates) ein ande-
res Gremium fiir die diakonische Arbeit in der Ge-
meinde verantwortlich ist (z.B. Diakonien der Alt-
stadtgemeinden).

(3) Der Kirchenvorstand (Kirchenrat) soll sich in den
Féllen des Absatzes 1 Satz 2 und des Absatzes 2 min-
destens einmal jéhrlich iiber die Wahrnehmung des
diakonischen Auftrages in der Gemeinde informieren.

Abschnitt 3
Diakonie in der Bremischen
Evangelischen Kirche

§5
Bremische Evangelische Kirche und
Diakonisches Werk Bremen e.V.

(1) Die Bremische Evangelische Kirche nimmt die
iibergemeindlichen diakonischen Aufgaben in ge-
samtkirchlichen Einrichtungen sowie in enger Zusam-
menarbeit mit dem Diakonischen Werk Bremen e.V.
und dessen Mitgliedern wahr.

(2) Im Diakonischen Werk Bremen e.V. sind die Bre-
mische Evangelische Kirche und die rechtlich selb-
standigen Tréiger diakonischer Einrichtungen zusam-
mengeschlossen. Durch ihre Mitgliedschaft im Dia-
konischen Werk Bremen e.V. zeigen die rechtlich
selbstidndigen Trager diakonischer Einrichtungen ihre
kirchliche Bindung und Ausrichtung und sind damit
der Kirche zugeordnet.

(3) Die Forderung der. diakonischen Arbeit sowohl in
den Gemeinden als auch in den diakonischen Einrich-
tungen ist wesentliche Aufgabe der Bremischen Evan-
gelischen Kirche. Dies geschieht auch durch die Mit-
gliedschaft der Bremischen Evangelischen Kirche im
Diakonischen Werk Bremen e.V.

(4) Das Diakonische Werk Bremen e.V. ist ein Spit-
zenverband der freien Wohlfahrtspflege. Es regelt sei-
ne Angelegenheiten durch Satzung.

(5) Die Bremische Evangelische Kirche und das Di-
akonische Werk Bremen e.V. arbeiten zur Erfiillung
des diakonischen Auftrages eng zusammen. Der Kir-
chenausschuss der Bremischen Evangelischen Kirche
und der Verwaltungsrat des Diakonischen Werkes
Bremen e.V. treffen sich zu regelméfigen Gespriachen
und stimmen 6ffentliche Stellungnahmen zu Grund-
satzfragen miteinander ab.

(6) Die Bremische Evangelische Kirche unterstiitzt
die Arbeit des Diakonischen Werkes Bremen e.V.
nach Maligabe ihres Haushaltsplanes durch angemes-
sene jéhrliche Zuschiisse.

§6

Aufgaben des Diakonischen Werkes Bremen e.V.

(1) Das Diakonische Werk Bremen e.V. hat insbe-
sondere die Aufgabe,

1. die Tréger der diakonischen Arbeit auf allen Hand-
lungsebenen zu beraten und zu fordern sowie ihre
Interessen nach MaB3gabe der Satzung zu vertreten,

2. im Zusammenwirken mit den Gemeinden und den
Tragern der rechtlich selbstdndigen diakonischen
Einrichtungen zeitgeméfe diakonische Arbeitsfor-
men zu entwickeln,

3. mit anderen Spitzenverbianden der freien Wohl-
fahrtspflege sowie den staatlichen und kommuna-
len Stellen zusammenzuarbeiten und gegeniiber
diesen und der Offentlichkeit die diakonische Ar-
beit im Bereich der Bremischen Evangelischen
Kirche zu vertreten,

4. mit Trigern diakonischer Arbeit im Bereich der
Evangelischen Kirche in Deutschland und der
Okumene zusammenzuarbeiten,

5. fiir die Belange von Menschen, deren Fahigkeit zur
Selbsthilfe und zur Teilhabe am gemeinschaftli-
chen Leben bedroht, eingeschriankt oder verloren
gegangen ist, in der Offentlichkeit einzutreten,

6. Aktionen im Bereich der 6kumenischen Diakonie
durchzufiihren, insbesondere die Aktion "Brot fiir
die Weit",

7. rechtskriftigen kirchengerichtlichen Beschliissen
mit satzungsgemafBen Mitteln Geltung zu verschaf-
fen.

(2) Der Kirchenausschuss der Bremischen Evangeli-
schen Kirche kann dem Diakonischen Werk Bremen
e.V. durch Vereinbarung Aufgaben zur selbstindigen
Wahrnehmung iibertragen.

§7

Mitglieder des Diakonischen Werkes Bremen e.V.
(1) Die Bremische Evangelische Kirche ist Mitglied
des Diakonischen Werkes Bremen e.V. Sie entsendet
nach Maligabe der Satzung des Diakonischen Werkes
Bremen e.V. Vertreter oder Vertreterinnen in die Mit-
gliederversammlung und den Verwaltungsrat des Di-
akonischen Werkes Bremen e.V. Die Benennung ob-
liegt dem Kirchenausschuss der Bremischen Evange-
lischen Kirche.

(2) Im Bereich der Bremischen Evangelischen Kirche
tatige rechtsfahige Vereine, Stiftungen und Gesell-
schaften konnen Mitglied des Diakonischen Werkes
Bremen e.V. werden, wenn sie die Zuordnungsvo-
raussetzungen nach dem Zuordnungsgesetz der EKD
in der jeweils geltenden Fassung erfiillen.

(3) Die Richtlinie des Rates der Evangelischen Kirche
in Deutschland iiber die Anforderungen der privat-
rechtlichen beruflichen Mitarbeit in der Evangeli-
schen Kirche in Deutschland und des Diakonischen
Werkes der EKD in ihrer jeweils geltenden Fassung
ist zu beachten.

(4) Die Mitglieder des Diakonischen Werkes Bremen
e.V. miissen die Arbeitsvertragsrichtlinien der Diako-
nie Deutschland anwenden. Ausnahmen sind nur zu-
lassig fiir Mitglieder, die am 1. Januar 2016 die Ar-
beitsvertragsrichtlinien der Diakonie Deutschland
nicht angewandt haben. Sie bediirfen der Zustimmung
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des Verwaltungsrats des Diakonischen Werkes Bre-
men e.V. und der Genehmigung des Kirchenausschus-
ses der Bremischen Evangelischen Kirche.

(5) Die Mitglieder des Diakonischen Werkes Bremen
e.V. miissen das in der Bremischen Evangelischen
Kirche geltende Mitarbeitervertretungsrecht und das
in der Bremischen Evangelischen Kirche geltende Da-
tenschutzrecht anwenden.

(6) Die Satzung des Diakonischen Werkes Bremen
e.V. kann weitere Voraussetzungen fiir die Mitglied-
schaft regeln.

(7) Die Mitglieder des Diakonischen Werkes Bremen
e.V. informieren den Verwaltungsrat des Diakoni-
schen Werkes Bremen e.V. iiber wichtige Angelegen-
heiten aus ihrem Bereich.

§8
Landespfarramt fiir Diakonie, Vorstand des
Diakonischen Werkes Bremen e.V.

(1) Der Kirchenausschuss der Bremischen Evangeli-
schen Kirche beruft auf Vorschlag des Verwaltungs-
rats des Diakonischen Werkes Bremen e.V. eine Pfar-
rerin oder einen Pfarrer als Landespfarrerin oder Lan-
despfarrer fiir Diakonie. Die Landespfarrerin oder der
Landespfarrer fiir Diakonie ist beauftragt, die Bremi-
sche Evangelische Kirche in diakonischen Angele-
genheiten zu vertreten und die diakonische Arbeit in
den Gemeinden der Bremischen Evangelischen Kir-
che und in den Einrichtungen, die Mitglieder des Di-
akonischen Werkes Bremen e.V. sind, in ihrer theolo-
gischen Kompetenz zu fordern und geistlich zu be-
gleiten.

(2) Die Landespfarrerin oder der Landespfarrer fiir
Diakonie wird vom Verwaltungsrat als alleiniges Vor-
standsmitglied oder, wenn der Vorstand aus zwei Per-
sonen besteht, als Vorsitzende oder Vorsitzender des
Vorstands des Diakonischen Werkes Bremen e.V. be-
rufen. Néheres regelt die Satzung des Diakonischen
Werkes. Bremen e.V.

§9
Mitwirkung der Bremischen Evangelischen
Kirche bei Entscheidungen des Diakonischen
Werkes Bremen e.V.

Die folgenden Entscheidungen des Diakonischen
Werkes Bremen e.V. bediirfen des Einvernehmens des
Kirchenausschusses der Bremischen Evangelischen
Kirche:

1. Erlass, Anderung und Authebung der Satzung des
Diakonischen Werkes Bremen e.V.,

2. Auflosung des Diakonischen Werkes Bremene.V.,

3. Wahl der oder des Vorsitzenden des Verwaltungs-
rats des Diakonischen Werkes Bremen e.V. und
der Stellvertretung,

4. Zustimmung des Verwaltungsrats des Diakoni-
schen Werkes Bremen e.V. zu Ausnahmen von der
Anwendung des kirchlichen Arbeitsrechts gemél
§ 7 Absatz 4 Satz 3.

Abschnitt 4
Schlussbestimmung

§10
Inkrafttreten

Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Juli 2016 in Kraft.
Bremen, den 25. Mai 2016

Der Kirchenausschuss
der Bremischen Evangelischen Kirche

(Bosse) (Brahms)
Prasidentin Schriftfiihrer

Nr. 106 - Kirchengesetz iiber die
Zuystimmung zum Kirchengesetz zur
Anderung der Grundordnung der
Evangelischen Kirche in Deutschland.
Vom 25. Mai 2016.

(GVM S. 135)

Der Kirchentag hat das folgende Kirchengesetz be-
schlossen:

Artikel 1
Dem von der Synode der Evangelischen Kirche in
Deutschland am 11. November 2015 beschlossenen
Kirchengesetz zur Anderung der Grundordnung der
Evangelischen Kirche in Deutschland (ABI. EKD
2015 S. 311) wird zugestimmt.

Artikel 2
Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Juli 2016 in Kraft.

Bremen, den 25. Mai 2016

Der Kirchenausschuss
der Bremischen Evangelischen Kirche

(Bosse) (Brahms)
Prasidentin Schriftfiithrer

Nr. 107 - Kirchengesetz iiber die
Zustimmung zum Kirchengesetz zur
Zuordnung rechtlich selbstindiger
Einrichtungen zur Kirche
(Zuordnungsgesetz der EKD —
ZuOG-EKD).

Vom 25. Mai 2016.

(GVM S. 136)

Der Kirchentag hat das folgende Kirchengesetz be-
schlossen:

Artikel 1

Dem Kirchengesetz zur Zuordnung rechtlich selbstdn-
diger Einrichtungen zur Kirche (Zuordnungsgesetz
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der EKD — ZuOG-EKD) vom 12. November 2014
(ABIL EKD 2014 S. 340) wird zugestimmt.

Artikel 2

Das anzuwendende einschldgige kirchliche Recht im
Sinne des § 6 Absatz 1 Satz 2 Nummer 3 des Zuord-
nungsgesetzes der EKD ergibt sich bei diakonischen
Einrichtungen aus dem Diakoniegesetz der Bremi-
schen Evangelischen Kirche und der Satzung des Di-
akonischen Werkes Bremen e. V. in der jeweils gel-
tenden Fassung.

Artikel 3

(1) Die Zuordnung rechtlich selbstandiger nichtdia-
konischer Einrichtungen zur Kirche geméal § 3 Absatz
2 des Zuordnungsgesetzes der EKD erfolgt durch den
Kirchenausschuss.

(2) Die Zuordnung rechtlich selbstindiger diakoni-
scher Einrichtungen zur Kirche erfolgt im Regelfall
gemil § 9 Absatz 1 des Zuordnungsgesetzes der EKD
durch Aufnahme der betreffenden Einrichtung als
Mitglied des Diakonischen Werkes Bremen e. V. Der
Kirchenausschuss kann gemdfl § 9 Absatz 2 des
Zuordnungsgesetzes der EKD im Einzelfall die Zu-
ordnung einer rechtlich selbstédndigen diakonischen
Einrichtung zur Kirche vornehmen, wenn die Zuord-

nung iiber das Diakonische Werk Bremen e. V. gemiB
§ 9 Absatz 1 des Zuordnungsgesetzes der EKD nicht
moglich ist.

Artikel 4
(1) Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Juli 2016 in Kraft.

(2) Das Kirchengesetz zur Zuordnung rechtlich selb-
stindiger Einrichtungen zur Kirche (Zuordnungs-ge-
setz der EKD — ZuOG-EKD) tritt in der Bremischen
Evangelischen Kirche mit dem vom Rat der EKD
durch Verordnung bestimmten Tag in Kraft. Gleich-
zeitig tritt das Kirchengesetz der Bremischen Evan-
gelischen Kirche vom 22. April 2009 zur Ubernahme
der ,,Richtlinie des Rates der Evangelischen Kirche in
Deutschland nach Art. 15 Abs. 2 Grundordnung der
EKD iiber die Zuordnung diakonischer Einrichtungen
zur Kirche — Zuordnungsrichtlinie — vom 8. Dezem-
ber 2007 (GVM 2009 Nr. 1 S. 97) auBer Kraft.

Bremen, den 25. Mai 2016

Der Kirchenausschuss
der Bremischen Evangelischen Kirche

(Bosse) (Brahms)
Prasidentin Schriftfiihrer

Evangelisch-lutherische Landeskirche Hannovers

. Nr. 108 - Kirchengesetz zur
Anderung dienstrechtlicher und
anderer Vorschriften.
Vom 7. Juni 2016.
(KABIL. S. 56)

Die Landessynode hat mit Zustimmung des Kirchen-
senates das folgende Kirchengesetz beschlossen:

) Artikel 1
Anderung des Erginzungsgesetzes zum
Pfarrdienstgesetz der EKD

Das Kirchengesetz zur Ergédnzung des Pfarrdienstge-
setzes der Evangelischen Kirche in Deutschland
(PfDGErgG) vom 19. Juli 2012 (Kirchl. Amtsbl. S.
226) wird wie folgt gedndert:

1. In § 4 wird folgender Absatz 5 angefiigt:

,»(5) Pfarrerinnen und Pfarrern, die im Rahmen ih-
res Dienstauftrags oder zusétzlicher Aufgaben
nach § 25 Absatz 4 PfDG.EKD Religionsunterricht
erteilen, kann eine Entschadigung gewéhrt werden.
Das Néhere wird durch Rechtsverordnung gere-
gelt.”

2. Nach § 7 wird folgender § 7a eingefiigt:

3 7a
(zu § 35 PIDG.EKD)

(1) Pfarrer und Pfarrerinnen, die sich um ein kom-
munales Amt bewerben, sind innerhalb der letzten
zwei Monate vor dem Wahltag und am Wahltag
beurlaubt. Pfarrer und Pfarrerinnen, die sich um ein
kommunales Mandat bewerben, sind auf ihren An-
trag innerhalb der letzten zwei Monate vor dem
Wahltag und am Wahltag zu beurlauben.

(2) Wihrend einer Beurlaubung nach Absatz 1
oder nach § 35 Absatz 2 PfDG.EKD bleibt der An-
spruch auf Beihilfen in Krankheits-, Pflege- und
Geburtsfillen erhalten. Bei einer Beurlaubung
nach Absatz 1 Satz 1 und nach § 35 Absatz 2
PfDG.EKD werden auch die Beziige fortgezahlt.
(3) Wihrend einer Beurlaubung nach Absatz 1
oder nach § 35 Absatz 2 PfDG.EKD darf die bis-
herige Amtsbezeichnung mit dem Zusatz ,,auBer
Dienst® (,,a.D.*) gefiihrt werden.*

3. In § 12 Absatz 1 Satz 1 werden nach dem Wort
,2Abstianden* die Worter ,,durch den Visitator oder
die Visitatorin® gestrichen.

4. In § 23 Absatz 2 wird nach der Angabe ,,84 Absatz
4, die Angabe ,,90 Absatz 1,* eingefiigt.
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. Artikel 2
Anderung des Erginzungsgesetzes zum
Kirchenbeamtengesetz der EKD

Das Kirchengesetz zur Ergiinzung des Kirchenbeam-
tengesetzes der Evangelischen Kirche in Deutschland
(KBG.EKDErgG) vom 13. Dezember 2006 (Kirchl.
Amtsbl. S. 197), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des
Kirchengesetzes zur Anderung beamtenrechtlicher
Vorschriften vom 13. Dezember 2012 (Kirchl.
Amtsbl. S. 330), wird wie folgt gedndert:

Nach § 3 wird folgender § 3a eingefiigt:

»3a
(zu § 27a KBG.EKD)

(1) Kirchenbeamte und Kirchenbeamtinnen, die sich
um ein kommunales Amt bewerben, sind innerhalb der
letzten zwei Monate vor dem Wahltag und am Wabhl-
tag beurlaubt. Kirchenbeamte und Kirchenbeamtin-
nen, die sich um ein kommunales Mandat bewerben,
sind auf ihren Antrag innerhalb der letzten zwei Mo-
nate vor dem Wahltag und am Wahltag zu beurlauben.

(2) Wihrend einer Beurlaubung nach Absatz 1 oder
nach § 27a Absatz 2 KBG.EKD bleibt der Anspruch
auf Beihilfen in Krankheits-, Pflege- und Geburtsfil-
len erhalten. Bei einer Beurlaubung nach Absatz 1
Satz 1 und nach § 27a Absatz 2 KBG.EKD werden
auch die Beziige fortgezahlt.

(3) Bei der Wiederverwendung nach Beendigung ei-
nes Amtes nach Absatz 1 oder eines Mandats nach §
27a Absatz 2 KBG.EKD kann einem Kirchenbeamten
oder einer Kirchenbeamtin auch ein Amt bei einem
anderen als dem bisherigen Dienstherrn innerhalb der
Landeskirche {ibertragen werden.

(4) Wihrend der Beurlaubung nach Absatz 1 oder nach
§ 27a Absatz 2 KBG.EKD darf die Amtsbezeichnung
mit dem Zusatz ,,aufler Dienst™ (,,a. D.*) gefiihrt wer-
den.*

) Artikel 3
Anderung der Kirchenkreisordnung

Die Kirchenkreisordnung vom 14. Mirz 2000
(Kirchl.Amtsbl. S. 47, berichtigt S. 102), zuletzt ge-
andert durch Artikel 1 des Kirchengesetzes zur Auf-
hebung des Kirchengesetzes iiber den Stadtkirchen-
verband Hannover vom 13. Dezember 2012 (Kirchl.
Amtsbl. S. 328), wird wie folgt gedndert:

§ 58 wird wie folgt gedndert:

1. Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gedndert:

,,Der Kirchenkreisvorstand wihlt aus dem Kreis
der fest angestellten Pastoren und Pastorinnen je-
weils fiir die Dauer der Amtszeit des Kirchenkreis-
vorstandes einen ersten Stellvertreter oder eine ers-
te Stellvertreterin und einen zweiten Stellvertreter
oder eine zweite Stellvertreterin im Aufsichtsamt
aufgrund eines einvernehmlichen Vorschlages des
Pfarrkonventes und des Superintendenten oder der
Superintendentin.*

2. In Absatz 2 Satz 3 werden die Worter ,,In diesem
Fall* durch die Worter ,,Wird die Bestdtigung
durch den Kirchenkreistag versagt oder legt das
Landeskirchenamt Einspruch ein, so* ersetzt.

Artikel 4
Anderung des Kirchengesetzes iiber die
Rechtsstellung der Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen

Das Kirchengesetz der Konfoderation evangelischer
Kirchen in Niedersachsen iiber die Rechtsstellung der
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen vom 11. Mirz 2000
(Kirchl. Amtsbl. S. 92), zuletzt gedndert durch das
Kirchengesetz zu dem Vertrag iiber die Konféderation
evangelischer Kirchen in Niedersachsen vom 17. De-
zember 2013 (Kirchl. Amtsbl. S. 186), wird wie folgt
gedndert:

Nach § 12 wird folgender § 12a eingefligt:
»§ 12a

Auf privatrechtlich Beschiftigte sind die fiir Kirchen-
beamte und Kirchenbeamtinnen geltenden Vorschrif-
ten liber eine Bewerbung um die Aufstellung als Kan-
didat oder Kandidatin fiir die Wahl zum Européischen
Parlament, zum Deutschen Bundestag, zu einem ge-
setzgebenden Organ eines Bundeslandes oder zu ei-
nem kommunalen Amt oder Mandat entsprechend an-
zuwenden.*

Artikel §

Anderung des Kirchengesetzes iiber die
Beauftragung von Gemeindegliedern mit
Aufgaben der 6ffentlichen Verkiindigung

(Lektoren- und Pridikantengesetz — LektPradG)

Das Kirchengesetz iiber die Beauftragung von Ge-
meindegliedern mit Aufgaben der dffentlichen Ver-
kiindigung (Lektoren- und Pradikantengesetz - Lekt-
PradG) vom 17. Dezember 2013 (Kirchl. Amtsbl. S.
195) wird wie folgt gedndert:

Nach § 9 wird folgender § 9a eingefligt:
»$ 9a

(1) Beabsichtigt ein Lektor, eine Lektorin, ein Pradi-
kant oder eine Priadikantin, sich um die Aufstellung als
Kandidat oder Kandidatin fiir die Wahl zum Europa-
ischen Parlament, zum Deutschen Bundestag, zu ei-
nem gesetzgebenden Organ eines Bundeslandes oder
zu einem kommunalen Amt oder Mandat zu bewer-
ben, so ist diese Absicht unverziiglich, jedenfalls vor
Annahme der Kandidatur, dem Landessuperintenden-
ten oder der Landessuperintendentin anzuzeigen. Er
oder sie ist zur Mitteilung tiber Ausgang und Annahme
der Wahl verpflichtet.

(2) Lektoren und Lektorinnen sowie Priadikanten und
Pradikantinnen, die als Kandidaten oder Kandidatin-
nen fiir die Wahl zum Europédischen Parlament, zum
Deutschen Bundestag, zu einem gesetzgebenden Or-
gan eines Bundeslandes oder zu einem kommunalen
Amt aufgestellt worden sind, diirfen innerhalb der
letzten zwei Monate vor dem Wahltag das Recht zur
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Offentlichen Verkiindigung und zur Leitung von
Abendmahlsfeiern nicht mehr ausiiben.

(3) Ab dem Tag der Annahme der Wahl darf das Recht
zur Offentlichen Verkiindigung und zur Leitung von
Abendmahlsfeiern nur im Einzelfall mit Genehmi-
gung des Landessuperintendenten oder der Landessu-
perintendentin ausgeiibt werden.*

Artikel 6
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

(1) Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Juli 2016 in Kraft.
(2) Gleichzeitig treten auller Kraft:

1. das Kirchengesetz liber die Rechtsverhéltnisse von
kirchlichen Mitarbeitern bei Zugehorigkeit zu ei-
ner politischen Korperschaft vom 30. Mai 1978
(Kirchl. Amtsbl. S. 65), zuletzt geéndert durch Ar-
tikel 5 des Kirchengesetzes zur Anderung dienst-,
besoldungs- und versorgungsrechtlicher Vor-
schriften vom 1. Juli 1999 (Kirchl. Amtsbl. S. 134),

2. das Kirchengesetz iiber die Erteilung von Religi-
onsunterricht durch Pastoren vom 2. Dezember
1974 (Kirchl. Amtsbl. S. 310).

Hannover,den 7. Juni 2016

Der Kirchensenat
der Evangelisch-lutherischen
Landeskirche Hannovers
Meister

Nr. 109 - 11. Kirchengesetz zur
Anderung der Verfassung der
Evangelisch-lutherischen
Landeskirche Hannovers.
Vom 7. Juni 2016.
(KABI. S. 56)

Die Landessynode hat mit Zustimmung des Kirchen-
senates das folgende Kirchengesetz beschlossen:

§1

Die Verfassung der Evangelisch-lutherischen Landes-
kirche Hannovers in der Fassung vom 1. Juli 1971
(Kirchl. Amtsbl. S. 189), zuletzt gedndert durch das
10. Kirchengesetz zur Anderung der Verfassung der
Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers
vom 15. Dezember 2015 (Kirchl. Amtsbl. S. 107),
wird wie folgt gedndert: Artikel 56 wird wie folgt ge-
fasst:

,Die Stellvertretung des Superintendenten im
Leitungsamt und im Vorsitz des Kirchenkreisvor-
standes sowie die Ubertragung einzelner Auf-
sichtsbefugnisse fiir bestimmte Aufgabenberei-
che werden durch Kirchengesetz geregelt.*

§2
Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Juli 2016 in Kraft.

Hannover,den7. Juni 2016

Der Kirchensenat
der Evangelisch-lutherischen
Landeskirche Hannovers
Meister

Nr. 110 - Kirchengesetz zur Anderung
des Kirchengesetzes iiber die Wahl und
die Amtszeit der Superintendenten und
Superintendentinnen.
Vom 7. Juni 2016.
(KABIL S. 58)

Die Landessynode hat mit Zustimmung des Kirchen-
senates das folgende Kirchengesetz beschlossen:

§1

Das Kirchengesetz iiber die Wahl und die Amtszeit der
Superintendenten und Superintendentinnen vom 24.
Juni 2001 (Kirchl. Amtsbl. S. 96), zuletzt gedndert
durch Artikel 5 des Kirchengesetzes zur Ergénzung
des Pfarrdienstgesetzes der Evangelischen Kirche in
Deutschland (PfDGErgG) und zur Anderung anderer
Kirchengesetze vom 19. Juli 2012 (Kirchl. Amtsbl. S.
233), wird wie folgt gedndert:

1. In§ 6 Absatz 2 werden die Worter ,,Der Leiter oder
die Leiterin® durch die Worter ,,Ein Mitarbeiter
oder eine Mitarbeiterin® ersetzt.

2. § 9 Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt gefasst:
,Er ladt sie zu einer Sitzung ein.*

3. § 18 wird wie folgt gefasst:

»$ 18
Verlangerung der Amtszeit

(1) Spétestens ein Jahr vor Ablauf der Amtszeit des
Superintendenten oder der Superintendentin ent-
scheidet der Kirchenkreisvorstand {iber eine Ver-
langerung der Amtszeit. Der Landessuperinten-
dent oder die Landessuperintendentin unterrichtet
den Kirchenvorstand der Superintendentur-Ge-
meinde und den Kirchenkreistag iiber eine Verlan-
gerung.

(2) Der Kirchenvorstand der Superintendentur-Ge-
meinde kann einer Verldngerung der Amtszeit des
Superintendenten oder der Superintendentin wi-
dersprechen, indem er spatestens sechs Monate vor
Ablauf der Amtszeit verlangt, dass ein Wahlver-
fahren durchgefiihrt wird. Dem Verlangen eines
Wahlverfahrens miissen mindestens zwei Drittel
der gesetzlichen Mitglieder des Kirchenvorstandes
zustimmen.

(3) Der Kirchenkreistag kann einer Verlangerung
der Amtszeit des Superintendenten oder der Su-
perintendentin widersprechen, indem er spétestens
sechs Monate vor Ablauf der Amtszeit verlangt,
dass ein Wahlverfahren durchgefiihrt wird. Dem
Verlangen eines Wahlverfahrens muss mindestens
die Hilfte der gesetzlichen Mitglieder des Kir-
chenkreistages zustimmen. Uber die Aufnahme ei-
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ner Verhandlung und Abstimmung {iber das Ver-
langen eines Wahlverfahrens in die Tagesordnung
des Kirchenkreistages ist nach § 18 Absatz 3 der
Kirchenkreisordnung zu entscheiden. Antrige
nach § 18 Absatz 3 Satz 2 der Kirchenkreisordnung
sind schriftlich an den Vorstand des Kirchenkreis-
tages zu richten. Wenn es zur Verhandlung und
Abstimmung iiber das Verlangen eines Wahlver-
fahrens kommt, ist die Sitzung des Kirchenkreis-
tages nicht 6ffentlich.

(4) Wird die Amtszeit verlangert, so wird die Su-
perintendentur-Pfarrstelle mit dem Beginn der
Verlidngerungszeit unbefristet iibertragen.

(5) Wird die Amtszeit nicht spétestens sechs Mo-
nate vor ithrem Ablauf verldngert, so ist ein Wahl-
verfahren nach §§ 3 ff. durchzufiihren. In diesem
Fall kann der im Amt befindliche Superintendent
oder die im Amt befindliche Superintendentin er-
neut nach § 8 zur Wahl vorgeschlagen werden.
Wird er oder sie nicht wieder gewihlt, so kann er
oder sie nach den Bestimmungen des Pfarrdienst-
gesetzes versetzt werden.

(6) Die Verhandlungen des Kirchenkreisvorstan-
des und des Kirchenvorstandes der Superintenden-
tur-Gemeinde {iber Entscheidungen nach den Ab-
sdtzen 1 und 2 werden durch den Landessuperin-
tendenten oder die Landessuperintendentin gelei-
tet. Er oder sie 14dt zu den Sitzungen ein.*

§2
Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Juli 2016 in Kraft.

Hannover,den 7. Juni 2016

Der Kirchensenat
der Evangelisch-lutherischen
Landeskirche Hannovers
Meister

Nr. 111 - Kirchengesetz zur Aufhebung
der Notverordnung iiber die
Errichtung eines Pastoralkollegs.
Vom 7. Juni 2016.

(KABI. S. 59)

Die Landessynode hat mit Zustimmung des Kirchen-
senates das folgende Kirchengesetz beschlossen:

§1
Aufhebung der Notverordnung iiber die
Errichtung eines Pastoralkollegs
Die Notverordnung iiber die Errichtung eines Pasto-
ralkollegs vom 13. August 1947 (Kirchl. Amtsbl. S.
41) wird aufgehoben.

§2
Ubergangsregelungen
(1) Der Konvent nach § 5 der Notverordnung iiber die
Errichtung eines Pastoralkollegs wird aufgeldst.

(2) Die Rechtsverhiltnisse der Mitarbeitenden, die
zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Kirchengeset-
zes dem Pastoralkolleg zugeordnet sind, bleiben un-
bertihrt.

§3
Inkrafttreten
Dieses Kirchengesetz tritt am Tag nach seiner Ver-
kiindung in Kraft.

Hannover,den 7. Juni 2016

Der Kirchensenat
der Evangelisch-lutherischen
Landeskirche Hannovers
Meister

Evangelische Kirche in Hessen und Nassau

Nr. 112 - Geschiiftsordnung der
Zwolften Kirchensynode der
Evangelischen Kirche
in Hessen und Nassau.
Vom 2. Juni 2016.

(ABL. S. 190)

Die Kirchensynode der Evangelischen Kirche in Hes-
sen und Nassau hat sich folgende Geschiftsordnung
gegeben:

I. Die Eroffnung der Kirchensynode
§1

Einladung und Tagesordnung
(1) Der Kirchensynodalvorstand bestimmt Ort und

Zeit der Tagung und stellt die Tagesordnung fest.

(2) Die oder der Préses lddt die Synodalen ein und teilt
hierbei die Tagesordnung mit. Die Einladung ist spé-
testens sechs Wochen vor Beginn der Tagung zur Post
zu geben. In unaufschiebbaren Eilfdllen kann die Frist
bis zu einer Woche abgekiirzt werden.

(3) Auf Antrag von mindestens 25 Synodalen muss
ein Beratungspunkt auf die Tagesordnung gesetzt wer-
den, wenn der Antrag spitestens drei Wochen vor Be-
ginn der Tagung beim Kirchensynodalvorstand ein-
geht. Gleiches gilt fiir Gesetzesvorlagen, die aus der
Mitte der Synode eingebracht werden, sowie fiir An-
trage durch die Dekanatssynoden. Auch der Kirchen-
synodalvorstand kann bis zu diesem Zeitpunkt die Ta-
gesordnung ergénzen.
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(4) Der Kirchensynodalvorstand kann offensichtlich
unzuldssige Antrage zuriickweisen. Unzuléssig sind
neben verfristeten Antrigen insbesondere Antrdge zur
Verfahrensweise, Empfehlungen zum Abstimmungs-
verhalten und bereits behandelte Anliegen. Die Zu-
riickweisung ist dem Antragsteller mitzuteilen und
kurz zu begriinden. Der Kirchensynodalvorstand kann
inhaltlich zusammenhéingende Antrige zur Verhand-
lung verbinden.

(5) Kann ein Antrag auf Ergdnzung der Tagesordnung
aus unvorhersehbaren Griinden nicht gestellt werden,
so ist auf Vorschlag des Kirchensynodalvorstandes
oder auf Antrag von mindestens 25 Synodalen dieser
Beratungspunkt auf die Tagesordnung zu setzen, wenn
die Synode zustimmt. Die Beratung und die Abstim-
mung {iber diesen Ergdnzungsantrag sollen erst am
folgenden Sitzungstag stattfinden.

(6) Ergibt sich aus den Berichten der Kirchenleitung
iiber die Ausfithrung von Synodalbeschliissen und
iiber die Behandlung synodaler Antriage, die der Kir-
chenleitung iiberwiesen wurden, weiterer Beratungs-
bedarfund sollen weitergehende Antrége gestellt wer-
den, ist ein Beratungspunkt auf Antrag von mindestens
zehn Synodalen auf die Tagesordnung der nichsten
Synodaltagung zu setzen.

(7) Das fiir die Tagung der Kirchensynode erforder-
liche Material ist spatestens drei Wochen vor der Ta-
gung zur Post zu geben. Eine etwaige Ergdnzung der
Tagesordnung und das dazugehorige Material sind
spétestens zehn Tage vor Beginn der Tagung zur Post
zu geben. Werden diese Fristen nicht eingehalten, so
ist auf Antrag, der von mindestens 25 Synodalen zu
unterstiitzen ist, der betreffende Punkt von der Tages-
ordnung abzusetzen.

(8) Auf Wunsch eines oder einer Synodalen ist die
elektronische Bereitstellung der Einladungen und der
Tagungsunterlagen fiir ihn oder sie ausreichend.

(9) Die erste Tagung einer Kirchensynode nach ihrer
Wabhl bereitet der Kirchensynodalvorstand der voran-
gegangenen Kirchensynode vor.

§2
Leitung bis zur Wahl der oder des Prises

Das lebensilteste gewéhlte Mitglied aus dem Pfarr-
dienst leitet als Alterspréses bis zur Wahl der oder des
Prises die Synode und nimmt auch die in Artikel 35
der Kirchenordnung vorgeschriebene Verpflichtung
vor. Spiter eintretende Synodale werden durch die
oder den Préses verpflichtet.

II. Die Synodalen

§3
Legitimation der Synodalen
(1) Die zu der ersten Tagung eingeladenen Synodalen,
deren Anwesenheit festgestellt ist, gelten als vorldufig
legitimiert.
(2) Die Kirchenleitung berichtet der Kirchensynode
iber das Ergebnis der Vorpriifung der Wahlen zur

Kirchensynode. Soweit keine Einspriiche gegen die
Wahlen vorliegen, stellt die Kirchensynode die Legi-
timation der Synodalen und ihrer Stellvertreterinnen
und Stellvertreter fest.

(3) Liegen unerledigte Einspriiche oder Anfechtun-
gen vor, so bestellt die Kirchensynode einen Wahl-
priiffungsausschuss. In diesen Féllen beschlieBt die
Kirchensynode nach dem Bericht dieses Ausschusses
iiber die Giiltigkeit der Wahlen.

§4
Teilnahme der Synodalen an den Tagungen
(1) Die Synodalen sind verpflichtet, an den Tagungen
der Kirchensynode teilzunehmen und an ihren Arbei-
ten mitzuwirken.

(2) Ist ein Mitglied der Synode verhindert, an einer
Tagung teilzunehmen, so zeigt es dies unverziiglich
dem Synodalbiiro an. An die Stelle des verhinderten
Mitgliedes tritt seine Stellvertreterin oder sein Stell-
vertreter. Bei einer Verhinderung von bis zu zwei Ta-
gen wird ein stellvertretendes Mitglied nicht eingela-
den.

(3) Wihrend der Tagung miissen Synodale, die an der
Teilnahme einer Sitzung verhindert sind, dies person-
lich dem oder der Priases mitteilen. Eine Vertretung ist
ausgeschlossen.

§5
Personliche Beteiligung am Gegenstand der
Beschlussfassung

Wer an dem Gegenstand einer Beschlussfassung per-
sonlich beteiligt ist, hat sich vor der Beratung und Be-
schlussfassung zu entfernen. Auf Verlangen ist das
Mitglied vorher zu horen.

II1. Der Kirchensynodalvorstand

§6
Wahl der oder des Prises

(1) Unter Leitung der oder des Altersprises (§ 2 Satz
1) hat die Kirchensynode zu Beginn ihrer ersten Ta-
gung nach Bildung des Benennungsausschusses (§ 31
Absatz 2) aus ihrer Mitte die oder den Préses schrift-
lich zu wihlen. Gewihlt ist, wer mehr als die Halfte
der abgegebenen Stimmen auf sich vereinigt. Stimm-
enthaltungen und ungiiltige Stimmen werden den ab-
gegebenen Stimmen zugerechnet.

(2) Wird diese Mehrheit auch beim zweiten Wahlgang
nicht erreicht, so ist gewahlt, wer im dritten Wahlgang
die meisten Stimmen erhélt. Bei Stimmengleichheit
entscheidet das Los, das die oder der Alterspréses
zieht.

§7
Wabhl der iibrigen Mitglieder des
Kirchensynodalvorstands
Nach der Wahl der oder des Prises erfolgt in getrenn-
ten Wahlhandlungen die Wahl der oder des stellver-
tretenden Prises und der {ibrigen Mitglieder des Kir-
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chensynodalvorstandes. Fiir diese Wahlen findet § 6
entsprechende Anwendung.

§8
Aufgaben der oder des Priises und des
Kirchensynodalvorstands

(1) Die oder der Prises fiihrt den Vorsitz im Kirchen-
synodalvorstand. Fiir den Kirchensynodalvorstand er-
ledigt sie oder er den Schriftwechsel, fertigt die Be-
schliisse der Kirchensynode, insbesondere der Kir-
chengesetze aus, und veranlasst ihre Verkiindung.

(2) Der Kirchensynodalvorstand unterstiitzt die oder
den Prises in der Fithrung der Geschéfte. Sind Préses
und Stellvertreterin oder Stellvertreter verhindert, tre-
ten an deren Stelle die iibrigen Mitglieder des Kir-
chensynodalvorstandes dem Lebensalter nach.

89
Altestenrat

(1) Ein Altestenrat unterstiitzt den Kirchensynodal-

vorstand bei der Vorbereitung und Leitung der Ta-

gungen der Kirchensynode.

(2) Der Altestenrat besteht aus den Mitgliedern des
Kirchensynodalvorstandes, den Vorsitzenden der Sy-
nodalausschiisse und den Sprecherinnen und Spre-
chern der synodalen Propsteigruppen. Im Fall der Ver-
hinderung findet Vertretung durch die Stellvertretung
der Vorsitzenden der Synodalausschiisse oder Stell-
vertretung der Sprecherinnen und Sprecher der syno-
dalen Propsteigruppen statt.

(3) Die oder der Prises beruft den Altestenrat ein und
leitet ihn.

(4) Beider Vorbereitung der ersten Tagung einer Kir-
chensynode nach ihrer Wahl steht dem Kirchensyno-
dalvorstand der vorangegangenen Kirchensynode ein
vorliufiger Altestenrat zur Seite. Diesem gehoren ne-
ben den Mitgliedern des bisherigen Kirchensynodal-
vorstandes die in die neue Kirchensynode gewihlten
Vorsitzenden von Ausschiissen der vorangegangenen
Synoden sowie die neu gewéhlten Sprecherinnen und
Sprecher der synodalen Propsteigruppen an. Sind letz-
tere noch nicht neu gewdhlt, treten an ihre Stelle die
wieder in die Synode gewdéhlten bisherigen Spreche-
rinnen und Sprecher. Absatz 2 Satz 2 gilt entspre-
chend. Hinzu tritt die oder der Alterspréses (§ 2 Satz
1) der neu gewihlten Kirchensynode.

IV. Die Synodalverhandlung

§10
Gottesdienst und Andacht
Wihrend jeder Tagung wird ein Gottesdienst gefeiert;

jeder Sitzungstag wird mit einer Andacht begonnen
und einem Gebet beschlossen.

§ 11
Offentlichkeit

(1) Die Verhandlungen der Kirchensynode sind 6f-
fentlich. Ton- und Videoaufnahmen sind mit Zustim-
mung des Kirchensynodalvorstandes moglich.

(2) Die Offentlichkeit kann auf Antrag der Kirchen-
leitung, des Kirchensynodalvorstandes oder von 25
Synodalen durch Beschluss der Kirchensynode aus-
geschlossen werden. Verhandlungen iiber den Antrag
sind nicht 6ffentlich. Bei nichtoffentlicher Verhand-
lung besteht hinsichtlich des Gangs der Beratung Ver-
schwiegenheitspflicht.

§12
Verhandlungsleitung, Beschlussfihigkeit

(1) Die oder der Prises leitet die Verhandlungen der
Kirchensynode. Sie oder er kann im Einvernehmen
mit der Stellvertreterin oder dem Stellvertreter die
Leitung der Verhandlung auf ein anderes Mitglied des
Kirchensynodalvorstandes iibertragen.

(2) Zu Beginn einer jeden Tagung lédsst die oder der
Prises die Beschlussfahigkeit der Kirchensynode nach
Artikel 37 Absatz 2 der Kirchenordnung feststellen.
Wird spiter die Beschlussfihigkeit angezweifelt, so ist
durch Auszdhlung festzustellen, ob die Kirchensynode
beschlussfahig ist. Ist bei einer Abstimmung oder
Wahl die Beschlussunféhigkeit nach der Zahl der ab-
gegebenen Stimmen zu vermuten, ist auf Antrag die
Beschlussfahigkeit zu tiberpriifen. Ergibt sich daraus
die Beschlussfahigkeit, so ist die Abstimmung oder
Wahl in derselben Sitzung zu wiederholen. Wird ein
Antrag auf Uberpriifung der Beschlussfihigkeit nicht
gestellt oder ergibt sich aus der Uberpriifung die Be-
schlussunfahigkeit, wird die Abstimmung oder Wahl
in einer der nédchsten Sitzungen wiederholt.

§13
Aufrechterhaltung der Ordnung in den Sitzungen

(1) Die Aufrechterhaltung der Ordnung in den Sit-
zungen ist Sache der oder des Prises. Sie oder er kann
Synodale zur Ordnung rufen. Bleibt ein Ordnungsruf
ohne Erfolg, so kann die oder der Prises die Sitzung
unterbrechen, bis zwischen dem Kirchensynodalvor-
stand und der oder dem Synodalen ein Gesprich statt-
gefunden hat.

(2) Gegen den Ordnungsruf kann die oder der Syno-
dale die Kirchensynode anrufen, die durch Beschluss
ohne Aussprache endgiiltig entscheidet.

§14
Erteilung des Worts, Redezeit

(1) Die oder der Prises erteilt das Wort in der Rei-
henfolge der schriftlich eingegangenen Wortmeldun-
gen. Aus Griinden der ZweckméBigkeit kann sie oder
er in der Reihenfolge Anderungen eintreten lassen.

(2) Der Kirchenprisidentin oder dem Kirchenprisi-
denten soll, den iibrigen Mitgliedern der Kirchenlei-
tung kann auf Verlangen jederzeit das Wort erteilt
werden. Den in Artikel 33 Absatz 7 der Kirchenord-
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nung genannten Mitgliedern der Kirchenverwaltung
oder der gesamtkirchlichen Einrichtungen kann auch
auflerhalb der Reihenfolge zu Auskiinften iiber ihre
Arbeitsgebiete das Wort erteilt werden.

(3) Zu Berichtigungen tatséchlicher Art und zu per-
sonlichen Erklidrungen kann die oder der Préses auch
auller der Reihe das Wort erteilen.

(4) Zu Antrigen zur Geschéftsordnung soll jederzeit
das Wort erteilt werden. Hierdurch darf jedoch keine
Rede unterbrochen werden. Ein Geschéftsordnungs-
antrag und seine Ablehnung kdnnen von je einem Mit-
glied der Synode in hochstens drei Minuten begriindet
werden.

(5) Vor Schluss einer Aussprache ist der Berichter-
statterin oder dem Berichterstatter auf Wunsch das
Wort noch einmal zu erteilen, und zwar ohne Be-
schrankung der Redezeit. Dasselbe gilt fiir das Mit-
glied der Synode, das den Antrag gestellt hat, wenn
dieser Antrag vorher nicht in einem Ausschuss behan-
delt wurde.

(6) Die Redezeit bei einer Aussprache betrédgt in der
Regel hochstens fiinf Minuten. Die Kirchensynode
kann Abweichungen zulassen.

(7) Die Synodalen haben sich an den Gegenstand der
Verhandlung zu halten. Weicht jemand davon ab oder
wiederholt sich, so kann die oder der Préses zur Sache
rufen. Wird diese Aufforderung nicht beachtet, so
kann die oder der Prases das Wort entziehen.

(8) Die Aussprache kann erst geschlossen werden,
wenn keine Wortmeldungen mehr vorliegen. Die Kir-
chensynode kann durch Beschluss die Redezeit be-
schrinken oder keine weiteren Wortmeldungen mehr
zulassen. Wer bereits zu dem Beratungspunkt gespro-
chen hat, kann nicht beantragen, dass die Redezeit be-
schrankt wird oder keine weiteren Wortmeldungen zu
diesem Punkt zugelassen werden. An eine Beschrén-
kung der Redezeit sind alle Synodalen gebunden. Bei
Auskunftserteilungen kann die beschlossene Redezeit
ausnahmsweise iiberschritten werden, wenn die oder
der Prises eine Verldngerung fiir erforderlich halt.
Nach dem Beschluss, keine Wortmeldungen mehr zu-
zulassen, konnen Antriage zur Sache nur noch von den
Synodalen gestellt werden, die sich auf der Redeliste
befinden. Bereits beim Kirchensynodalvorstand vor-
liegende Antrdge sind vor der Abstimmung tiber die-
sen Geschiftsordnungsantrag bekannt zu geben. Wird
ein Antrag zuriickgenommen, so hat die oder der Préa-
ses dies sofort bekannt zu geben. Jedes Mitglied der
Synode hat die Mdglichkeit, sich diesen Antrag zu ei-
gen zu machen. Ergibt sich aus nach Schluss der Re-
deliste eingebrachten Antrégen weiterer Beratungsbe-
darf, kann die Kirchensynode auf Antrag beschlieflen,
die Redeliste wieder zu eroffnen.

(9) Wenn die oder der Préses sich an der Beratung
beteiligt, muss sie oder er den Vorsitz wihrend der
Beratungsdauer des betreffenden Verhandlungsge-
genstandes abgeben.

§15
Einreichung von Antriigen

(1) Antrége sind schriftlich bei der oder dem Préses
einzureichen. Auf Verlangen von mindestens 25 Syn-
odalen sind der Schluss der Aussprache und die Ab-
stimmung {iber EntschlieBungsantrige friihestens am
Tag nach ihrer Einbringung zuléssig.

(2) Dies gilt nicht fiir Antrége zur Geschéftsordnung.

(3) Antriage auBerhalb der Haushaltsberatung, deren
Annahme eine Erhohung der Ausgaben im laufenden
Haushaltsjahr zur Folge haben wiirde, sind nur zulés-
sig, wenn ein Finanzierungsvorschlag gemacht wird.
Soll die Deckung aus Riicklagen erfolgen, so ist der
Antrag nur zuldssig, wenn er von mindestens 25 Syn-
odalen unterstiitzt wird.

§16
Schluss der Beratung eines
Verhandlungsgegenstandes

Die oder der Préses spricht den Schluss der Beratung
eines Verhandlungsgegenstandes aus, nachdem die
Aussprache hierzu beendet ist.

§17
Anhoérung von Personen, die nicht der
Kirchensynode angehéren

(1) Wenn der Kirchensynodalvorstand oder mindes-
tens 25 Synodale es beantragen, kann die Kirchensy-
node die Anhdérung von Personen, die nicht der Kir-
chensynode angehdren, beschlie3en.

(2) Diese Anhorung ist ein besonderer Teil der Syno-
dalverhandlung. Eine Aussprache findet nicht statt.
Fragen zu dem betreffenden Gegenstand konnen ge-
stellt werden. Antréige zur Sache sind wihrend der
Anhdrung nicht zugelassen.

§18
Gesetzesvorlagen aus der Mitte der
Kirchensynode

Gesetzesvorlagen, die aus der Mitte der Kirchensyno-
de eingebracht werden, miissen von mindestens zehn
Synodalen unterzeichnet sein.

§19
Lesungen der Gesetzesvorlagen

(1) Die erste Lesung einer Gesetzesvorlage dient der
allgemeinen Aussprache. Antrdge konnen gestellt
werden. Eine Abstimmung zur Sache findet nicht statt.

(2) Nach Abschluss der ersten Lesung beschlie3t die
Kirchensynode, welchem Ausschuss oder welchen
Ausschiissen die Vorbereitung der zweiten Lesung
iibertragen wird, und im Falle der Beauftragung meh-
rerer Ausschiisse, welcher Ausschuss federfithrend
sein soll. Die Kirchensynode kann auf Antrag auch
entscheiden, die Befassung mit der Gesetzesvorlage
zu beenden. Der Antrag ist nur zuldssig, wenn er von
mindestens zehn Synodalen unterstiitzt wird.



296 Amtsblatt der Evangelischen Kirche in Deutschland Nr. 10/16

(3) In der zweiten Lesung wird {iber die einzelnen
Bestimmungen beraten und durch Abstimmung be-
schlossen. Bei Gesetzen, durch die die Kirchenord-
nung gedndert oder erginzt wird, ist die in Artikel 39
Absatz 2 der Kirchenordnung vorgeschriebene Mehr-
heit erforderlich.

(4) In der dritten Lesung wird tiber die Gesetzesvor-
lage in der Fassung, die sie in der zweiten Lesung er-
halten hat, abschlieBend beraten und endgiiltig be-
schlossen. Fiir die dritte Lesung sind Antrége auf sach-
liche Anderung zuléssig, wenn sie vor der Lesung der
oder dem Prises schriftlich iibergeben worden sind.
Auf Antrag einer oder eines oder mehrerer Synodalen
darf die dritte Lesung frithestens 15 Minuten nach En-
de der zweiten Lesung beginnen.

(5) Vor Eintritt in die zweite Lesung kann die Kir-
chensynode beschlieen, die zweite und dritte Lesung
zusammenzufassen, wenn keine Anderungsantrige
gestellt sind. Erstrebt eine Gesetzesvorlage eine An-
derung oder Ergdnzung der Kirchenordnung, so ist in
der zweiten und dritten Lesung iiber die Teile der Vor-
lage getrennt abzustimmen, bei denen ein Mitglied der
Synode es beantragt.

(6) Es finden regelméfig nicht alle Lesungen in einer
Synodaltagung statt. Dies gilt nicht fiir die Lesung
zum Haushaltsplan. Uber Ausnahmen entscheidet die
Synode.

(7) Die Kirchensynode kann jederzeit Gesetzesvorla-
gen zur weiteren Vorbereitung den zustidndigen Aus-
schiissen iiberweisen. Bei nicht versammelter Kir-
chensynode steht dem Kirchensynodalvorstand die
gleiche Befugnis zu.

(8) Die Kirchenleitung kann eine von ihr eingebrachte
Gesetzesvorlage bis zum Eintritt in die zweite Lesung
zuriickziehen. Die Beratung wird dennoch fortgesetzt,
wenn zehn Synodale dies beantragen.

§ 20
Lesungen des Haushaltsplans

(1) Die erste Lesung des Haushaltsplans dient der all-
gemeinen Aussprache. Antrdge konnen gestellt wer-
den. Eine Abstimmung zur Sache findet nicht statt.

(2) Die zweite Lesung des Haushaltsplans wird vom
Finanzausschuss vorbereitet. Die Antridge sowie die
Stellungnahme des Finanzausschusses sind den Syn-
odalen vor Beginn der zweiten Lesung schriftlich vor-
zulegen. In der zweiten Lesung werden zuerst der
Stellenplan, sodann die Budgetbereiche und die An-
lagen zum Haushaltsplan beraten und durch Abstim-
mung beschlossen. Antrdge kénnen nur noch bis zu
den jeweiligen Einzelabstimmungen gestellt werden.
Betreffen sie mehrere Budgetbereiche oder Einzelbe-
stimmungen, so sind sie vorweg zu behandeln. Wiirde
ihre Annahme eine Erhohung der Ausgaben zur Folge
haben, ist der Finanzausschuss dazu zu horen. Danach
werden die einzelnen Bestimmungen des Haushalts-
feststellungsgesetzes beraten und beschlossen.

(3) Inder dritten Lesung wird tiber den Haushaltsplan
in der Fassung, die er in der zweiten Lesung erhalten

hat, abschlieend beraten und endgiiltig beschlossen.
In der dritten Lesung diirfen Antrdge nur noch zu in
der zweiten Lesung beschlossenen Anderungen ge-
stellt werden. Sie sind vor der dritten Lesung der oder
dem Prises schriftlich zu iibergeben. Wiirde ihre An-
nahme eine Erhohung der Ausgaben zur Folge haben,
ist der Finanzausschuss dazu zu horen.

(4) Antrdge innerhalb der Haushaltsberatung, deren
Annahme eine Erhohung der Ausgaben zur Folge ha-
ben wiirde, sind nur zuléssig, wenn ein Deckungsvor-
schlag gemacht wird.

(5) Inallen Féllen, in denen auch der Finanzausschuss
eine Anderung des Haushaltsplans vorschligt, wird
iiber seinen schriftlich vorzulegenden Beschlussvor-
schlag zuerst abgestimmt. Uber aufrechterhaltene wei-
tergehende Antrage wird anschlieBend abgestimmt.

(6) Uber sonstige Antriige, insbesondere wenn sie
Auffassungen und Wiinsche der Kirchensynode zum
Haushaltsplan zum Ausdruck bringen (Entschlie-
Bungsantréige), wird erst nach der Schlussabstimmung
iiber den Haushaltsplan beraten und beschlossen.

§21
Fassung der Fragen zu Abstimmungen und
Reihenfolge der Abstimmungen

(1) Jede Frage zu einem Gegenstand, iiber den abge-
stimmt werden soll, ist von der oder dem Préses so zu
fassen, dass dariiber mit ja oder nein abgestimmt wer-
den kann. Sind mehrere Fragen zu stellen, so kiindigt
die oder der Préses die Reihenfolge vor der Abstim-
mung an.

(2) Bei Abinderungsantrigen wird iiber den weiter-
gehenden Antrag zuerst abgestimmt. Sind Antrige auf
Anderung eines Hauptantrages angenommen, so wird
der Hauptantrag mit diesen Anderungen abgestimmt.

§22
Mehrheit bei Abstimmungen

Bei Abstimmungen entscheidet die Mehrheit der ab-
gegebenen Stimmen, soweit nicht die Kirchenordnung
etwas anderes bestimmt. Stimmenthaltungen und un-
giiltige Stimmen bleiben unberiicksichtigt.

§23
Form der Abstimmungen, Uberweisung an
Ausschuss

(1) Die Abstimmungen erfolgen durch Handaufhe-
ben, sofern nicht mindestens 25 Synodale einen An-
trag auf schriftliche Abstimmung unterstiitzen.

(2) Wenn mindestens 25 Synodale es beantragen, ist
ein Gegenstand, der noch nicht in einem Ausschuss
beraten worden ist, an den zustdndigen oder einen zu
bildenden Ausschuss zu liberweisen.

(3) Wenn Zweifel iiber das Ergebnis bestehen, wird
die Abstimmung wiederholt. Die oder der Prises kann
die Wiederholung der Abstimmung schriftlich durch-
fiihren lassen. Daneben bleibt ein Antrag nach Absatz
1 unberiihrt.
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§24
Wahlen und Berufungen

(1) Bei Wahlen stellen sich die Kandidatinnen und
Kandidaten der Synode vor und stehen fiir Fragen zur
Verfligung. Die Synode kann auf Vorstellung und Per-
sonalbefragung verzichten, wenn nicht mindestens 25
Synodale widersprechen.

(2) Auf Antrag einer oder eines Synodalen findet eine
Personaldebatte statt, an der ausschlieBlich gewihlte
und berufene Synodale sowie die Mitglieder der Kir-
chenleitung teilnehmen. Betroffene Kandidatinnen
und Kandidaten sind ausgeschlossen. Es besteht hin-
sichtlich des Gangs der Debatte Verschwiegenheits-
pflicht.

(3) Bei den Wahlen und Berufungen entscheidet die
Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Stimmenthal-
tungen und ungiiltige Stimmen werden den abgege-
benen Stimmen zugerechnet.

(4) Wird diese Mehrheit auch beim zweiten Wahlgang
nicht erreicht, so ist gewéhlt, wer im dritten Wahlgang
die meisten Stimmen erhélt. Bei Stimmengleichheit
entscheidet das Los, das die oder der Prises zieht.

§ 25
Form der Wahlen

(1) Die Wahlen erfolgen schriftlich. Sie konnen durch
Handautheben erfolgen, wenn nur ein Wahlvorschlag
vorliegt und sich gegen dieses Verfahren kein Wider-
spruch erhebt.

(2) Bei der Wahl der Mitglieder der Kirchenleitung
kann nur schriftlich gewihlt werden.

(3) Personalentscheidungen gelten als Wahlen.

§ 26
Wahlausschuss

(1) Bei schriftlich vorzunehmenden Wahlen oder Ab-
stimmungen wird zur Unterstiitzung des Kirchensy-
nodalvorstandes zu jedem Wahlgang ein Wahlaus-
schuss aus mindestens drei und héchstens neun Syn-
odalen durch die oder den Prises bestellt, dem ein
Mitglied des Kirchensynodalvorstandes angehort.

(2) Entsprechendes gilt, wenn das Ergebnis bei Ab-
stimmungen durch die oder den Préses nicht sicher
festgestellt werden kann oder angezweifelt wird. Bei
Abstimmung durch Handautheben ist in diesem Falle
sicherzustellen, dass das Ergebnis fiir jeden Sitzblock
durch zwei entgegengesetzt zdhlende Synodale ge-
trennt ermittelt wird.

§ 27
Fragestunde

(1) Auf jeder Tagung der Kirchensynode wird eine
Fragestunde vorgesehen. Fragen sind so kurz und be-
stimmt zu halten, dass eine knappe Beantwortung
moglich ist. Sie diirfen keine Wertungen oder unsach-
liche Feststellungen enthalten.

(2) Die Fragen sind bis spétestens drei Wochen vor
Beginn der Synode beim Kirchensynodalvorstand ein-

zureichen. Bei Zustimmung durch die Kirchensynode
konnen zusdtzliche Fragen von grofler Aktualitit mit
einer 24-Stunden-Frist aufgenommen werden.

(3) Der Kirchensynodalvorstand kann Fragen zurtick-
weisen, die diesen Erfordernissen nicht entsprechen
oder sich auf Tagesordnungsgegenstinde beziehen,
falls eine Verstdndigung mit der Fragestellerin oder
dem Fragesteller nicht oder nicht rechtzeitig erreicht
werden kann. Gegen die Zuriickweisung kann die oder
der Synodale die Kirchensynode anrufen, die durch
Beschluss ohne Aussprache endgiiltig entscheidet.
Die zugelassenen Fragen sind den Synodalen schrift-
lich vorzulegen.

(4) Die von der Kirchenleitung erarbeiteten schriftli-
chen Antworten auf die zugelassenen Fragen sind der
oder dem Préses spétestens zu Beginn der Synodalta-
gung zu iibergeben. Die Fragestellerin oder der Fra-
gesteller erhélt unverziiglich einen Abdruck der sie
oder ihn betreffenden Antwort.

(5) Nach Beantwortung der Frage findet eine Aus-
sprache nicht statt. Wer die Frage gestellt hat, kann
zum gleichen Gegenstand zwei Zusatzfragen stellen.
Auch aus der Mitte der Synode konnen dazu zwei Fra-
gen gestellt werden.

§28
Protokoll

(1) Uber die Synodalverhandlungen sind ein Be-
schlussund ein Wortprotokoll aufzunehmen. Das Be-
schlussprotokoll erscheint baldmoglichst im Amts-
blatt. Das Wortprotokoll ist den Synodalen innerhalb
von fiinf Monaten zu {ibersenden. § 1 Absatz 8 gilt
entsprechend. Eine zusétzliche elektronische Verof-
fentlichung im Intranet der Evangelischen Kirche in
Hessen und Nassau ist moglich.

(2) Daneben sind die Beschliisse und die Wahlergeb-
nisse in einer besonderen Niederschrift festzuhalten.
Diese Niederschrift ist von der oder dem Préses und
einem weiteren Mitglied des Kirchensynodalvorstan-
des zu unterzeichnen.

(3) Das Nébhere regelt der Kirchensynodalvorstand.
V. Die Propsteigruppen

§29
Bildung und Aufgaben der Propsteigruppen

(1) Die Synodalen der Propsteibereiche bilden die
Propsteigruppen.

(2) Die Propstin oder der Propst 1adt alle Synodalen
des Propsteibereichs zur konstituierenden Sitzung der
Propsteigruppe vor der ersten Tagung der Synode ein.

(3) In der konstituierenden Sitzung wéhlen die Syno-
dalen eine Gruppensprecherin oder einen Gruppen-
sprecher sowie deren Stellvertretung.

(4) Die Propsteigruppe schldgt der Kirchensynode ei-
ne Pfarrerin oder einen Pfarrer und zwei Gemeinde-
mitglieder fiir den Benennungsausschuss vor.
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(5) Die Propsteigruppe berit tiber die Wahlen in die
Ausschiisse der Synode.

§ 30
Propsteigruppentreffen

(1) Die Propsteigruppentreffen finden in der Regel
vor jeder Synodaltagung statt. Die Propsteigruppen-
sprecherin oder der Propsteigruppensprecher lddt die
Synodalen des Propsteibereichs und die Propstin oder
den Propst zwei Wochen vorher unter Mitteilung der
Tagesordnung zu dem Propsteigruppentreffen ein und
leitet das Propsteigruppentreffen.

(2) Die Propsteigruppe berit die Tagesordnung der
Synodaltagung. Die Mitglieder der Synodalausschiis-
se informieren iiber die Bearbeitung der Tagesord-
nungspunkte in ihren jeweiligen Ausschiissen. Zu ein-
zelnen Tagesordnungspunkten der Beratungen der
Propsteigruppe kénnen Géste hinzugezogen werden.

(3) Ein Protokoll tiber die Beratung wird nicht ange-
fertigt.

VI. Die Synodalausschiisse

§31
Bestellung und Zusammensetzung
der Ausschiisse

(1) Die Kirchensynode bestellt folgende Ausschiisse:

Benennungsausschuss,
Theologischer Ausschuss,
Rechtsausschuss,
Finanzausschuss,
Bauausschuss,

A

Rechnungspriifungsausschuss,
7. Verwaltungsausschuss.

(2) Der Benennungsausschuss besteht aus einer Pfar-
rerin oder einem Pfarrer und zwei anderen Gemein-
demitgliedern eines jeden Propsteibereiches. Sie sind
von den Synodalen des betreffenden Propsteiberei-
ches vorzuschlagen. Die Kirchensynode ist an diese
Vorschldge nicht gebunden, hat aber aus jedem Props-
teibereich eine Pfarrerin oder einen Pfarrer und zwei
andere Gemeindemitglieder zu wihlen.

(3) Der Bauausschuss besteht aus sechs von der Kir-
chensynode unter Berlicksichtigung eines jeden
Propsteibereiches gewéhlten Synodalen, einer Vertre-
terin oder einem Vertreter des Finanzausschusses und
zweil weiteren Synodalen.

(4) Die tibrigen in Absatz 1 genannten Ausschiisse
bestehen aus je zwolf Synodalen. Dem Theologischen
Ausschuss sollen acht Pfarrerinnen oder Pfarrer ange-
hoéren, abweichend davon kénnen stattdessen berufene
Synodale der theologischen Fakultidten (Artikel 34
Absatz 2 KO) gewdhlt werden. Den anderen in Absatz
1 genannten Ausschiissen sollen je vier Pfarrerinnen
oder Pfarrer angehoren.

(5) Die Kirchensynode bestimmt die Bestellung und
Zusammensetzung weiterer Ausschiisse.

§ 32
Erste Einberufung, Vorsitz und Schriftfithrung

(1) Das lebensilteste Mitglied beruft den Ausschuss
zu seiner ersten Sitzung ein und leitet sie bis zur Wahl
der oder des Vorsitzenden.

(2) Jeder Ausschuss bestimmt durch Wahl, wer den
Vorsitz, den stellvertretenden Vorsitz und die Proto-
kollfithrung iibernimmt. Die Protokollfiihrung kann
auch abweichend von Satz 1 geregelt werden.

§33
Einladung, Beratung, Beschlussfihigkeit und
Mehrheit bei Abstimmungen

(1) Die Mitglieder des Ausschusses sind mindestens
eine Woche vor der Sitzung unter Mitteilung der Ta-
gesordnung in Schrift- oder Textform einzuladen.
Dies gilt nicht fiir Ausschusssitzungen wihrend der
Synodaltagung.

(2) Die Ausschiisse tagen nicht o6ffentlich, sofern
nicht der Kirchensynodalvorstand etwas anderes be-
schlieft. Sie sind beschlussfihig, wenn mehr als die
Hilfte ihrer Mitglieder anwesend sind. Beschliisse
werden mit einfacher Mehrheit der Anwesenden ge-
fasst.

(3) Mitglieder der Kirchensynode kdnnen bei den Be-
ratungen der Ausschiisse zuhoren; dies gilt nicht fiir
den Benennungsausschuss. Die Ausschiisse kdnnen
auf besonderen Beschluss in geschlossener Sitzung
beraten.

(4) Die Mitglieder des Kirchensynodalvorstandes
konnen jederzeit an den Beratungen der Ausschiisse
teilnehmen.

(5) Wer Antrige gestellt hat, kann zu den Beratungen
hinzugezogen werden. Ebenso konnen Sachverstén-
dige den Ausschuss beraten. An einzelnen Beratungs-
gegensténden interessierte Personen konnen angehort
werden.

§ 34
Umlaufbeschluss

(1) In Eilféllen, die nach Meinung der oder des Vor-
sitzenden keiner miindlichen Erdrterung bediirfen,
kann die Beschlussfassung des Ausschusses aul3erhalb
einer Sitzung durchgefiihrt werden (Umlaufbe-
schluss).

(2) Widerspricht ein Mitglied des Ausschusses dem
Verfahren, so ist die Angelegenheit in der néchstfol-
genden Sitzung zu entscheiden. Der Widerspruch hat
unverziiglich zu erfolgen.

(3) Ein Antrag ist im Umlaufverfahren angenommen,
wenn ihm die Mehrheit der Mitglieder des Ausschus-
ses zustimmt.

(4) Der Wortlaut des Umlaufbeschlusses und das Ab-
stimmungsergebnis sind in der néchstfolgenden Sit-
zung des Ausschusses zu Protokoll zu nehmen.
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§ 35
Teilnahme von Kirchenleitung und
Kirchenverwaltung

(1) Die Kirchenleitung ist zu den Sitzungen der Aus-
schiisse einzuladen. Thre Mitglieder konnen an den
Beratungen teilnehmen. Die Ausschiisse konnen Aus-
kiinfte von der Kirchenleitung einholen.

(2) Die Leiterin oder der Leiter der Kirchenverwal-
tung oder ein beauftragtes Mitglied der Kirchenver-
waltung kann an den Beratungen der Ausschiisse teil-
nehmen. Die Ausschiisse konnen die Entsendung der
Leiterin oder des Leiters der Kirchenverwaltung oder
eines beauftragten sachkundigen Mitgliedes der Kir-
chenverwaltung verlangen. Diese sind verpflichtet,
den Ausschussmitgliedern Auskiinfte zu den Bera-
tungsgegenstidnden zu erteilen.

(3) Zu einzelnen Tagesordnungspunkten konnen die
Ausschisse beschlielen, ohne Anwesenheit von Kir-
chenleitung und Kirchenverwaltung zu beraten.

§ 36
Befassung mehrerer Ausschiisse mit einem
Verhandlungsgegenstand

Fillt ein Verhandlungsgegenstand in den Geschéfts-
bereich mehrerer Ausschiisse, so kdnnen diese ge-
meinsam beraten, sofern die Kirchensynode den Ver-
handlungsgegenstand den beteiligten Ausschiissen
iiberwiesen hat oder die oder der Préses zustimmt. Je-
der Ausschuss kann die Vorsitzende oder den Vorsit-
zenden eines anderen Ausschusses bitten, eine Beauf-
tragte oder einen Beauftragten an den Beratungen teil-
nehmen zu lassen, falls der Gegenstand der Beratung
dies erfordert.

§ 37
Berichte der Ausschiisse

Die Ausschiisse berichten jeweils zur Herbsttagung
der Kirchensynode schriftlich tiber ihre Arbeit. Falls
ndtig kann zusétzlich auch zu einer anderen Tagung
schriftlich Bericht erstattet werden.

§38
Allgemeine Bestimmungen fiir die
Ausschusstitigkeit

(1) Die Bestimmungen dieser Geschéftsordnung gel-
ten fiir Ausschiisse sinngemal. Eventuell abweichen-
de Regelungen fiir die Ausschussarbeit im Einzelnen
bediirfen der Zustimmung des Kirchensynodalvor-
standes.

(2) Siehtsich ein Ausschussmitglied nichtin der Lage,
regelmifBig an den Ausschusssitzungen teilzunehmen
und an der Arbeit des Ausschusses mitzuwirken, soll
es seine Mitgliedschaft im Ausschuss zur Verfligung
stellen.

(3) Kommt ein Ausschussmitglied den Pflichten
nachhaltig nicht nach, kann der Kirchensynodalvor-
stand das Mitglied nach Mitteilung der Vorsitzenden

oder des Vorsitzenden aus dem Ausschuss ausschlie-
Ben. Der betroffenen Person wird Gelegenheit zur
Stellungnahme zur Mdoglichkeit einer solchen Ent-
scheidung gegeben.

VII. Jugenddelegierte

§39
Sitzungsteilnahme von Jugenddelegierten und
Mitarbeit in den Ausschiissen

(1) An den Tagungen der Synode kdnnen bis zu fiinf
Jugenddelegierte teilnehmen. Sie werden auf Vor-
schlag der Evangelischen Jugend in Hessen und Nas-
sau e. V. vom Kirchensynodalvorstand bestimmt.

(2) Jugenddelegierte konnen wie Synodale

1. inden Sitzungen der Synode das Wort erhalten und
Antrége stellen,

2. anden Ausschiissen der Synode, den Benennungs-
ausschuss ausgenommen, teilnehmen und in den
Sitzungen das Wort erhalten,

3. das Fragerecht gemél § 27 ausiiben.
VIII. Das Synodalbiiro

§ 40
Personelle Besetzung, Unterstellung
unter die oder den Priises

Die personelle Besetzung der Planstellen der Beam-
tinnen, Beamten und Angestellten des Synodalbiiros
entscheidet der Kirchensynodalvorstand, die der
Pfarrstelle der Theologischen Referentin bzw. des
Theologischen Referenten die Kirchenleitung auf
Vorschlag des Kirchensynodalvorstands. Die Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter des Synodalbiiros sind
dienstrechtlich der oder dem Prises unterstellt. Im Ub-
rigen gelten fiir das Personal in der Ausiibung seines
Dienstes die allgemeinen Vorschriften fiir die Ange-
horigen der Kirchenverwaltung.

IX. Schlussbestimmungen

§ 41
Zweifel bei der Auslegung der Geschéftsordnung

Uber Zweifel bei der Auslegung der Geschiftsord-
nung entscheidet die Kirchensynode. Im Einzelfall
sind Abweichungen zulédssig, wenn auf sie ausdriick-
lich hingewiesen wird und kein Mitglied der Synode
widerspricht.

§42
Inkrafttreten

Diese Geschiftsordnung tritt am 2. Juni 2016 in Kraft.
Frankfurt am Main, den 2. Juni 2016

Fiir den Kirchensynodalvorstand
Dr. Oelschlédger
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Evangelische Kirche von Kurhessen-Waldeck

Nr. 113 - Kirchengesetz zur
Zustimmung zur Anderung der
Grundordnung der Evangelischen
Kirche in Deutschland.

Vom 26 April 2016.
(KABI. S. 70)

Die Landessynode der Evangelischen Kirche von Kur-
hessen-Waldeck hat am 26. April 2016 das folgende
Kirchengesetz beschlossen:

Artikel 1

Die Evangelische Kirche von Kurhessen-Waldeck
stimmt dem Kirchengesetz zur Anderung der Grund-

ordnung der Evangelischen Kirche in Deutschland
vom 11. November 2015 (ABIL. EKD S. 311) zu.

Artikel 2

Dieses Kirchengesetz tritt am Tage nach seiner Ver-
offentlichung im Kirchlichen Amtsblatt in Kraft.

Das vorstehende Kirchengesetz wird hiermit verkiin-
det.

Kassel, den 10. Mai 2016

Dr. Hein
Bischof

Lippische Landeskirche

Nr. 114 - Ratifizierung der
Grundordnung der EKD.
Vom 21. Juni 2016.
(GVORBL. S. 106)

Die 36. ordentliche Landessynode hat wihrend ihrer
4. Tagung am 4. Juni 2016 folgenden Beschluss ge-
fasst, der hiermit bekanntgegeben wird:

Ratifizierung der Grundordnung der EKD

Die Landessynode der Lippischen Landeskirche
stimmt gemdf Artikel 3 Grundordnung EKD dem Kir-

chengesetz zur Anderung der Grundordnung der
Evangelischen Kirche in Deutschland vom
11. November 2015 zu.

Detmold, 21. Juni 2016

Der Landeskirchenrat

Evangelische Kirche in Mitteldeutschland

Nr. 115 - Kirchengesetz zur
Zustimmung zur Anderung der
Grundordnung der Evangelischen
Kirche in Deutschland.

Vom 9. April 2016.

(ABL. S. 101)

Die Landessynode der Evangelischen Kirche in Mit-
teldeutschland hat aufgrund von Artikel 55 Absatz 2
Nummerr 2 und Artikel 80 Absatz 1 der Verfassung
der Evangelischen Kirche in Mitteldeutschland (Kir-
chenverfassung EKM — KVerfEKM) vom 5. Juli 2008
(ABL. S. 183) das folgende Kirchengesetz beschlos-
sen:

§1
Dem Kirchengesetz zur Anderung der Grundordnung
der Evangelischen Kirche in Deutschland vom
11. November 2015 (ABI. EKD S. 311) wird zuge-
stimmt.

§2
Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Juni 2016 in Kraft.

Driibeck,den9. April 2016

Die Landessynode
der Evangelischen Kirche in Mitteldeutschland

Dieter Lomberg
Prases

Ilse Junkermann
Landesbischofin
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Evangelische Kirche der Pfalz

Nr. 116 - Gesetz iiber die Zustimmung
zum Kirchengesetz zur Anderung der
Grundordnung der Evangelischen
Kirche in Deutschland.

Vom 4. Juni 2016.

(ABL S. 48)

Die Landessynode hat das folgende Gesetz beschlos-
sen:

§1
Zustimmung
Dem Kirchengesetz zur Anderung der Grundordnung
der Evangelischen Kirche in Deutschland vom
11. November 2015 (ABl. EKD S. 311) wird zuge-
stimmt. Der Landeskirchenrat wird erméchtigt, die
Zustimmung gegeniiber dem Rat der Evangelischen
Kirche in Deutschland zu erkléren.

§2
Inkrafttreten
(1) Dieses Gesetz tritt am Tag nach der Veroffentli-
chung im Amtsblatt in Kraft.

(2) Das Kirchengesetz zur Anderung der Grundord-
nung der Evangelischen Kirche in Deutschland tritt an
dem vom Rat der Evangelischen Kirche in Deutsch-
land durch Verordnung bestimmten Zeitpunkt in
Kraft. Der Landeskirchenrat gibt den Zeitpunkt des
Inkrafttretens im Amtsblatt bekannt.

Bad Dirkheim, den4. Juni 2016

- Kirchenregierung -
Schad
Kirchenprésident

Nr. 117 - Gesetz zur Anderung der
Wahlordnung.
Vom 1. Juni 2016.
(ABL. S. 49)

Die Landessynode hat das folgende Gesetz beschlos-
sen:

Artikel 1

§ 52 Buchstabe e der Wahlordnung in der Fassung der
Bekanntmachung vom 30. Januar 2008 (ABI. S. 30),
zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 23.
November 2013 (ABI. S. 144), wird aufgehoben.

Artikel 2
Dieses Gesetz tritt am 1. August 2016 in Kraft.
Dieses Gesetz wird hiermit verkiindet.
Bad Diirkheim, den 4. Juni 2016

- Kirchenregierung -
Schad
Kirchenprasident

D. Mitteilungen aus der Okumene

E. Staatliche Gesetze, Anordnungen und Entscheidungen

F. Mitteilungen
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Stellenausschreibung
Auslandsdienst im Norden Johannesburgs (Bryanston)/Siidafrika

Fiir die Gemeinde Nordrand der Evangelisch-Luthe-
rischen Kirche in Siidafrika (ELKSA N-T) sucht die
Evangelische Kirche in Deutschland (EKD) zum
1. September 2017 fiir die Dauer von zunéchst 6 Jah-
ren

eine Pfarrerin/einen Pfarrer/ein Pfarrerpaar

Die Gemeinde hat ihren Sitz in Bryanston, einem Vor-
ort von Johannesburg, und wendet sich insbesondere
an die Deutschsprachigen in der Region. Das Pfarramt
wird unterstiitzt von einen Jugenddiakon, Laienpredi-
gern und vielen engagierten, liberwiegend ehrenamt-
lichen Mitarbeiter/innen. In der Gemeinde treffen sich
derzeit sechzehn verschiedene Kreise, dazu gibt es ei-
nen Kindergarten. Sie finden die Gemeinde unter
www.thomaskirche.org.za und die Kirchenleitung un-
ter www.elcsant.org.za. Einige Informationen gibt
auch die Homepage der EKD: www.ekd.de/internati-
onal/auslandsgemeinden/afrika/41463.html

Wir erwarten:
- Eine/n erfahrenen Seelsorger/in mit guter Predigt-
praxis

- Offenheit und Impulse fiir neue Wege des Gemein-
deaufbaus und zur Offnung fiir Au3enstehende

- Forderung und Befdhigung der angestellten und
ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen in der Gemeinde

- Gute Englischkenntnisse und angemessene Com-
puterkenntnisse

Gesucht wird ein Pfarrer/eine Pfarrerin/ein Pfarrer-
paar mit 6ffentlich-rechtlicher Anstellung in einer der
Gliedkirchen der EKD und mehrjéhriger Leitung eines
Gemeindepfarramtes. Die Besoldung richtet sich nach
der Besoldungstabelle der ELKSA (N-T). Die Pfarr-
stelle wird durch Gemeindewahl besetzt.

Ausschreibungsunterlagen und ausfiihrliche Informa-
tionen erhalten Sie online unter www.ekd.de/stellen-
boerse/4458

Fiir weitere Informationen stehen Thnen OKR Klaus J.
Burckhardt (Tel. 0511/2796-235, E-Mail: klaus.
burckhardt@ekd.de) sowie Frau Dr. Christiane Sto-
klossa (Tel. 0511/2796-238, E-Mail: christiane.sto-
klossa@ekd.de) zur Verfligung.

Ihre aussagefdhige Bewerbung richten Sie bitte bis
zum 15. November 2016 an:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD/HA 1V
Postfach 21 02 20

D-30402 Hannover
E-Mail:TeamPersonal@ekd.de

Beteiligung der Gewerkschaften an der Arbeitsrechtlichen Kommission EKD-Ost

Nach § 5 Absatz 1 Satz 2 Arbeitsrechtsregelungsge-
setz Evangelische Kirche in Deutschland Ost vom 5.
November 2008 (ABI. EKD S. 367), zuletzt gedndert
am 12. November 2014 (ABI. EKD S. 366) haben ent-
sendungsberechtigte Gewerkschaften und Mitarbei-
terverbande grundsétzlich 3 Sitze in der Arbeitsrecht-
lichen Kommission EKD-Ost.

Eine Entsendungsberechtigung besteht nach § 5 Ab-
satz 3 ARRG.EKD-Ost, wenn mindestens 250 Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter im Zustandigkeitsbereich
der Kommission in der Gewerkschaft/ in dem Mitar-
beiterverband organisiert sind.

Gewerkschaften und Mitarbeiterverbinde, die diese
Voraussetzungen erfiillen und Vertreter und Vertrete-
rinnen in die Arbeitsrechtliche Kommission (Amts-
zeit: 1. Januar 2017 bis 31. Dezember 2020) entsenden
mochten, sind daher aufgefordert, dies bis zum
30. November 2016

der Geschiftsstelle der
Arbeitsrechtlichen Kommission EKD-Ost
Herrenhéduser Str. 12
30419 Hannover

anzuzeigen.






304 Amtsblatt der Evangelischen Kirche in Deutschland Nr. 10/16

Postvertriebsstiick H 1204
Entgelt bezahlt

DEUTSCHE POST AG

EKD Verlag

Postfach 21 02 20 - 30402 Hannover

»
o]e a e

Erreichbarkeitstarif 2.0 | z. B. Hausmeister, Kiister

z. B. Verwaltungen, zentrale

" Kirchenflat 2.0 Rufdienste
: Unterwegstarif 2.0 z. B. Pflegekréfte (mobil)
Vielnutzertarif 2.0 z. B. Sozialarbeiter

z. B. Entscheidungstréger,

I AR Vorstinde, Geschiftsfiihrer

e 2
-

Wir sind dabei”

KIRCHENMobilfunk - fiir jeden der passende Tarif.

KIRCHENMobilfunk bietet Ihnen Top- lhre Kirchenvorteile
Konditionen fir individuell flexible

Exklusive Tarif
Mobilfunktelefonie. ‘ Heusve tartte

e Individuelle Tarifpakete

Gerade haben wir unsere Tarife tber- «  Optionen mit 3-monatiger
arbeitet, sodass die Konditionen Lanz=te saudiber
immer  wettbewerbsfahig  bleiben. o Kesiamntieic Tallionis inner
Uberzeugen Sie sich selbst und halb des Rahmenvertrags
schlieBen Sie sich an! HKD-Service-Telefon )
0800 200 900 600 =
Mo.-Do. von 8-17 Uhr
o =l EI Fr. von 8-16 Uhr
g | . . .
¢ = mobilfunk.kirchenshop.de telefonie@hkd.de

Herausgegeben vom Kirchenamt der Evangelischen Kirche in Deutschland in Hannover.

Verantwortl. fiir die Schriftfiihrung: Oberkirchenritin Elfriede Abram  Herrenhduser Straf3e 12 30419 Hannover
e Tel.: (0511) 2796-242 « Fax: (0511) 2796-277 * E-Mail: amtsblatt@ekd.de * Internet: www kirchenrecht-ekd.de

Das »Amtsblatt der Evangelischen Kirche in Deutschland« erscheint monatlich einmal. Bezug durch die Post.
Bestellungen direkt beim Kirchenamt. Jahresabonnement 24,- €; Einzelheft 2,20 € — einschl. Mehrwertsteuer.

Die Rechtsprechungsbeilage wird ab 2014 nicht mehr als gesondertes Beiheft publiziert. Entscheidungen der
Kirchengerichte sind verdffentlicht in der Rubrik "Rechtsprechung" unter www.kirchenrecht-ekd.de

Bankkonto: Evangelische Bank eG ¢ Konto-Nr. 660 000 (BLZ 520 604 10)
IBAN: DEO05 5206 0410 0000 6600 00 « BIC: GENODEF1EK 1
Satz und Druck: Kirchenamt der EKD ¢ Herrenhduser Str. 12 ¢ 30419 Hannover



