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A. Evangelische Kirche in Deutschland

B. Zusammenschliisse von Gliedkirchen der Evangelischen Kirche in Deutschland

Konfoderation evangelischer Kirchen in Niedersachsen

Nr. 142 - Vertrag iiber die
Konfoderation evangelischer
Kirchen in Niedersachsen.
Vom 28. Miirz 2014. (KABI. S. 51)

Priambel

Im Wissen um die Mitverantwortung der Kirche Jesu
Christi fiir die Gestaltung des Gemeinwesens und den
Auftrag zur Teilnahme am gesellschaftlichen und po-
litischen Diskurs, in dem gemeinsamen Willen, den
Offentlichkeitsauftrag und das Selbstbestimmungs-
recht der Kirche im Interesse der Menschen in Nie-
dersachsen und im Geist des Vertrages der evangeli-
schen Landeskirchen in Niedersachsen mit dem Land
Niedersachsen vom 19. Mérz 1955 (Loccumer Ver-
trag) zu gestalten, mit dem Ziel, ihre gemeinsamen
Aufgaben und Verpflichtungen, wie sie im Loccumer
Vertrag beschrieben sind, im freundschaftlichen Ge-
geniiber zum Land Niedersachsen gemeinsam wahr-
zunehmen, in der gemeinsamen Absicht, bei der Er-
fillung kirchlicher Aufgaben partnerschaftlich zu-
sammenzuarbeiten und in dem Bestreben, diese Zu-
sammenarbeit so zu gestalten, dass ein Zusammen-
wachsen zu einer Evangelischen Kirche in Nieder-
sachsen moglich bleibt,

schlieBen die evangelischen Kirchen in Niedersach-
sen,

- die Evangelisch-lutherische Landeskirche in Braun-
schweig,

- die Evangelisch-lutherische Landeskirche Hanno-
Vers,

- die Evangelisch-Lutherische Kirche in Oldenburg,
- die Evangelisch-reformierte Kirche und

- die Evangelisch-Lutherische Landeskirche Schaum-
burg-Lippe

den nachstehenden Vertrag iiber die Konfoderation

evangelischer Kirchen in Niedersachsen.

§ 1 Allgemeines

Die Konfoderation evangelischer Kirchen in Nieder-
sachsen ist ein kirchenrechtlicher Verband mit den in
dieser Ordnung umschriebenen Aufgaben und gemal
Artikel 140 GG, Artikel 137 Absatz 5 WRYV eine Kor-
perschaft des 6ffentlichen Rechts.

§ 2 Aufgaben

(1) Die Konfoderation hat die Aufgabe, die gemein-
samen Anliegen der evangelischen Kirchen in Nie-
dersachsen gegeniiber dem Land Niedersachsen ein-
heitlich zu vertreten (Artikel 2 Absatz 2 des Loccumer
Vertrages). Sie nimmt den kirchlichen Offentlich-
keitsauftrag bei diesem gemeinsamen Anliegen wahr.
Die Kirchen verpflichten sich, die Konfoderation bei
der Erflillung dieser Aufgaben zu unterstiitzen.

(2) Die Kirchen arbeiten auf eine wirkungsvollere
kirchliche Ordnung und Gliederung der evangelischen
Kirchen in Niedersachsen hin. Einer vertieften Zu-
sammenarbeit einzelner Kirchen untereinander, die
sich an den Grundsitzen dieses Vertrages orientiert,
steht die Konfoderation positiv gegentiber.

(3) Die Konfoderation unterhélt eine Geschiftsstelle
am Sitz der Landesregierung.

§ 3 Vorrang anderer Verpflichtungen

Das Recht der Evangelischen Kirche in Deutschland,
der Gliedkirchen und ihrer gliedkirchlichen Zusam-
menschliisse sowie die Pflichten und Aufgaben, die
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sich aus der Zugehorigkeit der Kirchen zu diesen Zu-
sammenschliissen ergeben, gehen diesem Vertrag vor.

§ 4 Rat

(1) Organ der Konfoderation ist der Rat.

(2) Der Rat leitet die Konfoderation und ist fiir die Er-
fiillung ihrer Aufgaben verantwortlich.

Er hat insbesondere folgende Aufgaben:

1. Er bestellt die Bevollméchtigten gemall § 6 und
beschlielit deren Dienstordnung.

2. Er beschlieit die Dienst- und Geschéftsordnung
fiir die Geschiéftsstelle nach § 2 Absatz 3 und be-
stimmt deren Leitung.

3. Er beschlieB3t nach Mafgabe der von den Synoden
der Kirchen zur Verfiigung gestellten Mittel den
Haushalt der Konfoderation.

4. Er beschlieBt die Ordnungen fiir die gemeinsamen
Einrichtungen nach § 9.

5. Er kann aus seiner Mitte einen stdndigen Ratsaus-
schuss bilden, der die Aufgaben des Rates zwi-
schen seinen Sitzungen wahrnimmt, soweit Ent-
scheidungen unaufschiebbar sind. Das Néhere re-
gelt die Geschiftsordnung nach § 5 Absatz 3.

(3) Dem Rat gehéren von den zustidndigen Organen
der Kirchen bestellte Mitglieder, ndmlich

- vier aus der Evangelisch-lutherischen Landeskir-
che Hannovers,

- zwei aus der Evangelisch-lutherischen Landeskir-
che in Braunschweig,

- zwei aus der Evangelisch-Lutherischen Kirche in
Oldenburg,

- eines aus der Evangelisch-reformierten Kirche,

- eines aus der Evangelisch-Lutherischen Landeskir-
che Schaumburg-Lippe,

an. Unter ihnen sollen sich die leitenden Geistlichen
der Kirchen befinden.

(4) Fiir die Mitglieder des Rates werden Stellvertreter
oder Stellvertreterinnen bestellt.

(5) Die Amtszeit der Mitglieder und ihrer Stellvertre-
ter und Stellvertreterinnen betrégt sechs Jahre; sie
wihrt bis zur Neubestellung. Die Amtszeit endet vor-
her mit dem Ausscheiden aus dem kirchlichen Amt,
das das Mitglied (Stellvertreter oder Stellvertreterin)
bei seiner Bestellung innehatte.

§ 5 Verfahrensbestimmungen fiir den Rat

(1) Der Rat wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden
oder eine Vorsitzende und einen stellvertretenden
Vorsitzenden oder eine stellvertretende Vorsitzende.
(2) Der Vorsitzende oder die Vorsitzende beruft den
Rat ein. Er oder sie hat den Rat auf Verlangen von fiinf
Mitgliedern oder einer Kirche innerhalb der nichsten
vier Wochen einzuberufen.

(3) Der Rat gibt sich eine Geschiftsordnung.

(4) Der Rat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélf-
te seiner Mitglieder und aus jeder Kirche wenigstens
ein Mitglied anwesend sind. Der Rat fasst seine Be-

schliisse mit wenigstens zwei Dritteln der Stimmen der
anwesenden Mitglieder.

(5) Der Rat kann sachkundige Personen zur Beratung
zu den Sitzungen hinzuziehen.

(6) Der Rat kann fiir bestimmte Sachgebiete Arbeits-
gruppen einsetzen, deren Mitglieder dem Rat nicht
anzugehdren brauchen.

§ 6 Gemeinsame Bevollmichtigte

(1) Der Rat beruft im Einvernehmen mit den Kirchen
eine oder zwei Personen zu gemeinsamen Bevoll-
michtigten der evangelischen Kirhen in Niedersach-
sen. Die Bevollméchtigten nehmen an den Sitzungen
des Rates mit beratender Stimme teil. Thr Dienst wird
durch eine Dienstordnung geregelt.

(2) Die Bevollméchtigten unterstiitzen den Rat und
seine Arbeitsgruppen in ihrer Arbeit. Sie halten fiir die
Kirchen Verbindung zum Landtag, der Landesregie-
rung, den iibrigen Organen, Behdrden und Einrich-
tungen des Landes Niedersachsen sowie zu Vereini-
gungen und Verbdnden des politischen, gesellschaft-
lichen und kirchlichen Lebens.

§ 7 Geschiiftsstelle

(1) Die Mitarbeitenden der Geschéftsstelle werden
vom Rat berufen; sie sollen einer Kirchenbehorde an-
gehoren. Sie sollen bestimmte Sachaufgaben fiir den
Bereich der Konfoderation wahrnehmen und auf eine
Koordinierung der kirchlichen Arbeit in diesen Hand-
lungsfeldern hinwirken.

(2) Die Geschiéftsstelle unterstiitzt den Rat und die Be-
vollmichtigten bei der Erfiillung ihrer Aufgaben.

(3) Die Geschiftsstelle wird durch eine oder einen der
Bevollméchtigten nach § 6 Absatz 1 geleitet. Diese
Person fiihrt die laufenden Geschéfte der Verwaltung
und vertritt insoweit die Konfoderation nach auen.
Im Ubrigen wird die Arbeit der Geschiftsstelle durch
eine Dienst- und Geschiftsordnung geregelt.

§ 8 Rechtsverpflichtungen

Erklidrungen, die die Konfoderation rechtlich ver-
pflichten, ergehen durch den Rat und bediirfen der
Unterschriften des oder der Vorsitzenden des Rates
und eines oder einer Bevollmichtigten. Dies gilt nicht
fiir Angelegenheiten nach § 7 Absatz 3.

§ 9 Gemeinsame Einrichtungen der
Konfoderation

(1) Der Rat kann mit Zustimmung der jeweils betei-
ligten Kirchen gemeinsame Einrichtungen fiir alle
oder mehrere Kirchen errichten.

(2) Kirchen, die nicht an einer gemeinsamen Einrich-
tung beteiligt sind, konnen sich mit Zustimmung der
an der Einrichtung beteiligten Kirchen dieser Einrich-
tung anschliefen.

(3) Eine Kirche, die an einer gemeinsamen Einrich-
tung beteiligt ist, kann ihre Beteiligung durch eine Er-
klarung gegeniiber dem Rat kiindigen. Fiir die Kiindi-
gungserklarung gilt § 14 Absatz 1 entsprechend.
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§ 10 Vereinbarungen mit dem Land
Niedersachsen

Der Rat kann mit Zustimmung der Kirchen fiir diese
Vereinbarungen mit dem Land Niedersachsen iiber
Angelegenheiten abschlielen, die das Land und die
Kirchen gemeinsam betreffen.

§ 11 Rechtsetzung

(1) Die Kirchen achten auf eine Abstimmung ihrer
Rechtsetzung. Sie unterrichten sich gegenseitig liber
die Vorbereitung entsprechender Regelungen.

(2) Die Kirchen verpflichten sich, folgende rechtliche
Regelungen einschlieBlich kirchengesetzlicher Be-
stimmungen gleichlautend zu gestalten:

1. Regelungen iiber die Arbeit der gemeinsamen Ein-
richtungen nach § 9

2. Regelungen zur Ausgestaltung von Vereinbarun-
gen mit dem Land Niedersachsen nach § 10

3. Regelungen zum Kirchensteuerrecht und zum Fi-
nanzausgleich nach § 13.

(3) Die Kirchen verpflichten sich, folgende rechtliche
Regelungen einschlieBlich kirchengesetzlicher Be-
stimmungen im gegenseitigen Einvernehmen zu ge-
stalten:

1. Regelungen zum Besoldungs-, Versorgungs- und
Beihilferecht fiir ihre 6ffentlich-rechtlich Bediens-
teten

2. Regelungen iiber das Verfahren fiir die Gestaltung
der Arbeitsverhiltnisse der privatrechtlich Be-
schiftigten in den Kirchen und im Bereich ihrer
Diakonischen Werke.

(4) Fiir die Konfoderation gilt die Rechtsordnung der
Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers
entsprechend, soweit in diesem Vertrag oder in einer
vom Rat erlassenen Ordnung nicht etwas anderes be-
stimmt ist.

§ 12 Finanzbedarf der Konfoderation

(1) Der Finanzbedarf der Konfoderation wird durch
Umlagen aufgebracht. Der Bedarf fiir Einrichtungen
der Konfoderation kann durch Sonderumlagen ge-
deckt werden, die auf die Kirchen beschrinkt werden,
die von den Einrichtungen Gebrauch machen.

(2) Die Umlagen nach Absatz 1 werden nach Mal3gabe
des Verteilungsschliissels aufgeteilt, der nach § 13
Satz 3 zwischen den Kirchen vereinbart wird. Bei
Sonderumlagen treffen die beteiligten Kirchen eine
Vereinbarung. Wird keine Vereinbarung getroffen,
wird der Verteilungsschliissel unter den beteiligten
Kirchen entsprechend angewandt.

(3) Die Erhebung von Umlagen zur Herbeifiihrung ei-
nes Finanzausgleichs zwischen den Kirchen oder fiir
Aufgaben, die iiber den Bereich der Konfdderation hi-
nausgehen, bedarf der Regelung durch gleich lautende
Kirchengesetze und der Zustimmung aller Kirchen.

§ 13 Kirchensteuer

Das Steueraufkommen der Kirchen wird gemein-
schaftlich eingenommen. Die organisatorischen Vor-

kehrungen treffen die Kirchen im gegenseitigen Ein-
vernehmen. Das Steueraufkommen nach Satz 1 wird
auf die Kirchen gemél einem unter ihnen vereinbarten
Schliissel verteilt.

§ 14 Weiterentwicklung, Kiindigung und
Beendigung

(1) Die Kirchen verpflichten sich, rechtzeitig vor Be-
ginn des Jahres 2023 gemeinsam zu evaluieren, ob und
inwieweit ihre Zusammenarbeit nach diesem Vertrag
den in der Praambel beschriebenen Zielen dient. Der
Bericht iiber das Ergebnis der Evaluation ist den Sy-
noden der Kirchen spétestens bis zum 31. Mérz 2023
vorzulegen. Die Kirchen werden im Anschluss hieran
priifen, ob oder inwieweit sich aus dem Bericht Ver-
anderungsbedarf im Hinblick auf Inhalt oder Bestand
dieses Vertrages ergibt. Die Kirchen verpflichten sich,
in ihren Synoden tiber das Ergebnis der Priifung und
eine mogliche Verdnderung, Verldngerung oder Auf-
hebung des Vertrages bis zum Ende des Jahres 2023
zu entscheiden.

(2) Jede Kirche kann diesen Vertrag fiir sich gegen-
iiber der Konfoderation und den Kirchen zum Ende
des auf die Kiindigung folgenden Kalenderjahres, frii-
hestens zum 31. Dezember 2020, kiindigen.

(3) Im Falle der Gesamtauflosung der Konfoderation
fallt das nach Begleichung der Schulden verbleibende
Vermogen der Konfoderation den Kirchen nach dem
Verhiltnis ihrer Leistungen zu dem Vermdgen der
Konfoderation zu.

(4) Im Falle der Bildung einer Evangelischen Kirche
in Niedersachsen geht das Vermogen der Konfodera-
tion auf diese iiber.

§ 15 Ubergangsbestimmungen

(1) Unter den Kirchen besteht Einvernehmen, dass
folgende Einrichtungen der KonfOderation als ge-
meinsame Einrichtungen nach § 9 fortgefiihrt werden:

1. das Priifungsamt als gemeinsames Priifungsamt
der Landeskirchen Braunschweig, Hannover und
Schaumburg-Lippe sowie der Kirche Oldenburg
fiir die Durchfiihrung der Ersten und Zweiten theo-
logischen Priifung,

2. der Rechtshofals gemeinsames Verfassungs-, Ver-
waltungs- und Disziplinargericht des ersten
Rechtszuges fiir die Landeskirchen Braunschweig,
Hannover und Schaumburg-Lippe sowie fiir die
Kirche Oldenburg,

3. die Schiedsstelle fiir mitarbeitervertretungsrecht-
liche Streitigkeiten oder ein an ihrer Stelle errich-
tetes Kirchengericht fiir mitarbeitervertretungs-
rechtliche Streitigkeiten fiir die Landeskirchen
Braunschweig, Hannover und Schaumburg-Lippe
sowie fiir die Kirche Oldenburg,

4. die Arbeits- und Dienstrechtliche Kommission als
gemeinsame Arbeits- und Dienstrechtliche Kom-
mission fiir die Landeskirchen Braunschweig und
Hannover sowie fiir die Kirche Oldenburg,

5. die Evangelische Erwachsenenbildung Nieder-
sachsen als gemeinsame Einrichtung aller Kirchen



Amtsblatt der Evangelischen Kirche in Deutschland Nr. 11/14 317

fiir Aufgaben der Erwachsenenbildung,

6. der Kirchliche Dienst in Polizei und Zoll als ge-
meinsame Einrichtung aller Kirchen.

(2) Die Satzung der Evangelischen Erwachsenenbil-
dung Niedersachsen vom 1. Dezember 2008 (Kirchl.
Amtsbl. Hannover 2009, S. 4) gilt als Ordnung nach
§ 9 Absatz 1 fort.

(3) Die Kirchen verpflichten sich, zur Erflillung ihrer
Verpflichtungen aus § 11 Absatz 2 und 3 die in der
Anlage genannten Rechtsvorschriften in der am 31.
Dezember 2014 geltenden Fassung unveréndert in lan-
deskirchliches Recht iiberzuleiten. Dasselbe gilt fiir
Regelungen iiber ein Kirchengericht fiir mitarbeiter-
vertretungsrechtliche Streitigkeiten.

§ 16 Inkrafttreten, Aulerkrafttreten

(1) Dieser Vertrag tritt zum 1. Januar 2015 in Kraft.
Gleichzeitig tritt der Vertrag tliber die Bildung einer
Konfdderation evangelischer Kirchen in Niedersach-
sen vom 7./ 16./ 30. Dezember 1970, 7./ 11. Januar
1971 (Kirchl. Amtsbl. Hannover 1971, S. 7), zuletzt
gedndert durch den Vertrag vom 6. Dezember 2006
zur Anderung des Vertrages iiber die Bildung einer
Konfoderation evangelischer Kirchen in Niedersach-
sen (Kirchl. Amtsbl. Hannover S. 200, berichtigt
Kirchl. Amtsbl. Hannover 2007, S. 154) auBler Kraft.
Der Rat ist nach Maflgabe von § 4 Absatz 4 zum
1. Januar 2015 neu zu bilden.

Anlage(zu § 15 Absatz 3)

Folgende Kirchengesetze, Verordnungen und sonstige
Rechtsvorschriften der Konfoderation sind in der am
31. Dezember 2014 geltenden Fassung unverdndert in
landeskirchliches Recht {iberzuleiten:

1. Kirchengesetze

a) Kirchengesetz liber die kirchliche Bestitigung
von Religionslehrkriften i.d.F. v. 17.6.2006
(Kirchl. Amtsbl. Hannover S. 94), zul. ged.
durch Verordnung mit Gesetzeskraft v.
12.12.2011 (Kirchl. Amtsbl. Hannover S.
260),

b) Kirchengesetz iiber die theologischen Priifun-
gen (Gemeinsames Priifungsgesetz — ThPrG)
v.20.1.1975 (Kirchl. Amtsbl. Hannover S. 19),
zul. ged. durch Kirchengesetz v. 29.3.2001
(Kirchl. Amtsbl. Hannover S. 50),

¢) Kirchengesetz iiber die Beziige der Vikare und
Vikarinnen (Vikarsbeziigegesetz — VikBG) v.
23.11.1995 (Kirchl. Amtsbl. Hannover S.
167), ged. durch Kirchengesetz v. 12.3.2011
(Kirchl. Amtsbl. Hannover S. 83),

d) §§ 1 bis 28 sowie §§ 2 und 3 der Anlage zum
Kirchengesetz iiber die Besoldung und Ver-
sorgung der Pfarrer und Pfarrerinnen (Pfarrer-
besoldungs- und -versorgungsgesetz — PfB
VG)i.d.F. v.29.8.2001 (Kirchl. Amtsbl. Han-
nover S. 162), zul. ged. durch Verordnung mit
Gesetzeskraft v. 12.12.2011 (Kirchl. Amtsbl.
Hannover S. 260),

e) Kirchengesetz iiber die Rechtsstellung der
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen (Mitarbeiter-
gesetz — MQ) i.d.F. der Bekanntmachung v.
11.3.2000 (Kirchl. Amtsbl. Hannover S. 92),
zul. ged. durch Artikel 2 des Kirchengesetzes
v. 10.3.2012 (Kirchl. Amtsbl. Hannover
S. 71),

f) Kirchengesetz zur Regelung des Arbeitsrechts
fiir Einrichtungen der Diakonie (ARRG-D) v.
3.11.1997 (Kirchl. Amtsbl. Hannover S. 261),
zul. ged. durch Verordnung mit Gesetzeskraft
v. 2.7.2012 (Kirchl. Amtsbl. Hannover
S. 217, ber. S. 310),

g) Kirchengesetz iiber die Erhebung von Kir-
chensteuern in den evangelischen Landeskir-
chen (Gemeinsame Kirchensteuerordnung —
KiStO ev.) v. 14.7.1972 (Kirchl. Amtsbl. Han-
nover S. 197), zul. ged. durch Kirchengesetz v.
1.12.2008 (Kirchl. Amtsbl. Hannover S. 221),

h) Kirchengesetziiber den Rechtshof (Rechtshof-
ordnung) v. 20.11.1973 (Kirchl. Amtsbl. Han-
nover S. 217), zul. ged. durch Kirchengesetz v.
13.3.2010 (Kirchl. Amtsbl. Hannover S. 42).

2. Verordnungen

a) Verordnung liber die Durchfithrung der Ersten
theologischen Priifung v. 29.8.2003 (Kirchl.
Amtsbl. Hannover S. 104),

b) Verordnung iiber die Durchfithrung der Zwei-
ten theologischen Priifung i.d.F. v. 2.4.1986
(Kirchl. Amtsbl. Hannover S. 58), zul. ged.
durch Verordnung v. 14.3.1995 (Kirchl.
Amtsbl. Hannover S. 54),

¢) Verordnung iiber das Verfahren der Beschwer-
den tber theologische Priifungen i.d.F. v.
5.9.1990 (Kirchl. Amtsbl. Hannover S. 106),

d) Verordnung iiber die Gewédhrung von Zulagen
nach dem Pfarrerbesoldungs- und -versor-
gungsgesetz i.d.F. v. 18.1.1996 (Kirchl.
Amtsbl. Hannover S. 12), zul. ged. durch Ver-
ordnung v. 30.10.2003 (Kirchl. Amtsbl. Han-
nover S. 119).

3. Sonstige Rechtsvorschriften

a) Verwaltungsbestimmungen iiber die kirchli-
che Bestitigung von Religionslehrkriften v.
31.10.2006 (Kirchl. Amtsbl. Hannover S.
174),

b) Richtlinien der Zweiten theologischen Prii-
fung in der Fassung v. 2.4.1986 (Kirchl.
Amtsbl. Hannover S. 64), ged. am 21.2.2005
(Kirchl. Amtsbl. Hannover S. 38).

Hannover, den 8 Mirz 2014

Die Kirchenregierung der Evangelisch-
lutherischen Landeskirche in Braunschweig
Landesbischof
Prof. Dr. Weber
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Der Landesbischof der Evangelisch-lutherischen
Landeskirche Hannovers
Landesbischof
Meister

Der Oberkirchenrat der Evangelisch-
Lutherischen Kirche in Oldenburg
Bischof
Janssen

Das Moderamen der Gesamtsynode der
Evangelisch-reformierten Kirche
Kirchenprésident
Dr. Heimbucher

Der Landeskirchenrat der Evangelisch-Luthe-
rischen Landeskirche Schaumburg-Lippe
Landesbischof
Dr. Manzke

C. Aus den Gliedkirchen

Evangelische Landeskirche Anhalts

Nr. 143 - Kirchengesetz iiber kirchliche
Stiftungen in der Evangelischen Lan-
deskirche Anhalts (Stiftungsgesetz der
Evangelischen Landeskirche Anhalts).
Vom 19. November 2013.

(ABL. 2014 S. 2)

Auf Grund des § 2 des Ersten Kirchengesetzes zur
Anderung des Kirchengesetzes iiber kirchliche Stif-
tungen der Evangelischen Landeskirche Anhalts vom
19.11.2013 wird nachstehend der Wortlaut des Stif-
tungsgesetzes der Evangelischen Landeskirche An-
halts in der seit dem 1.12.2013 geltenden Fassung be-
kannt gemacht. Die Neufassung beriicksichtigt das am
9.5.1995 (KABI. 1995 S. 19) in Kraft getretene Kir-
chengesetz tiber kirchliche Stiftungen in der Evange-
lischen Landeskirche Anhalts (Stiftungsgesetz der
Evangelischen Landeskirche Anhalts).

Kirchengesetz iiber kirchliche Stiftungen in der
Evangelischen Landeskirche Anhalts (Stiftungsge-
setz der Evangelischen Landeskirche Anhalts)
vom 19. November 2013

Abschnitt: 1: Allgemeine Vorschriften
§ 1 Geltungsbereich

Dieses Kirchengesetz gilt fiir die rechtsfahigen kirch-
lichen Stiftungen, die ihren Sitz im Gebiet der Evan-
gelischen Landeskirche Anhalts (Landeskirche) ha-
ben, sowie fiir die nichtrechtsfahigen kirchlichen Stif-
tungen, deren Treuhdnder ihren Sitz im Bereich der
Landeskirche haben.

§ 2 Begriffsbestimmungen

(1) Rechtsfahige kirchliche Stiftungen im Sinne dieses
Kirchengesetzes sind Stiftungen des o6ffentlichen
Rechts oder des biirgerlichen Rechts, die

1. von der Landeskirche, von Kirchengemeinden oder
anderen kirchlichen Verbdnden errichtet worden sind
oder

2. von anderen natiirlichen oder juristischen Personen
errichtet worden sind.

Diese Stiftungen

a) sind organisatorisch der Kirche zugeordnet oder
b) sind der kirchlichen Stiftungsaufsicht unterstellt
oder

¢) deren Zweck ist so bestimmt, dass er sinnvoll in
Verbindung mit der Kirche erfiillt werden kann.

(2) Kirchliche Stiftungen des 6ffentlichen Rechts sind
rechtsfahige Stiftungen, die zur Landeskirche, ihren
Kirchengemeinden oder anderen kirchlichen Verban-
den in einer solchen Beziehung stehen, dass sie als 6f-
fentliche kirchliche Einrichtung erscheinen und als
kirchliche Stiftung des offentlichen Rechts errichtet
oder anerkannt worden sind.

(3) Kirchliche Stiftungen des privaten Rechts sind
rechtsfahige Stiftungen, die nach den Regelungen des
Biirgerlichen Gesetzbuches (BGB) errichtet worden
sind.

(4) Nichtrechtsféhige kirchliche Stiftungen im Sinne
dieses Kirchengesetzes sind Vermogen, die entweder
von einem Stifter fiir einen von diesem festgelegten
iiberwiegend kirchlichen, diakonischen oder karitati-
ven Zweck einem kirchlichen Tréger treuhinderisch
iibereignet oder von Todes wegen zugewandt worden
sind oder die von einem kirchlichen Tréger durch Be-
schluss einem tiberwiegend kirchlichen, diakonischen
oder karitativen Zweck gewidmet worden sind.

(5) Kirchliche Trager im Sinne der nachfolgenden Be-
stimmungen konnen sein:

1. die Landeskirche,

2. ihre Kirchengemeinden und rechgtsfahigen kirch-
lichen Einrichtungen und Werke,

3. ihre rechtsfahigen kirchlichen Stiftungen des biir-
gerlichen und des offentlichen Rechts.
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§ 3 Entstehen kirchlicher Stiftungen und
Stiftungen kraft Herkommens

(1) Fiir die Entstehung kirchlicher Stiftungen gelten
die Vorschriften des staatlichen und kirchlichen
Rechts am Sitz der Stiftung.

(2) Stiftungen, die kraft Herkommens oder sonst ohne
ausdriickliche Anerkennung ausschlieBlich oder iiber-
wiegend kirchlichen Zwecken dienen, gelten als an-
erkannte kirchliche Stiftung. Zu Zweifelsfillen ist von
der Stiftung die ausdriickliche Anerkennung einzuho-
len.

(3) Die zustindige Kirchenbehorde stellt die fiir die
staatliche Genehmigung der von der Kirche anerkann-
ten Stiftung notwendigen Antrige. Sie teilt die Ge-
nehmigung des Antrages der Stiftung mit.

§ 4 Stiftungssatzung

(1) Die Stiftungssatzung muss Regelungen enthalten
iiber

1. den Namen der Stiftung,

2. den Sitz der Stiftung,

3. den Zweck der Stiftung,

4. das Vermdgen der Stiftung,

5. die Anzahl der Mitglieder der Stiftungsorgane,

6. die Beschlussfihigkeit und Beschlussfassung der
Stiftungsorgane,

7. die Anderung der Stiftungssatzung oder die Aufhe-
bung der Stiftung und den Vermdgensanfall nach dem
Erloschen der Stiftung und

8. die kirchliche Aufsicht.

(2) Die Stiftungssatzung soll Regelungen enthalten
iiber

1. die Bestellung, Amtsdauer und mogliche Abberu-
fung des vertretungsberechtigten Organs der Stiftung,
2. den Geschiftsbereich der Mitglieder des vertre-
tungsberechtigten Organs sowie ihre Vertretungsvoll-
macht,

3. die Rechtsstellung der durch die Stiftung Begiins-
tigten.

(3) Der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsit-
zende sowie weitere zwei Drittel der Mitglieder jedes
vertretungsberechtigten Organs der Stiftung miissen
einer evangelischen Kirche angehoren, die der Ar-
beitsgemeinschaft christlicher Kirchen angehort.

§ 5 Verfahren der Anerkennung

(1) Der Entwurf einer Stiftungssatzung ist im Einver-
nehmen mit dem Landeskirchenrat zu erstellen.

(2) Die Stifter haben den Antrag auf Anerkennung als
kirchliche Stiftung bei der Landeskirche vor dem An-
trag auf staatliche Anerkennung zu stellen.

(3) Uber den Antrag entscheidet der Landeskirchenrat.
(4) Das Landeskirchenamt stellt - soweit eine staatli-
che Genehmigung erforderlich ist - die dafiir notwen-
digen Antréige. Sie teilt die Genehmigung des Antra-
ges der Stiftung mit.

(5) Die Stiftungssatzung und die Anerkennung der
Stiftung sind im Amtsblatt der Landeskirche und zu-
satzlich auf der Homepage der Landeskirche zu ver-
offentlichen.

(6) Die vorstehenden Absétze sind auch fiir das Ver-

fahren im Hinblick auf die Umwandlung des Stif-
tungszwecks, die Authebung und die Zusammenle-
gung von Stiftungen anzuwenden.

§ 6 Stiftungsbehorde

(1) Stiftungsbehorde ist der Landeskirchenrat.
(2) Die Stiftungsbehorde ist zugleich Aufsichtsbehor-
de, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist.

§ 7 Stiftungsverzeichnis

(1) Der Landeskirchenrat fiihrt fiir die Kirche ein Ver-
zeichnis aller in seinem Zustdndigkeitsbereich beste-
henden und neuen kirchlichen Stiftungen, in das
Name, Sitz, Zweck, Vertretung, Zusammensetzung
der Organe und Datum der Genehmigung sowie ge-
gebenenfalls das Datum der Auflosung und andere er-
forderliche Angaben einzutragen sind. Das Verzeich-
nis kann von jedermann eingesehen werden.

(2) Das Stiftungsverzeichnis kann auch elektronisch
gefuihrt werden.

(3) Der Landeskirchenrat als zusténdige Stiftungsbe-
horde stellt auf Antrag der Stiftung eine Bescheini-
gung liber die angezeigte Vertretungsbefugnis aus. Ei-
nem Dritten kann diese Bescheinigung erstellt werden,
wenn er ein berechtigtes Interesse glaubhaft macht.

Abschnitt 2: Verwaltung der Stiftung und deren
Vermogen
§ 8 Stiftungsvermogen

(1) Stiftungsvermdgen sind alle beweglichen Sachen,
Liegenschaften, Rechte an ihnen, Forderungen, Betei-
ligungen an Wirtschaftsunternehmen, Geld und Wert-
papiere und sonstige Vermogenswerte, die zur Griin-
dung der Stiftung oder allgemein als Stiftungsverma-
gen festgelegt worden sind.

(2) Stiftungsvermogen werden auch die Vermogens-
werte, die nach Griindung der Stiftung dieser mit der
ausdriicklichen Bestimmung zuflielen, dass sie dem
Stiftungsvermogen zugerechnet werden sollen.

(3) Alle nicht zum Stiftungsvermdgen gehdrenden Zu-
wendungen sowie alle Einkiinfte aus dem wirtschaft-
lichen Einsatz des Stiftungsvermdgens und aus Leis-
tungen der Stiftungen konnen fiir die laufende Haus-
haltsfiihrung verwendet werden, soweit sie nicht einer
besonderen Zweckbestimmung vorbehalten sind.

(4) Das Stiftungsvermogen ist von anderem Vermo-
gen getrennt zu halten.

(5) Ist bei bestehenden Stiftungen in der Stiftungssat-
zung flir den Fall der Aufldsung der Stiftung ein An-
fallsberechtigter fiir noch vorhandenes Stiftungsver-
mogen nicht bestimmt, so fillt das Vermogen an die
Evangelische Landeskirche Anhalts, die dieses Ver-
mogen im Sinne des urspriinglichen Stiftungszweckes
einsetzen soll.

§ 9 Stiftungsverwaltung

(1) Die Stiftungsverwaltung hat nach Gesetz, dem
Stiftungsgeschéft und der Stiftungssatzung sparsam
und wirtschaftlich nach den Regeln ordentlicher Wirt-
schaftsfiihrung zu erfolgen, um die dauernde und
nachhaltige Erreichung des Stiftungszweckes sicher-
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zustellen. Dabei haben die Stiftungsorgane die Stif-
tung so zu verwalten, wie es die nachhaltige Verwirk-
lichung des Stiftungszwecks im Sinne des Stifterwil-
lens, wie er in der Stiftungssatzung niedergelegt ist,
oder des mutmalBlichen Stifterwillens erfordert.

(2) Vergiitungen fiir Dienstleistungen, Aufwandsent-
schiadigungen und Sitzungsgelder sind schriftlich zu
regeln. Pauschale Aufwandsentschiddigungen und Sit-
zungsgelder diirfen nur gezahlt werden, wenn die Sat-
zung der Stiftung dies vorsieht. Es darf keine Person
durch unverhéltnisméBig hohe Vergiitungen begiins-
tigt werden.

(3) Die Mitglieder der Stiftungsorgane sind verpflich-
tet, iiber Angelegenheiten, die ihrer Natur nach ver-
traulich sind oder als vertraulich erklart werden, Still-
schweigen zu bewahren.

(4) Ein Mitglied eines Stiftungsorgans darf an Bera-
tungen und Abstimmungen nicht teilnehmen, die es
selbst, seinen Verlobten, seinen Ehegatten, seine Ver-
wandten und Verschwégerten gerader Linie, seine Ge-
schwister, die Kinder seiner Geschwister, die Ehegat-
ten seiner Geschwister, die Geschwister seines Ehe-
gatten, die Geschwister seiner Eltern oder Personen,
die durch ein auf ldngere Dauer angelegtes Pflegever-
hiltnis mit hauslicher Gemeinschaft wie Eltern und
Kind mit ihm verbunden sind (Pflegeeltern und Pfle-
gekinder) oder eine von ihm kraft Gesetzes oder Voll-
macht vertretene Person betreffen.

(5) Sofern die Stiftungssatzung nichts anderes vor-
schreibt, bleiben gewihlte oder berufene Mitglieder
eines Stiftungsorgans nach Ablauf der Amtszeit so-
lange im Amt, bis das jeweils nach der Satzung neu zu
wihlende oder zu berufende Mitglied benannt worden
ist.

§ 10 Vermogenserhalt

(1) Das Stiftungsvermdgen ist das Vermdgen, das der
Stiftung zugewendet wurde, um aus seinen Ertrdgen
den Stiftungszweck nachhaltig zu erfiillen.

(2) Das Stiftungsvermdgen ist in seinem Bestand un-
geschmélert zu erhalten. Die nach diesem Kirchenge-
setz zustindige Stiftungsaufsicht kann Ausnahmen
zulassen, wenn der Wille des Stifters anders nicht zu
verwirklichen ist und der Fortbestand der Stiftung ge-
wihrleistet bleibt.

(3) Entscheidungen tiber Rechtsgeschifte, die fiir den
Bestand der Stiftung oder die Erreichung des Stif-
tungszwecks von besonderer Bedeutung sind, bediir-
fen der Genehmigung des Landeskirchenrates. Dazu
gehoren insbesondere:

1. Vermogensumschichtungen, die die Stiftungen in
ihrer Leistungsfahigkeit beeintrachtigen kdnnen,

2. die Annahme von Zuwendungen, die die Stiftung
nicht nur unerheblich belasten und die unter Be-
dingungen oder Auflagen gemacht werden,

3. der Erwerb, die VerduBerung und die Belastung
von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rech-
ten sowie der Erwerb, die Belastung und die Auf-
gabe von Rechten an fremden Grundstiicken und
grundstiicksgleichen Rechten,

4. die VerduBerung oder wesentliche Verdnderung
von Sachen, die einen erheblichen wissenschaftli-
chen, geschichtlichen oder kiinstlerischen Wert ha-
ben,

5. Rechtsgeschifte, die der zur Vertretung der Stif-
tung Befugte im Namen der Stiftung mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
vornimmt,

6. der Abschluss und die Anderung von Gesell-
schafts-, Beteiligungs- und Betriebsfithrungsver-
tragen,

7. der Einsatz von Stiftungsvermogen fiir die Errei-
chung des Stiftungszwecks.

(4) Weitergehende Genehmigungsvor behalte, die sich
aus sonstigem kirchlichen oder staatlichen Recht oder
aus der Stiftungssatzung ergeben, bleiben unberiihrt.

§ 11 Buchfiihrung, Jahresabschluss

(1) Die Stiftungen sind in Bezug auf alle Einnahmen
und Ausgaben zur ordnungsgemifBen Buchfiihrung
und Rechnungslegung verpflichtet. Die kirchliche
Aufsichtsbehorde kann die Verwendung eines Pro-
grammes vorschreiben, das den Anforderungen einer
falschungssicheren Buchfiihrung und denen des Da-
tenschutzes entspricht.

(2) Sofern die Satzung nichts anderes bestimmt, ist
Rechnungs- und Geschéftsjahr das Kalenderjahr.

(3) Kirchliche Stiftungen sind verpflichtet, innerhalb
von zwdlf Monaten nach Ablauf des Geschéftsjahres
die gepriiften Jahresabschliisse insbesondere im Hin-
blick auf das Stiftungsvermdgen und einen Tatigkeits-
bericht des Vorjahres beim Landeskirchenrat einzu-
reichen.

§ 12 Anzeigepflichten

Das zur Vertretung der Stiftung berufene Organ ist
verpflichtet, der Kirchlichen Stiftungsaufsicht die Be-
setzung der Stiftungsorgane sowie jede Anderung in
der Besetzung eines Stiftungsorgans unverziiglich an-
zuzeigen.

Abschnitt 3: Stiftungsaufsicht
§ 13 Befugnisse der Aufsichtsbehorde

(1) Die Stiftungsaufsicht beschridnkt sich darauf zu
iiberwachen, dass die Stiftungsorgane die Rechtsvor-
schriften und den in Stiftungsgeschéft und Stiftungs-
satzung zum Ausdruck kommenden Stifterwillen be-
achten. Die Aufsicht ist so zu fiithren, dass die Ent-
schlusskraft und die Eigenverantwortung der Stif-
tungsorgane gefordert werden. Bei kirchlichen Stif-
tungen, die Mitglied des Diakonischen Werkes Evan-
gelischer Kirchen in Mitteldeutschland e.V. sind, soll
die Kirchliche Stiftungsaufsicht bei der Ausiibung der
Aufsicht mit diesem zusammen arbeiten.

(2) Die Kirchliche Stiftungsaufsicht ist befugt, sich
iiber Angelegenheiten der Stiftung zu unterrichten. Sie
kann Einrichtungen der Stiftung besichtigen sowie
Geschiftsund Kassenbiicher, Akten und sonstige Un-
terlagen der Stiftung anfordern.
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(3) Die Kirchliche Stiftungsaufsicht kann die sat-
zungsgemife Verwendung der Stiftungsmittel und die
Erhaltung des Grundstockvermdgens in dem von ihr
flir erforderlich gehaltenen Umfang priifen oder auf
Kosten der Stiftung priifen lassen. Sie kann im Ein-
zelfall zulassen, dass der Rechnungsabschluss fiir
mehrere Jahre zusammengefasst eingereicht wird. Bei
Vorliegen besonderer Griinde kann sie eine von § 11
Absatz 3 abweichende Frist bestimmen.

(4) Die Kirchliche Stiftungsaufsicht kann Mafinahmen
einer Stiftung beanstanden, die Rechtsvorschriften,
dem Stiftungsgeschift oder der Stiftungssatzung wi-
dersprechen, und verlangen, dass sie innerhalb einer
bestimmten Frist aufgehoben oder riickgingig ge-
macht werden. Beanstandete Mafinahmen diirfen nicht
vollzogen werden.

(5) Die Kirchliche Stiftungsaufsicht kann anordnen,
dass durch Rechtsvorschrift oder Stiftungssatzung ge-
botene Mallnahmen innerhalb einer bestimmten Frist
zu vollziehen sind, wenn diese nicht oder nicht recht-
zeitig vollzogen werden.

(6) Kommt das Stiftungsorgan dem Verlangen der
Kirchlichen Stiftungsaufsicht auf Aufhebung eines
Beschlusses oder Riickgingigmachen einer MaBnah-
me nicht nach oder unterldsst das Stiftungsorgan Ma@-
nahmen, die nach der Stiftungssatzung oder aus sons-
tigen rechtlichen Griinden geboten sind, kann die
Kirchliche Stiftungsaufsicht nach Setzen einer ange-
messenen Frist das Erforderliche auf Kosten der Stif-
tung selbst durchfiihren oder durchfiihren lassen. Die
Kirchliche Stiftungsaufsicht kann einem Stiftungsor-
gan oder einzelnen Mitgliedern eines Stiftungsorgans
einstweilen die Geschéftsfiihrung untersagen, wenn es
das Wohl der Stiftung erfordert. Die von einer MaB-
nahme nach diesem Absatz Betroffenen sind zuvor
anzuhoren.

(7) Die Kirchliche Stiftungsaufsicht kann Mitgliedern
eines Stiftungsorgans aus wichtigem Grund, insbe-
sondere wegen grober Pflichtverletzung oder Unfa-
higkeit zur ordnungsgeméBen Geschiftsfithrung, die
Ausiibung ihrer Tatigkeit vorldufig untersagen. Darti-
ber hinaus kann sie die Abberufung und Berufung von
Mitgliedern der Stiftungsorgane verlangen. Kommt
die Stiftung dem Verlangen nicht innerhalb der von
der Aufsichtsbehdrde gesetzten Frist nach, kann die
Kirchliche Stiftungsaufsicht das Mitglied des Stif-
tungsorgans abberufen und ein anderes an seiner Stelle
berufen.

(8) Wenn und solange die ordnungsgemiflie Verwal-
tung der Stiftung es erfordert und die vorstehenden
Befugnisse der Kirchlichen Stiftungsaufsicht nicht
ausreichen, kann diese Beauftragte bestellen, die alle
oder einzelne Aufgaben der Stiftung oder eines Stif-
tungsorgans auf Kosten der Stiftung wahrnehmen.

Abschnitt 4: Nichtrechtsfihige Stiftungen
§ 14 Errichtung nichtrechtsfihiger kirchlicher
Stiftungen
(1) Eine nichtrechtsfdhige kirchliche Stiftung kann
entweder durch Beschluss eines kirchlichen Tragers
im Sinne des § 2 Absatz 5 oder durch einen Stifter
errichtet werden.

(2) Der Stifter legt im Treuhandvertrag zur Stiftungs-
griindung den Zweck der Stiftung, den Namen und die
Vermdogensausstattung fest sowie gegebenenfalls die
Errichtung eines Gremiums zur internen Entschei-
dungsfindung. Der Stifter kann eine besondere Rege-
lung tiber den Vermdgensanfall fiir den Fall des Erlo-
schens der nichtrechtsfiahigen Stiftung treffen. Wird
keine Regelung getroffen, verbleibt das Vermogen bei
dem kirchlichen Trager, der es in einer Weise zu ver-
wenden hat, die dem urspriinglichen Stiftungszweck
moglichst nahe kommt.

(3) Der Abschluss eines Treuhandvertrages iiber die
Griindung einer nichtrechtsfahigen Stiftung durch die
in § 2 Absatz 5 Nummer 2 dieses Kirchengesetzes Ge-
nannten bedarf der Genehmigung durch die Kirchliche
Stiftungsaufsicht. Die iibrigen kirchlichen Trager ha-
ben die Griindung einer nichtrechtsfdhigen Stiftung
der Stiftungsaufsicht anzuzeigen.

§ 15 Buchfiihrung, Jahresabschluss

Die kirchlichen Triger nach § 3 Absatz 5 Nummer 1
und 2 dieses Kirchengesetzes unterliegen bei der treu-
hinderischen Verwaltung der nichtrechtsfiahigen Stif-
tungen den Regelungen des fiir sie geltenden Haus-
haltsrechts.

Abschnitt 5: Sonstige Vorschriften
§ 16 Rechtsaufsicht

(1) Die nichtrechtsfahigen kirchlichen Stiftungen un-
terliegen der Rechtsaufsicht der Kirchlichen Stif-
tungsaufsicht. Die nichtrechtsfahigen Stiftungen ge-
mal § 2 Absatz 5 Nummer 3 werden im Rahmen der
Aufsicht iiber die rechtsfahigen Trigerstiftungen be-
aufsichtigt.

(2) Im Ubrigen gelten fiir die Rechtsaufsicht die Be-
stimmungen der rechtsfahigen kirchlichen Stiftungen
biirgerlichen Rechts entsprechend, soweit die Rechts-
natur der Stiftung dem nicht entgegensteht.

§ 17 Bestehende Stiftungen

(1) Die bei Inkrafttreten dieses Kirchengesetzes be-
stehenden Stiftungen bestehen in ihrer Rechtsnatur
fort. Fiir ihre kiinftigen Rechtsverhéltnisse sind die
Vorschriften dieses Kirchengesetzes anzuwenden.
(2) Die kirchliche Stiftungsaufsicht ist erméchtigt,
MaBnahmen zur Wiederaufnahme der Tatigkeit nicht
aktiver Stiftungen des biirgerlichen Rechts zu ergrei-
fen. Diese Erméchtigung erstreckt sich auf die Nach-
forschung iiber das rechtliche Schicksal von Stiftun-
gen und deren Vermdgen sowie iiber Moglichkeiten
der Wiederaufnahme der Tétigkeit durch Bestellung
eines Vorstandes, Zusammenlegung oder sonstiger
notwendig erscheinender Maflnahmen.

(3) Eine Stiftung des biirgerlichen Rechts, die keine
Satzung hat, ist verpflichtet, der Stiftungsbehorde auf
Anforderung innerhalb einer angemessenen Frist eine
Satzung vorzulegen, die den Anforderungen dieses
Kirchengesetzes entspricht.

§ 18 Klirung von Rechtsverhiltnissen
(1) Bestehen Zweifel, ob es sich bei einer mit Vermo-
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gen ausgestatteten Einrichtung um eine rechtsfihige
Stiftung handelt, kann die jeweils zustindige Stif-
tungsbehorde von Amts wegen Feststellungen zur
Rechtsfahigkeit und Rechtsnatur der Einrichtung tref-
fen. Auf Antrag hat sie die Feststellungen zu treffen,
wenn ein berechtigtes Interesse an der Entscheidung
besteht. Die Feststellungen bediirfen der Schriftform.
(2) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn lediglich Zweifel
iiber die Rechtsnatur einer rechtsfdhigen Stiftung be-
stehen.

§ 19 Ausschluss in elektronischer Form

In den Féllen des § 3 Absatz 2 sowie § 5 Absatz 6 ist
die elektronische Form ausgeschlossen.

§ 20 Sprachliche Gleichstellung

Personen- und Funktionsbezeichnungen gelten je-
weils in weiblicher und ménnlicher Form.

§ 21 Inkrafttreten, Auflerkrafttreten

(1) Dieses Gesetz tritt am 1. Dezember 2013 in Kraft.
(2) Gleichzeitig tritt das Kirchengesetz iiber kirchliche
Stiftungen in der Evangelischen Landeskirche Anhalts
(Stiftungsgesetz der Evangelischen Landeskirche An-
halts) vom 9. Mai 1995 auBler Kraft.

Dessau-RofBlau,22. Juli 2014

Dr. Rainer Rausch
Oberkirchenrat

Nr. 144 - Kirchengesetz iiber die
diakonische Arbeit in der
Evangelischen Landeskirche Anhalts.
Vom 23. November 2004 in der Fassung
vom 29. April 2014. (ABL. S. 8)

Auf Grund des § 2 des Ersten Kirchengesetzes zur
Anderung des Kirchengesetzes iiber die diakonische
Arbeit in der Evangelischen Landeskirche Anhalts
vom 29.4.2014 wird nachstehend der Wortlaut des
Kirchengesetzes iiber die diakonische Arbeit in der
Evangelischen Landeskirche Anhalts (Diakoniege-
setz) in der ab dem 1.6.2014 geltenden Fassung be-
kannt gemacht. Die Neufassung beriicksichtigt das am
1.1.2005 in Kraft getretene Kirchengesetz iiber die di-
akonische Arbeit in der Evangelischen Landeskirche
Anbhalts vom 23.11.2004 (KABI. 2008 S. 2) sowie die
durch das Erste Kirchengesetz zur Anderung des Kir-
chengesetzes iiber die diakonische Arbeit in der Evan-
gelischen Landeskirche Anhalts vom 29. April 2014
vorgenommenen Anderungen.

Kirchengesetz iiber die diakonische Arbeit in der
Evangelischen Landeskirche Anhalts

Praambel

Diakonie ist Wesens- und Lebensduflerung der Kirche
und ihrer christlichen Gemeinden, in denen das Evan-
gelium von Gottes Liebe zur Welt im Dienst am gan-
zen Menschen in Wort und Tat ausgerichtet wird. Di-

akonische Arbeit nimmt sich besonders der Menschen
in Not- und Konfliktsituationen an, gewéhrt ihnen Be-
ratung und Hilfe und bemiiht sich, die Ursachen von
Not aufzudecken und zu beheben. Sie wendet sich in
okumenischer Offenheit Einzelnen und Gruppen, Na-
hen und Fernen, Christen und Nichtchristen zu. Dia-
konie ist allen Gliedern der Kirche aufgetragen. Sie
vollzieht sich in Leben und Arbeit der Kirchenge-
meinden, der Kirchenkreise, der Evangelischen Lan-
deskirche Anhalts und in besonderen diakonischen
Einrichtungen und Werken.

1. Teil: Diakonie in der Kirchengemeinde
§ 1 Diakonische Arbeit der Kirchengemeinde

(1) Diakonie als christlicher Dienst am Néchsten ge-
winnt im Leben der Kirchengemeinde Gestalt, indem
die Kirchengemeinde die diakonische Arbeit in ihrem
Gebiet anregt, verstérkt, fordert und mit diakonischen
Einrichtungen zusammenarbeitet und selbst gestaltet.
(2) Zu den diakonischen Aufgaben in der Kirchenge-
meinde gehoren:

1. die Forderung des Bewusstseins fiir den diakoni-
schen Auftrag sowie die Gewinnung und Beglei-
tung von haupt-, neben- und ehrenamtlichen Mit-
arbeitern,

2. die Beriicksichtigung der diakonischen Dimension
in allen Belangen der Gemeindearbeit,

3. die Vertretung diakonischer Anliegen in der Of-
fentlichkeit,

4. die Durchfithrung von Sammlungen,

5. die Férderung von Gruppen und Initiativen diako-
nischer Arbeit in ihrem Gebiet.

(3) Die Kirchengemeinde kann die Rechtstridgerschaft
diakonischer Einrichtungen selbst iibernehmen oder
sich an Einrichtungen anderer diakonischer Rechts-
trager durch Mitgliedschaft, finanzielle Forderung und
in anderer Weise beteiligen.

§ 2 Gemeindediakonieausschuss,
Diakoniebeauftragte

Der Gemeindekirchenrat ist fiir die diakonische Arbeit
in der Kirchengemeinde verantwortlich. Er kann zu
diesem Zweck einen Diakonieausschuss bilden oder
einen Diakoniebeauftragten aus seiner Mitte berufen.

§ 3 Ubergemeindliche Zusammenarbeit

Auf parochialer, regionaler und iiberregionaler Ebene
konnen gemeinsame Diakonieausschiisse gebildet
werden.

2. Teil: Diakonie im Kirchenkreis
§ 4 Diakonische Aufgaben des Kirchenkreises

(1) Der Kirchenkreis unterstiitzt und ergénzt die dia-
konische Arbeit der Kirchengemeinden und fordert
die Zusammenarbeit von Kirchengemeinden und dia-
konischen Einrichtungen in Regionen und im Kir-
chenkreis.

(2) Der Kreissynode gehort ein vom Vorstand des Di-
akonischen Werkes im Kirchenkreis bestimmter Ver-
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treter an (§ 39 Absatz 2 Buchstabe h der Kirchenver-
fassung). In den Organen der Triager- und Forderver-
einigungen des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis
sollen Vertreter des Kirchenkreises mitwirken.

§ 5 Kreisdiakoniepfarrer

(1) Der Landeskirchenrat beruft unter Mitwirkung des
Kirchenkreises und seiner Diakonie den Kreisdiako-
niepfarrer; das Nédhere regelt eine Ordnung des Lan-
deskirchenrates fiir den Dienst des Kreisdiakoniepfar-
rers.

(2) Der Kreisdiakoniepfarrer wirkt an der Erfiillung
der Aufgaben gemil § 4 in besonderer Verantwortung
mit. Er hilt Kontakt zu den Diakonieausschiissen im
Kirchenkreis und zum Diakonischen Werk Evangeli-
scher Kirchen in Mitteldeutschland und begleitet die
diakonische Arbeit im Kirchenkreis.

3. Teil: Diakonie in der Landeskirche
§ 6 Diakonische Aufgaben der Landeskirche

(1) Die Evangelische Landeskirche Anhalts (Landes-
kirche) fordert und unterstiitzt die diakonische Arbeit
in ihrem Gebiet. Sie gewéhrt zur Sicherstellung der
diakonischen Arbeit finanzielle Mittel nach MaBgabe
ihres Haushaltsplanes und unterstiitzt die Arbeit durch
Kollekten und Sammlungen.

(2) Zur Wahrnehmung der diakonischen Aufgaben der
Landeskirche besteht das "Diakonische Werk Evan-
gelischer Kirchen in Mitteldeutschland e.V." (Diako-
nisches Werk).

§ 7 Einrichtungen und Dienste der Diakonie

(1) Diakonische Einrichtungen und Dienste sind un-
abhédngig von ihrer Rechtsform Bestandteil der Kirche
und erfiillen ihren kirchlich- diakonischen Auftrag im
Rahmen der staatlichen und kirchlichen Rechtsord-
nung.

(2) Die Tréager von Einrichtungen der Diakonie tragen
besondere Verantwortung fiir das diakonische Profil
und die Aus-, Fort- und Weiterbildung von Mitarbei-
tern in der Diakonie. Die Landeskirche unterstiitzt die
Tréger bei der Erflillung dieser Aufgabe.

4. Teil: Diakonisches Werk Evangelischer
Kirchen in Mitteldeutschland
§ 8 Stellung des Diakonischen Werkes

(1) Das Diakonische Werk ist der Zusammenschluss
der Tréger diakonischer Arbeit im Gebiet der Landes-
kirche und der Evangelischen Kirche in Mittel-
deutschland. Es ist als kirchliches Werk Wesens- und
LebensduBerung der Kirche und steht unter ihrem
Schutz und ihrer Fiirsorge. Es ist an die Grunde-
ntscheidungen der Landeskirche sowie der Evangeli-
schen Kirche in Mitteldeutschland gebunden.

(2) Das Diakonische Werk ist Mitglied im Diakoni-
schen Werk der Evangelischen Kirche in Deutschland.
Im Bereich der Wohlfahrtspflege nimmt es die Auf-
gaben eines Spitzenverbandes der Freien Wohlfahrts-
pflege wahr.

(3) Das Diakonische Werk regelt seine Angelegenhei-
ten im Rahmen dieses Kirchengesetzes selbststiandig

durch Satzung. Die Satzung sowie Anderungen der
Satzung, die den Zweck des Diakonischen Werkes,
den Status eines Mitgliedes, die Zusammensetzung
oder Zustandigkeit seiner Organe sowie die grundle-
genden Organisationsentscheidungen oder seiner Auf-
16sung betreffen, bediirfen der Zustimmung der Lan-
dessynode; alle librigen Satzungsidnderungen der Zu-
stimmung der Kirchenleitung unbeschadet der Zu-
stimmungspflicht der zustindigen Organe der Evan-
gelischen Kirche in Mitteldeutschland.

§ 9 Aufgaben des Diakonischen Werkes

(1) Das Diakonische Werk hat insbesondere folgende
Aufgaben:

1. die diakonische Dimension kirchlichen Handelns
auf allen kirchlichen Ebenen bewusst zu machen
und zu fordern,

2. die Bearbeitung von Grundsatzfragen diakoni-
scher Arbeit und die Entwicklung zeitgeméBer Ar-
beitsformen,

3. die Beratung und Unterstiitzung seiner Mitglieder
und anderer Tréiger diakonischer Arbeit,

4. die Interessenvertretung der Mitglieder und die
Forderung ihrer Zusammenarbeit,

5. die Vertretung der Belange der Diakonie in der Of-
fentlichkeit, gegeniiber Gemeinden, Landkreisen,
staatlichen Stellen und gegeniiber den anderen
Spitzenverbdanden der LIGA der Freien Wohl-
fahrtspflege sowie die Zusammenarbeit mit diesen
Stellen,

6. die Erarbeitung von Ordnungen fiir die Mitglieder
und das Schaffen von Rahmenbedingungen fiir die
Aus-, Fort- und Weiterbildung.

(2) Zur Erfiillung seiner Aufgaben unterhilt das Dia-
konische Werk eine Geschéftsstelle.

§ 10 Mitglieder des Diakonischen Werkes

Rechtlich selbststandige Triger diakonischer Arbeit
im Gebiet der Landeskirche und der Evangelischen
Kirche in Mitteldeutschland konnen Mitglieder des
Diakonischen Werkes werden. Das Diakonische Werk
vermittelt diesen Einrichtungen durch ihre Aufnahme
als Mitglied die Eigenschaft als kirchliches Werk. Vo-
raussetzungen fiir die Aufnahme ist die Anerkennung
der Satzung des Diakonischen Werkes und die Besti-
tigung der Aufhahme durch die zustdndigen Organe
der Landeskirche oder der Evangelischen Kirche in
Mitteldeutschland.

§ 11 Organe des Diakonischen Werkes

(1) Organe des Diakonischen Werkes sind:

1. die Mitgliederversammlung,

2. der Diakonische Rat,

3. der Vorstand,

4. die Diakonische Konferenz.

(2) Der Vorstand besteht aus drei hauptamtlich titigen
Mitgliedern, darunter einem ordinierten Theologen als
Vorsitzenden (Leiter des Diakonischen Werkes). Der
Leiter des Diakonischen Werkes wird von der Kir-
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chenleitung der Evangelischen Kirche in Mittel-
deutschland im Einvernehmen mit der Kirchenleitung
der Evangelischen Landeskirche Anhalts und im Be-
nehmen mit der Diakonischen Konferenz berufen; die
weiteren Mitglieder des Vorstandes werden vom Di-
akonischen Rat im Benehmen mit der Diakonischen
Konferenz gewéhlt.

(3) Der Leiter des Diakonischen Werkes fiihrt die
Amtsbezeichnung "Oberkirchenrat". Die Kirchenlei-
tung kann ihn zu ihren Sitzungen einladen. Wird er zur
Landessynode eingeladen, ist er dort mitarbeitender
Gast.

(4) Der Diakonische Rat besteht aus dem Vorsitzenden
der Mitgliederversammlung, fiinf von der Mitglieder-
versammlung gewéhlten Personen und drei weiteren
Personen, von denen eine von der Evangelischen Lan-
deskirche Anhalts und zwei von der Evangelischen
Kirche in Mitteldeutschland entsandt werden.

(5) In der Diakonischen Konferenz sollen die Regio-
nen, die Arbeitszweige und die Mitarbeitenden in der
Diakonie angemessen vertreten sein. Die Evangeli-
sche Kirche in Mitteldeutschland entsendet vier, die
Evangelische Landeskirche Anhalts zwei Vertreter in
die Diakonische Konferenz. Die weitere Zusammen-
setzung regelt die Satzung des Diakonischen Werkes.

§ 12 Landespfarrer fiir Diakonie

Fiir das Diakonische Werk besteht im Bereich der
Landeskirche eine tibergemeindliche Pfarrstelle. Die
Besetzung erfolgt durch die Kirchenleitung. Der Stel-
leninhaber nimmt als Landespfarrer fiir Diakonie die
theologischen, pastoralen und seelsorgerlichen Auf-
gaben der Diakonie im Bereich der Landeskirche so-
wie die Fort- und Weiterbildung wahr. Er ist der Re-
prasentant der Landeskirche in der Diakonie. Er wird
als mitarbeitender Gast zur Landessynode eingeladen.

§ 13 Finanzierung des Diakonischen Werkes

(1) Die Aufgaben des Diakonischen Werkes werden
durch offentliche und private Zuwendungen, Mit-
gliedsbeitridge, Sammlungen sowie Zuschiisse der be-
teiligten Kirchen finanziert.

(2) Die Landeskirche schreibt im Rahmen ihrer Kol-
lektenpléne jahrlich Kollekten fiir die diakonische Ar-
beit aus.

§ 14 Vergabeausschuss fiir landeskirchliche
Mittel zu Gunsten der Diakonie

(1) Jede Kreissynode entsendet einen Vertreter zur
Verteilung der finanziellen Mittel nach § 6 Absatz 1
Satz 2 in einen Vergabeausschuss. Der Landespfarrer
fiir Diakonie ist geborenes stimmberechtigtes Mit-
glied des Vergabeausschusses und zugleich dessen
Geschiftsfiihrer.

(2) Der Vergabeausschuss ist zustindig flir die Vor-
schldge zur Verteilung von Finanzmitteln, die zur For-
derung diakonischer Einrichtungen, Dienste oder
sonstiger Vorhaben, bestimmt sind. Der Landeskir-
chenrat entscheidet liber diese Vorschlage.

(3) Der Vergabeausschuss tritt mindestens einmal
jéhrlich zusammen. Der Geschéftsfiihrer leitet die Sit-

zung nach Mafgabe des Kirchengesetzes iiber die Ar-
beitsweise des Gemeindekirchenrates.

§ 15 Mitwirkung im Bereich des Diakonischen
Werkes

(1) Die satzungsméaBigen Mitglieder des Diakonischen
Rates fiir die Landeskirche werden von der Kirchen-
leitung bestimmt;. sie ist zustdndig filir die Zustim-
mung zur Wahl seines oder seiner Vorsitzenden.

(2) Die satzungsméBigen Mitglieder der Diakonischen
Konferenz fiir die Landeskirche werden vom Landes-
kirchenrat bestimmt.

(3) Entscheidungen iiber den Status eines Mitgliedes
im Diakonischen Werk in Mitteldeutschland werden
vom Landeskirchenrat getroffen.

5. Teil: Ubergangs- und Schlussbestimmungen
§ 16 Ausfiihrungsbestimmungen

Ausfiihrungsbestimmungen zu diesem Gesetz erlédsst
die Kirchenleitung.

Dessau, 30. April 2014

Dr. Rainer Rausch
Oberkirchenrat

Nr. 145 - Kirchengesetz zur
Zustimmung zum Mitarbeitervertre-
tungsgesetz der EKD u. zur Anderung
des Ausfithrungsgesetzes zum Mit-
arbeitervertretungsgesetz der EKD.
Vom 29. April 2014. (ABL. S. 12)

Artikel 1 Zustimmung zum
Mitarbeitervertretungsgesetz der EKD

(1) Dem Zweiten Kirchengesetz iiber Mitarbeiterver-
tretungen in der Evangelischen Kirche in Deutschland
2013 (Mitarbeitervertretungsgesetz der EKD-MVG-
EKD) vom 12.11.2013 (ABI. EKD S. 425) wird zu-
gestimmt.

(2) Der Landeskirchenrat erklért die Zustimmung ge-
méf Artikel 10a Absatz 2 Buchstabe b der Grundord-
nung der Evangelischen Kirche in Deutschland ge-
geniilber dem Rat der Evangelischen Kirche in
Deutschland und bittet den Rat, den 1.1.2015 als Zeit-
punkt des Inkrafttretens des Mitarbeitervertretungs-
gesetz der EKD fiir die Evangelische Landeskirche
Anbhalts vorzusehen.

Artikel 2 Mitarbeitervertretungsausfiihrungs-
gesetz (AGMVG-EKD)

Das Kirchengesetz der Evangelischen Landeskirche
Anhalts zur Ausfiihrung des Kirchengesetzes der
Evangelischen Kirche in Deutschland iiber Mitarbei-
tervertretungen vom 21.11.2011 (KABI. 2012 S. 12),
zul. ged. durch das 2. Kirchengesetzgesetz zur Ande-
rung des Kirchengesetzes der Evangelischen Landes-
kirche Anhalts zur Ausfithrung des Kirchengesetzes
der Evangelischen Kirche in Deutschland iiber Mitar-
beitervertretungen vom 19.11.2013 (KABIL. S. 37 f.)
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wird wie folgt geéndert:

1. Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:
"Kirchengesetz zur Ausfithrung des Zweiten Kir-
chengesetzes liber Mitarbeitervertretungen in der
Evangelischen Kirche in Deutschland 2013 (Mi-
tarbeitervertretungsausfithrungsgesetz-AGM VG-
EKD)"

2. § 1 wird wie folgt gedndert:

a) Die Uberschrfit wird wie folgt gefasst: ,,§ 1 (zu
§2)“.

b) Absatz 1 wird aufgehoben.

¢) Im bisherigen Absatz 2 entfillt die Absatzbe-
zeichnung.

3. § 7 wird gestrichen.

4. Der bisherige § 8 wird § 7.

Artikel 3 Inkrafttreten

(1) Artikel 1 dieses Kirchengesetzes tritt zwei Wochen
nach seiner Bekanntmachung in Kraft.

(2) Artikel 2 dieses Kirchengesetzes tritt zu dem Zeit-
punktin Kraft, den der Rat der EKD durch Verordnung
fiir das Inkrafttreten des Mitarbeitervertretungsgesetz-
es der EKD in der Evangelischen Landeskirchen An-
halts bestimmt.

Dessau-RofBlau,29. April2014

Joachim Liebig
Kirchenprésident

Evangelische Kirche in Mitteldeutschland

Nr. 146 - Gesetzesvertretende
Verordnung zur Anderung des
Arbeitsrechtsregelungsgesetzes
DW.EKM (ARRG-DW.EKM).
Vom 4. Juli 2014. (ABL. S. 186)

Der Landeskirchenrat der Evangelischen Kirche in
Mitteldeutschland hat aufgrund von Artikel 80 Ab-
satz 1 Satz 1 Nr. 7 und Artikel 82 Absatz 2 der Ver-
fassung der Evangelischen Kirche in Mitteldeutsch-
land (Kirchenverfassung EKM — KVerfEKM) vom
5. Juli 2008 (ABI. S. 183) die folgende gesetzesver-
tretende Verordnung beschlossen:

Artikel 1 Anderung des
Arbeitsrechtsregelungsgesetzes DW.EKM

In § 21 Arbeitsrechtsregelungsgesetz DW.EKM vom

20.11.2010 (ABI. S. 311, ber. 2011 S. 163) geédndert
durch Kirchengesetz vom 19.3.2011 (ABL S. 114)
wird folgender Absatz 4 angefiigt:

,»Die Amtszeit der gemdf3 § 21 Absatz 1 Arbeitsrechts-
regelungsgesetz DW.EKM vom 1. Januar 2011 gebil-
deten Arbeitsrechtlichen Kommission endet abwei-
chend von § 8 Absatz 1 am 30. Juni 2015.“

Artikel 2 Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 31. Juli 2014 in Kraft.

Erfurt,den4. Juli 2014

Der Landeskirchenrat der
Evangelischen Kirche in Mitteldeutschland
Ilse Junkermann
Landesbischofin

Evangelisch-Lutherische Kirche in Norddeutschland

Nr. 147 - Kirchengesetz iiber den
Ausschuss zur Wahl von Richterinnen
und Richtern der Kirchengerichte
(Richterwahlausschussgesetz —
RiWahlAusG).

Vom 20. Juni 2014. (KABIL. S. 354)

Die Landessynode hat das folgende Kirchengesetz be-
schlossen:

§ 1 Aufgaben

(1) Der Ausschuss zur Wahl von Richterinnen und
Richtern der Kirchengerichte der Evangelisch-Luthe-
rischen Kirche in Norddeutschland nach Artikel 128

Absatz 5 Satz 2 der Verfassung (Richterwahlaus-
schuss) wihlt die Mitglieder der Kirchengerichte.
Scheidet ein Mitglied eines Kirchengerichts wéihrend
der laufenden Amtszeit aus, erfolgt eine Nachwahl bis
zum Ablauf der Amtszeit durch den Richterwahlaus-
schuss.

(2) Der Richterwahlausschuss sucht fiir ein Richter-
amt geeignete Personen und priift, ob diese die sach-
lichen und personlichen Voraussetzungen fiir das je-
weilige Amt besitzen.

(3) Die aufgrund des Mitarbeitervertretungsgesetzes
der Evangelischen Kirche in Deutschland vom
12. November 2013 (ABI. EKD S. 425) in der jeweils
geltenden Fassung kirchengesetzlich vorgesehenen
Vorschlagsrechte der Dienstgeber- und Dienstneh-
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merseite sind durch den Richterwahlausschuss zu be-
rlicksichtigen.

(4) Die Sitzungen des Richterwahlausschusses sind
nicht 6ffentlich.

§ 2 Zusammensetzung

(1) Dem Richterwahlausschuss gehdren an:

1. finf Mitglieder der Landessynode, von denen
hochstens eines Mitglied bzw. stellvertretendes Mit-
glied der Kirchenleitung sein darf,

2. ein synodales Mitglied der Kirchenleitung,

3. ein hauptamtliches Mitglied des Kollegiums des
Landeskirchenamtes.

(2) Die Mitglieder des Richterwahlausschusses wer-
den durch die Landessynode jeweils zu Beginn ihrer
Amtszeit gewdhlt, das Mitglied nach Absatz 1 Num-
mer 2 auf Vorschlag der Kirchenleitung, das Mitglied
nach Absatz 1 Nummer 3 auf Vorschlag des Kollegi-
ums des Landeskirchenamtes. Mindestens vier Mit-
glieder des Richterwahlausschusses sollen die Befa-
higung zum Richteramt haben.

(3) Die Mitglieder des Richterwahlausschusses blei-
ben bis zur konstituierenden Sitzung des neu gebilde-
ten Richterwahlausschusses im Amt. Ihr Amt endet
vorzeitig mit dem Wegfall einer Voraussetzung fiir das
passive Wahlrecht.

(4) Mitglieder des Richterwahlausschusses, die fiir ein
Richteramt kandidieren, scheiden mit der Kandidatur
aus dem Richterwahlausschuss aus.

(5) Scheidet ein Mitglied des Richterwahlausschusses
aus, erfolgt unverziiglich eine Nachwahl bis zum Ab-
lauf der Amtszeit nach Absatz 2 und 3.

§ 3 Einberufung, Vorsitz, Sitzungen

(1) Unverziiglich nach der Wahl des Richterwahlaus-
schusses beruft ein Mitglied des Prisidiums der Lan-
dessynode den Richterwahlausschuss ein und leitet die
konstituierende Sitzung bis zur Wahl des vorsitzenden
und des stellvertretenden vorsitzenden Mitgliedes.
Der Richterwahlausschuss wihlt aus seiner Mitte ein
vorsitzendes und ein stellvertretendes vorsitzendes
Mitglied.

(2) Das vorsitzende Mitglied setzt Zeit und Ort der
Sitzungen fest, bestimmt die vorldufige Tagesordnung
und unterrichtet das Prisidium der Landessynode so-
wie die Referentin bzw. den Referenten der Kirchen-
leitung hiertiber.

(3) Der Richterwahlausschuss ist beschlussfihig,
wenn mehr als die Hilfte seiner Mitglieder anwesend
ist. Beschliisse werden mit der Mehrheit der Stimmen
der anwesenden Mitglieder gefasst.

(4) Die Geschiftsfiihrung des Richterwahlausschusses
nimmt das Landeskirchenamt wahr. Zur Geschéfts-
flihrung gehort auch das Anfertigen von Sitzungsnie-
derschriften.

§ 4 Verschwiegenheit

Die Mitglieder des Richterwahlausschusses haben be-
ziiglich des Inhalts der Beratungen, insbesondere der
ihnen durch ihre Tatigkeit bekannt gewordenen per-
sonlichen Verhéltnisse der fiir ein Richteramt geeig-

neten Personen und des Abstimmungsverhiltnisses,
Verschwiegenheit zu bewahren, auch liber ihre Amts-
zeit hinaus. Beim Umgang mit personenbezogenen
Daten haben sie die datenschutzrechtlichen Bestim-
mungen einzuhalten. Sie sind verpflichtet, zu Beginn
ihrer Amtszeit entsprechende Verpflichtungserkla-
rungen abzugeben.

§ 5 Inkrafttreten, Aufierkrafttreten

(1) Dieses Kirchengesetz tritt am Tage nach der Ver-
kiindung im Kirchlichen Amtsblatt in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt das Kirchengesetz iiber den Rich-
terwahlausschuss vom 21. November 1990 (GVOBI.
S. 314) der ehemaligen Nordelbischen Evangelisch-
Lutherischen Kirche aufler Kraft.

Das vorstehende, von der Landessynode am 14. Juni
2014 beschlossene Kirchengesetz wird hiermit ver-
kiindet.

Schwerin, 20. Juni 2014

Der Vorsitzende der Ersten Kirchenleitung
Gerhard Ulrich
Landesbischof

Nr. 148 - Erstes Kirchengesetz zur
Anderung des Siegelgesetzes.
Vom 20. Juni 2014. (KABIL. S. 355)

Die Landessynode hat das folgende Kirchengesetz be-
schlossen:

Artikel 1 Anderung des Siegelgesetzes

Das Siegelgesetz vom 8. Januar 2012 (KABI. S. 89)
wird wie folgt geéndert:

1. In § 1 Absatz 2 Satz 1 werden die Worter ,,Jeder
Siegelberechtigte muss® durch die Worter ,,Alle
Siegelberechtigten mit Ausnahme der Ortlichen
Kirchen miissen* ersetzt.

2. § 3 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 werden die Worter ,,Verbinde so-
wie die Landeskirche® durch die Worter ,,Ver-
binde, die Landeskirche sowie die rechtsfihi-
gen kirchlichen Stiftungen und Anstalten des
offentlichen Rechts® ersetzt.

b) Absatz 3 wird gestrichen.

3. § 4 Absatz 2 wird wie folgt gefasst:
,,.Die ortlichen Kirchen konnen abweichend von
§ 3 Absatz 2 das Siegelbild ihrer Kirchengemeinde
haben. Fiihrt eine 6rtliche Kirche kein eigenes Kir-
chensiegel, wird das Kirchensiegel ihrer Kirchen-
gemeinde verwendet.*

4. In § 6 Absatz 2 werden nach dem Wort ,,Kirchen-
gemeinden® die Worter ,,und Ortliche Kirchen®
eingefiigt.

5. In § 9 werden nach der Angabe ,,(§ 1 Absatz 2 Satz
3), die Worter ,,die Verwendung des Kirchenge-
meindesiegels fiir eine ortliche Kirche (§ 4 Absatz
2 Satz 2),“ eingefiigt.
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6. § 10 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 werden nach den Wortern ,,der ort-
lichen Kirchen* die Worter ,,und der rechtsfa-
higen kirchlichen Stiftungen und Anstalten des
offentlichen Rechts* eingefiigt.

b) Folgender Absatz 3 wird angefiigt:

,,Die Landeskirche kann rechtsfahigen Diens-
ten und Werken, denen vor dem Inkrafttreten
dieses Kirchengesetzes die landeskirchliche
Siegelberechtigung rechtmifBig {ibertragen
wurde, die Ausiibung der landeskirchlichen
Siegelberechtigung im bisherigen Umfang ge-
statten, wenn von der Siegelberechtigung kraft
Ubertragung Gebrauch gemacht wurde.

Artikel 2 Inkrafttreten

(1) Artikel 1 Nummer 2 und Nummer 6 Buchstabe a
tritt riickwirkend mit Wirkung vom 27. Mai 2012 in
Kraft.

(2) Im Ubrigen tritt dieses Kirchengesetzam 1. August
2014 in Kraft.

Das vorstehende, von der Landessynode am 14. Juni
2014 beschlossene Kirchengesetz wird hiermit ver-
kiindet.

Schwerin, 20. Juni 2014

Der Vorsitzende der Ersten Kirchenleitung
Gerhard Ulrich
Landesbischof

Evangelisch-Lutherische Landeskirche Sachsens

Nr. 149 - Kirchengesetz zur Erstellung
kirchgemeindlicher
Gebiaudekonzeptionen.

Vom 18. November 2013.
(KABIL. 2014 S. A2)

Die Landessynode der Evangelisch-Lutherischen
Landeskirche Sachsens hat auf der Grundlage von
§ 39 Nr. 2 der Kirchenverfassung das folgende Kir-
chengesetz beschlossen:

Artikel 1 Anderung der Kirchgemeindeordnung

Die Kirchgemeindeordnung der Evangelisch-Lutheri-
schen Landeskirche Sachsens (KGO) vom 13.4.1983
(ABI. S. A 33), zul. ged. durch Kirchengesetz vom
14.11.2011 (ABL. S. A 202) wird wie folgt geéndert:

1. § 38 Absatz 1 Buchstabe b wird wie folgt gefasst:
,die ist verpflichtet, eine kirchgemeindliche Ge-
baudekonzeption zu beschlieBen und regelmiBig
an die sich dndernden kirchgemeindlichen Ver-
hiltnisse anzupassen. Im Einklang mit der be-
schlossenen kirchgemeindlichen Gebaudekonzep-
tion hat sie die fiir Gottesdienste und alle kirchli-
chen Veranstaltungen und Einrichtungen erforder-
lichen Grundstiicke, Gebdude, Rdume und Arbeits-
mittel zu beschaffen und durch die Bildung aus-
reichend bemessener Substanzerhaltungsriickla-
gen Vorsorge fiir deren weitere Erhaltung zu tref-
fen. Dies gilt auch fiir die Beschaffung und Unter-
haltung der Dienstrdume fiir Pfarrer und andere
Mitarbeiter und die Unterhaltung der in kirchli-
chem Eigentum stehenden Friedhofe, nach Mog-
lichkeit auch die Beschaffung und Unterhaltung
der Wohnrdume fiir Pfarrer und andere Mitarbei-
ter; befinden sich die Wohnrdume in nichtkirche-
neigenen Gebiduden, so entfdllt die Pflicht der
Kirchgemeinde zu ihrer Unterhaltung. Das Lan-
deskirchenamt bestimmt durch Rechtsverordnung
Néheres zur Erstellung kirchgemeindlicher Ge-

baudekonzeptionen und zur Bildung von Substan-
zerhaltungsriicklagen.*

2. § 41 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt gefasst:
»Ausnahmen konnen auf Antrag vom Landes-
kirchenamt bewilligt werden, wenn besondere
kirchliche, offentliche, gemeinniitzige oder
wirtschaftliche Griinde dies rechtfertigen.*

b) Absatz 3 Buchstabe ¢ wird wie folgt gefasst:
,»C) die Nutzungsinderung von Kirchgebiu-
den,”

Artikel 2 Anderung der Kirchlichen
Haushaltordnung

Das Kirchengesetz iiber das Haushalt-, Kassen- und
Rechnungswesen der Evangelisch-Lutherischen Lan-
deskirche Sachsens (Kirchliche Haushaltordnung —
KHO) vom 11.4.2005 (ABI. S. A 53), gedndert durch
Artikel 11 des Kirchengesetzes vom 2.4.2006 (ABL. S.
A 51) wird wie folgt geéndert:

1. In der Inhaltsiibersicht werden die Angaben zu
§ 78 und zu § 79 wie folgt gedndert:
,»§ 78 Haushaltriicklage*
»$ 79 Substanzerhaltungsriicklage*

2. § 78 und § 79 werden wie folgt gefasst:
,»§ 78 Haushaltriicklage

(1) Um Schwankungen bei den Haushalteinnah-
men auszugleichen und die rechtzeitige Leistung
der Ausgaben zu sichern, ist eine Haushaltriicklage
zu bilden.

(2) Der Mindestbestand der Haushaltriicklage be-
tragt 15 Prozent des durchschnittlichen Haushalt-
volumens der vorangegangenen drei Haushaltjah-
re, der Hochstbetrag soll 30 Prozent dieses Durch-
schnitts nicht tibersteigen. Bei den Kirchgemein-
den und Kirchenbezirken bleibt die Personalkos-
tenzuweisung fiir die Berechnung des nach Satz 1
mafgeblichen Haushaltvolumens unberiicksich-
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tigt. Wird die Riicklage in Anspruch genommen,
so ist sie aus Haushaltiiberschiissen der Folgejahre
unverziiglich wieder aufzufiillen.*

,»3 79 Substanzerhaltungsriicklage

(1) Zur Erhaltung kirchlicher Gebdude sind Sub-
stanzerhaltungsriicklagen zu bilden (vgl. § 38 Ab-
satz 1 Buchstabe b Kirchgemeindeordnung). Die
Aufsichtsbehorde kann in besonders begriindeten
Einzelfillen Ausnahmen bewilligen.

(2) Die Substanzerhaltungsriicklagen sind geb&u-
debezogen zu bilden.
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im Haushaltjahr 2019 mindestens 75 Prozent der
nach den vorstehenden Bestimmungen errechne-
ten Betrige erreichen.

(7) Das Landeskirchenamt bestimmt durch Rechts-
verordnung Néheres zur Bildung von Substanzer-
haltungsriicklagen.*

. In § 85 Absatz 1 wird das Wort ,,Betriebsmittel-

riicklage* durch das Wort ,,Haushaltriicklage* er-
setzt.

Artikel 3 Anderung des Zuweisungsgesetzes

Das Kirchengesetz iiber Zuweisungen an Kirchge-
meinden und Kirchenbezirke (ZuwG) vom 2.4.1998
(ABIL. S. A 61), zul. ged. durch Kirchengesetz vom
15.4.2013 (ABL. S. A 126), wird wie folgt geéndert:

1. In§ 3 Absatz 1 wird nach den Woértern ,,Allgemein-

(3) Die Zufiihrung zur Substanzerhaltungsriickla-
ge hat Vorrang vor Zufithrungen zu Riicklagen
nach § 81.

(4) Die Hohe der jéhrlichen Zufiihrung zur Subs-
tanzerhaltungsriicklage fiir Gebaude mit Ausnah-

me von Kirchen und Kapellen (Kirchgebiude)
wird jeweils wie folgt berechnet:

a) 8 € pro qm Nettogeschossfliche und Jahr,
wenn die letzte grundhafte Sanierung maximal
20 Jahre zuriickliegt,

b) 10 € pro gqm Nettogeschossfliche und Jahr,
wenn die letzte grundhafte Sanierung mehr als
20 Jahre, aber maximal 30 Jahre zuriickliegt,

¢) 13 € pro gm Nettogeschossfliche und Jahr,
wenn die letzte grundhafte Sanierung mehr als
30 Jahre zuriickliegt und

d) 100 € pro Jahr fiir Einzelgaragen unabhéngig
vom Erhaltungszustand.

(5) Fiir Kirchgebdude richtet sich die Hohe der
jéhrlichen Zufiihrung zur Substanzerhaltungsriick-
lage nach dem konkret ermittelten Volumen.

a) Fiir Kirchgebdude mit einem Volumen bis
4.000 m? wird der jahrliche Zufithrungsbetrag
zur Substanzerhaltungsriicklage nach folgen-
der Formel berechnet:

Zufiihrungsbetrag in € = Volumen (m?) x 1,00
€/m3.

b) Fiir Kirchgebdude mit Volumen zwischen
4.001 m? und 10.000 m? wird der jahrliche Zu-
fithrungsbetrag zur Substanzerhaltungsriickla-
ge nach folgender Formel errechnet:

Zufihrungs-  (Vol. (m3) —4.000) +4.000.

betrag in € = 6

¢) Fiir Kirchgebdude mit einem Volumen grof3er
als 10.000 m? wird der jahrliche Zufiihrungs-
betrag zur Substanzerhaltungsriicklage nach
folgender Formel berechnet:
Zufiihrungsbetrag in € = Volumen (m?) x 0,50

und Verwaltungskostenzuweisungen,” das Wort
»Sakralgebdudezuweisungen,™ eingefiigt.

. Nach § 5 wird folgender § 5a eingefiigt:

»$ S5a
Sakralgebdudezuweisung an Kirchgemeinden

(1) Jede Kirchgemeinde hat Anspruch auf eine
Sakralgebidudezuweisung fiir die in ihrem Kirch-
gemeindegebiet befindlichen Kirchgebdude, so-
weit diese nicht einem selbstabschliefenden kirch-
gemeindlichen Friedhof zuzuordnen sind. Als Sak-
ralgebiude gelten auch Kirchbauten mit mehreren
Nutzungen hinsichtlich der {iberwiegend gottes-
dienstlich genutzten Gebédudeteile und gottes-
dienstlich genutzten Flidchen. Kirchgemeinden,
welche iiber kein Sakralgebdude (Kirche, Kapelle,
Gemeindezentrum mit Gottesdienstraum) verfii-
gen und stattdessen einen Gemeinderaum in einem
Gemeindehaus fiir Gottesdienste nutzen, erhalten
fiir diesen Gemeinderaum die Sakralgebdudezu-
weisung.

(2) Die Sakralgebdudezuweisung unterstiitzt die
Kirchgemeinde bei der Bildung der Substanzer-
haltungsriicklagen fiir die Sakralgebdude und ist
diesen Riicklagen unmittelbar und getrennt nach
Gebduden zuzufiihren.

(3) Das Landeskirchenamt bestimmt Niheres
durch Rechtsverordnung.

(4) Der prozentuale Anteil der Sakralgebdudezu-
weisung am Verteilvolumen wird durch das jewei-
lige Haushaltgesetz bestimmt.*

3. Der bisherige § 5a wird § 6.
4. Der bisherige § 6 wird § 6a.

Artikel 4 Inkrafttreten

€/m’. Artikel 1 und 2 dieses Kirchengesetzes treten am
(6) Fiir die Haushaltjahre 2015 bis 2019 (Konsoli- 1.1.2015 in Kraft. Artikel 3 tritt am 1.1.2016 in Kraft.

dierungsphase) gilt abweichend folgende Uber- Dieses Kirchengesetz wird hiermit vollzogen und ver-
gangsregelung: kiindet.

Die Zufiihrung zur Substanzerhaltungsriicklage
soll im Haushaltjahr 2015 nach Verfiigbarkeit er-
folgen und im Haushaltjahr 2016 mindestens 20
Prozent, im Haushaltjahr 2017 mindestens 35 Pro-
zent, im Haushaltjahr 2018 mindestens 50 Prozent,

Die Kirchenleitung der
Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Sachsens
Jochen Bohl
Landesbischof
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D. Mitteilungen aus der Okumene

E. Staatliche Gesetze, Anordnungen und Entscheidungen

F. Mitteilungen

Stellenausschreibung Auslandsdienst in Nigeria/Afrika

Fiir die Evangelische Gemeinde deutscher Sprache in
Nigeria sucht die Evangelische Kirche in Deutschland
(EKD) zum 1. August 2015 fiir die Dauer von drei
oder sechs Jahren

eine Pfarrerin/einen Pfarrer/ein Pfarrehepaar.

Sie finden Informationen iiber die Gemeinde im In-
ternet unter: www.gemeindenigeria.org

Die vor fast 30 Jahren gegriindete deutsche Gemeinde
ist geprigt von dkumenischer Offenheit und einem
vielfdltigen Gemeindeleben. Sie besteht aus deutsch-
sprachigen Firmenangehdrigen mit hoher Fluktuation,
aber auch vielen Mitgliedern, die auf Dauer auf dem
Lande leben.

Im Sinne der Kirchengemeinde erwarten wir:

- Gemeindearbeit mit Christen und Christinnen ver-
schiedener Traditionen mit Schwerpunkt in der
Hauptstadt Abuja

- RegelmalBige pastorale Reisetitigkeit in die Metro-
pole Lagos, Zusammenarbeit mit einem nigeriani-
schen Pfarrer in der dortigen ,,Germann Internatio-
nal Congregation — Lagos®, der deutsch- und eng-
lischsprachigen Gemeinde unter Nutzung des vor-
handenen Gemeindezentrums mit Kirche

- Erteilung von ca. 6 Wochenstunden Unterricht an

der Deutschen Schule in Abuja

Zusammenarbeit mit ,,Hope Eden®, einer NRO mit
Farm- und Schulbetrieb unter deutsch-nigeriani-
scher Leitung

Gute Englischkenntnisse

Gesucht wird ein Pfarrer/eine Pfarrerin/ein Pfarrehe-
paar mit 6ffentlich-rechtlicher Anstellung in einer der
Gliedkirchen der EKD und mehrjdhriger Erfahrung in
der Leitung eines Gemeindepfarramtes. Die Besol-
dung richtet sich nach den Bestimmungen der EKD.

Unter www.ekd.de/international/auslandsdienst/stel-
lenausschreibungen.php erhalten Sie die Ausschrei-
bungsunterlagen und ausfiihrliche Informationen iiber
die Pfarrstelle. Bitte geben Sie dazu Kennziffer
2069 an. Fiir weitere Informationen stehen [hnen OKR
Klaus Burckhardt (Tel. 0511/2796-235, Email:
klaus.burckhardt@ekd.de sowie Frau Heike Stiinkel-
Rabe (Tel. 0511/2796-126, Email: heike.stuenkel-ra-
be@ekd.de) zur Verfiigung. IThre Bewerbung richten
Sie bitte bis 10. Januar 2015 an:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD, Postfach 21 02 20
D-30402 Hannover
E-Mail:TeamPersonal@ekd.de
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Stellenausschreibung Auslandsdienst in Nairobi/Kenia

Fiir die Evangelische Gemeinde Deutscher Sprache in
Nairobi sucht die Evangelische Kirche in Deutschland
(EKD) zum 1. August 2015 fiir die Dauer von zu-
néchst sechs Jahren

eine Pfarrerin/einen Pfarrer/ein Pfarrehepaar.

Sie finden Informationen iiber die Gemeinde im In-
ternet unter: www .kirchenairobi.org

Die Deutschsprachige Evangelische Gemeinde ist der
Kenianisch Evangelisch-Lutherischen Kirche
(KELC) assoziiert. Da es keinen deutschsprachigen
katholischen Seelsorgebereich gibt, arbeitet die Ge-
meinde in einer groBen 6kumenischen Offenheit, die
sich auch im gemeindlichen Alltag wiederspiegelt.
Der Gemeinde gehoren iiberwiegend Personen an, die
sich nur voriibergehend in Kenia aufhalten (Firmen-
vertreter, Diplomaten, Lehrer, Entwicklungshelfer
und deren Angehdrige) und die verschiedenen Kon-
fessionen zugehoren. Daneben gibt es stidndig ansis-
sige deutschsprachige Familien, davon viele in bina-
tionalen Ehen.

Im Sinne der Kirchengemeinde erwarten wir:

- Teamfahigkeit, Bereitschaft unter schwierigen Be-
dingungen zu arbeiten, Offenheit und Flexibilitit in
der Pflege und zum Ausbau der 6kumenischen Be-
ziehungen

- Bereitschaft zur Erteilung von Unterricht an der
Deutschen Schule Nairobi
- Flexibilitdt, mehrmals jdhrlich Pastorationsreisen
nach Uganda durchzufiihren
- Gute Englischkenntnisse sowie die Bereitschaft,
sich die lokale Landessprache anzueignen
- Gute Verwaltungs- und Managementkenntnisse
Gesucht wird ein Pfarrer/eine Pfarrerin/ein Pfarrehe-
paar mit 6ffentlich-rechtlicher Anstellung in einer der
Gliedkirchen der EKD und mehrjahriger Erfahrung in
der Leitung eines Gemeindepfarramtes. Die Besol-
dung richtet sich nach den Bestimmungen der EKD.

Unter www.ekd.de/international/auslandsdienst/stel-
lenausschreibungen.php erhalten Sie die Ausschrei-
bungsunterlagen und ausfiihrliche Informationen iiber
die Pfarrstelle. Bitte geben Sie dazu Kennziffer
2066 an. Fiir weitere Informationen stehen lhnen OKR
Klaus Burckhardt (Tel. 0511/2796-235, Email: klaus.
burckhardt@ekd.de) sowie Frau Heike Stiinkel-Rabe
(Tel. 0511/2796-126, Email: heike.stuenkel-rabe@
ekd.de) zur Verfiigung. Ihre Bewerbung richten Sie
bitte bis 10. Januar 2015 an:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD, Postfach 21 02 20
D-30402 Hannover
E-Mail:TeamPersonal@ekd.de

Stellenausschreibung Auslandsdienst in Peking/China

Fiir die Evangelische Gemeinde Deutscher Sprache in
Peking sucht die Evangelische Kirche in Deutschland
(EKD) zum 1. August 2015 fiir die Dauer von zu-
néchst sechs Jahren

eine Pfarrerin/einen Pfarrer/ein Pfarrehepaar.

Sie finden Informationen tiber die Gemeinde im In-
ternet unter: www.egpeking.de

In der Hauptstadt der Volksrepublik China leben etwa
3.500 deutschsprachige evangelische Christen. In ei-
nem kulturell sehr spannenden Umfeld bietet die Ge-
meinde einen Anlaufpunkt und eine Heimat vor allem
fiir Menschen, die beruflich fiir eine begrenzte Zeit in
Peking leben (Expatriates). Die Gemeinde bietet ihnen
die Moglichkeit, einen neuen Zugang zum christlichen
Glauben zu bekommen und die eigenen Begabungen
sinnvoll einzubringen.

Im Sinne der Kirchengemeinde erwarten wir:

- Erfahrung in der selbsténdigen Fiihrung eines Ge-
meindepfarramtes, grofle Flexibilitdt, seelsorgerli-
che und kommunikative Kompetenz sowie politi-
sche und 6kumenische Sensibilitat

- Niveauvolle und familiengerechte kirchliche An-
gebote

- Freude an Leitungsaufgaben und Fundraising

- Befdhigung zum Erteilen von Religionsunterricht
und Bereitschaft zum Reisen

- Gute Englischkenntnisse sowie die Bereitschaft,
sich intensiv mit dem Erwerb der chinesischen
Sprache zu befassen

Gesucht wird ein Pfarrer/eine Pfarrerin/ein Pfarrehe-

paar mit &ffentlich-rechtlicher Anstellung in einer der

Gliedkirchen der EKD und mehrjdhriger Erfahrung in

der Leitung eines Gemeindepfarramtes. Die Besol-

dung richtet sich nach den Bestimmungen der EKD.

Unter www.ekd.de/international/auslandsdienst/stel-
lenausschreibungen.php erhalten Sie die Ausschrei-
bungsunterlagen und ausfiihrliche Informationen iiber
die Pfarrstelle. Bitte geben Sie dazu Kennziffer
2068 an. Fiir weitere Informationen stehen IThnen
OKRin Claudia Ostarek (Tel. 0511/2796-231, Email:
claudia.ostarek@ekd.de) sowie Frau Heike Stiinkel-
Rabe (Tel. 0511/2796-126, Email: heike.stuenkel-ra-
be@ekd.de) zur Verfiigung. IThre Bewerbung richten
Sie bitte bis 10. Januar 2015 an:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD, Postfach 21 02 20
D-30402 Hannover
E-Mail:TeamPersonal@ekd.de
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Stellenausschreibung Auslandsdienst in Moskau/Russland

Fiir die Deutsche Evangelische Gemeinde in Moskau,
Russland, sucht die Evangelische Kirche in Deutsch-
land (EKD) zum 1. September 2015 fiir die Dauer von
zunéchst sechs Jahren

einen Pfarrer/eine Pfarrerin/ein Pfarrehepaar.

Sie finden die Gemeinde im Internet unter: www.em-
mausgemeinde-moskau.de

Die evangelische Emmausgemeinde Moskau ist eine
Gemeindegruppe deutscher Sprache. Sie besteht seit
Mitte der 1970er Jahre im Umfeld der Deutschen Bot-
schaft. Thre Mitglieder sind iiberwiegend Menschen,
die aus beruflichen Griinden fiir einige Jahre in Mos-
kau leben (Expatriates). Sie arbeiten fiir die Deutsche
Botschaft, deutsche Kulturmittler, die Deutsche Schu-
le, deutsche oder internationale Firmen. Darunter sind
viele Familien mit Kindern. Die Gemeinde versteht
sich als Weggemeinschaft fiir diese Menschen in einer
spannenden und vielféltigen kulturellen Umgebung.

Im Sinne der Kirchengemeinde erwarten wir:

- Gestaltung der Gemeindearbeit einer Expat-Ge-
meinde mit ihren Herausforderungen und Chancen

- Freude an der Erteilung von Religionsunterricht

- Kulturelle und 6kumenische Entdeckerfreude

- Koordination des diakonischen Engagements der
Gemeinde in Projekten anderer Tréger
- Kontaktfreude und Féhigkeit zur Mitgliedswerbung
und Offentlichkeitsarbeit.
Gesucht wird ein Pfarrer/eine Pfarrerin/ein Pfarrehe-
paar mit 6ffentlich-rechtlicher Anstellung in einer der
Gliedkirchen der EKD und mehrjihriger Erfahrung in
der Leitung eines Gemeindepfarramts. Die Besoldung
richtet sich nach den Bestimmungen der EKD.

Unter www.ekd.de/international/auslandsdienst/stel-
lenausschreibungen.php erhalten Sie die Ausschrei-
bungsunterlagen und ausfiihrliche Informationen iiber
die Pfarrstelle. Bitte geben Sie dazu Kennziffer
2065 an. Fiir Fragen und weitere Auskiinfte stehen Th-
nen OKR Michael Hiibner (0511/2796-135; 0175/
2965653 mobil; E-Mail: michael.huebner@ekd.de)
oder Frau Birgit Schmidt (0511/2796-139) zur Verfii-
gung. lhre Bewerbung richten Sie bitte bis 10. Januar
2015 an:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD, Postfach 21 02 20
D-30402 Hannover
E-Mail:TeamPersonal@ekd.de

Evangelische Kirche von Westfalen -
Verlust von Auftrag und Recht zur éffentlichen Wortverkiindigung und zur
Sakramentsverwaltung

Herr Andreas Sikner, geb. 27.5.1961, hat durch seinen
schriftlichen Verzicht gemél § 5 Absatz 1 Nr. 1 Pfarr-
dienstgesetzes der EKD Auftrag und Recht zur 6ffent-
lichen Wortverkiindigung und zur Sakramentsver-

waltung verloren. Diese Mitteilung ergeht gemal} § 5
Absatz 3 Satz 4 Pfarrdienstgesetzes der EKD.

Bielefeld, den 18. September 2014

Das Landeskirchenamt



332 Amtsblatt der Evangelischen Kirche in Deutschland Nr. 11/14

Postvertriebsstiick H 1204
Entgelt bezahlt
DEUTSCHE POST AG

EKD Verlag
Postfach 21 02 20 - 30402 Hannover

WGKD-Energiepaket

WGKD

Die Einkaufsplattform
der Kirchen.

Ab sofort bietet Ihnen die WGKD mit Ihrem WGKD-Energiepaket 6kologisch und nachhaltig
produzierte Energieprodukte im Bereich Okostrom und Erdgas/Bioerdgas.

In Kooperation mit der badenova AG & Co. KG und deren Tochterunternehmen, der ESDG
Energie-Service Dienstleistungsgesellschaft mbH, bieten wir Ihnen Okostrom aus 100%iger
Wasserkraft mit einem fiir ganz Deutschland einheitlich giltigen Endpreis sowie
klimaneutrales Erdgas (CO,-Ausgleich durch Férderung von Klimaschutzprojekten).

Folgende Vorteile haben Sie als kirchlicher Kunde:
- Wir garantieren lhnen mit dem WGKD-Energiepaket 6¢kologisch und nachhaltig
produzierte Energieprodukte.
- Sie profitieren von auRerst fairen Preisen fiir Okostrom, CO,-neutrales Erdgas und
Bioerdgas, indem wir die nachgefragten Energiemengen biindeln und zentral einkaufen.
- Sie erhalten WGKD-Strom, CO,-neutrales Erdgas und Bioerdgas mit
Energiepreisgarantie bis zum 31. Dezember 2018

Unsere Geschéftsstelle (Frau Sandberg Tel. 0511/47 55 33-10) steht Ihnen fur Fragen gern zur
Verfugung.

Wirtschaftsgesellschaft der Kirchen Telefon 0511/47 55 33 -0
in Deutschland mbH (WGKD) Fax: 0511/47 55 33 - 20
Lehmannstrale 1 E-Mail: info@wgkd.de
30455 Hannover www.wgkd.de
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